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ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီ 

ရေပူကြီး ရြျေးေွာ၊ ရြာ့ြေိတ်မြို့နယ် 

(ရြွးပြူရေး၊ ရေလုပ်ငန်းနှင့်ရြျေးလြ်ရေသဖွံ့မဖိုးရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

ရြျေးလြ်ရေသဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးဦးစီးဌာနြ ြူညီရေးဆွဲသည်) 

၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ ေီဇင်ဘာလ 
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ြာတိြာ 

ြာတိြာ           ၁ 

စြားချေီး           ၅  

ရေပူကြီး ရြျေးေွာအေင်းအပြစ်ပပရပြပုံ၊ ရြာ့ြေိတ်မြို့နယ်     ၇ 

အပိုငး်(ြ) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးဗျေူဟာ နှင် ့အစီအစဉ်      ၈ 

(၁) နိေါန်း- ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးေည်ေွယ်ချေြ်နှင့် လွှြ်းပခုံ သြ်ရောြ်ြှု    ၈ 

(ြ)  ေည်ေွယ်ချေြ်နငှ့်ြျေိုးရ ြာင်းရဖာ်ပပချေြ်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စီြြံိနး်၏ လွှြ်းပခုံသြရ်ောြ်ြှု 

(၂)  ရြျေးေွာ၏ ပထဝီဝင် အရနအထားနငှ့် သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား    ၁၀ 

(ြ) တည်ရနော၊ ောသီဥတုနှင် ့ရပြြျေြ်နာှသွငပ်ပင် အရနအထား 

(ခ) သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား 

(၃) ရြျေးေွာ၏ လူြှုဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေး အရပခအရန      ၁၀ 

(ြ)  လူဦးရေဆုိင်ော အချေြ်လြ်ြျေား 

(ခ)   စီးပွားရေးအရပခအရန - ဝင်ရငွ၊ ပိုငဆုိ်င်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

(ဂ) ဆင်းေဲနွြ်းပါးြှုနှင့် ထိခိုြ်နစန်ာလွယ်ြှု 

(ဃ)  ြျေန်းြာရေး နှင် ့အာဟာေ 

(င)   ပညာရေးနငှ့်ြျွြ်းြျေင်ြှုြျေား 

(စ)  ြျေားြဆုိင်ောဆြ်နယ်ွြှု     

(၄) ြဏ္ဍအသီးသီး၏လြ်ေှိ ဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ြှု အရပခအရန     ၁၃ 

(ြ)  ဖွံ့မဖိုးရေးဆုိင်ော စီြအုံပ်ချေုပ်ြှုစနစ် 

(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုပ်ရေးြဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုြ်ပျေိုး ရြွးပြူရေးြဟုတ်ရသာ အသြရ်ြွးဝြ်းရြျောင်းလုပ်ငနး်ြျေား 

(ဃ)  ပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေားဆိုင်ောစီြံခန့်ခွဲြှု 

(င)  ဘဏ်နှင့်ရငွရ ြးဆုိင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု 

(စ)  ပညာရေး၊ ြျေန်းြာရေး၊ ရေနှင်ပ့တ်ဝန်းြျေင်သန့်ေှင်းရေး 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ရြျေးြှု 

(ဇ)   အရပခခံအရဆာြ်အဦြျေားအားလြ်လှြ်းြီြှု - လြ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊  

 သတင်းနှင့်ဆြ်သွယ်ရေး 

(စျေ) တည်မငိြ်ရအးချေြ်းြှုနှင့် ပပည်သူလ့ုံပခုံ ရေး       

(၅)  ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ြှုြို အရထာြ်အပံ့ပဖစ်ရစရသာ အရပခအရနရြာင်းြျေား၊ ၁၇ 

 အဟန်အ့တားြျေားနငှ့် ရြျော်လွှားေြည့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား      

(ြ) ဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ြှုြို အရထာြ်အပံ့ပဖစရ်စရသာ အရပခအရနရြာင်းြျေား 

(ခ)  အဟန်အ့တားြျေားနှင့် ရြျော်လွှားေြည့် စိနရ်ခါ်ြှုြျေား     

(၆)   ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေး ပန်းတိုင်နှင် ့ဗျေူဟာ       ၁၈ 
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(၇)  ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ြှု ြိစ္စေပ်ြျေား နှင့် ဗဟိုအဆင့် ြူဝါေြျေားအ ြား  အစီအစဉ်  ၂၀ 

ြျေရသာ ချေိတ်ဆြ်ြှုြျေား          

(၈)  ဦးစားရပးစီြခံျေြ်ြျေားနှင်င့့် အရြာင်အထည်ရဖာ် ရဆာင်ေွြြ်ည့် အချေိန်ြာလ  ၂၁ 

(ြ)  နှစပ်တ်လည် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေး အစီအစဉ်နှင့် ဘဏ္ဍာရငွလျောထားရေးအစီအစဉ် 

(ခ) ြဏ္ဍ နှင့် ေင်းနှီးပြုပ်နှြံှုြိအုရပခခံ၍ စီြခံျေြ်အုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း 

(ဂ) ဦးစားရပး စီြခံျေြ်ြျေား 

(ဃ) အရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့် အချေိန်ြာလ  

(၉)  ဘတ်ဂျေြ်နှင့် ရငွရ ြးဆိုင်ော အစီအစဉ်       ၂၇ 

(၁၀)  ရြျေးေွာဖံွမ့ဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျေား အရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား  ၂၈ 

(ြ)  ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီ၏ အခန်းြဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွံ့မဖိုးရေး ြိတ်ဖြ ်အဖွဲ့အစည်းြျေား 

(ဂ) ြန်ထရိုြန်ှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုရပးသည့် အဖွဲ့အစည်းြျေား 

(ဃ)  ရြျေးေွာ၏ ဖွံ့မဖိုးရေးလုပ်ငနး်ြျေားလည်ပတ်ေန် နှင် ့ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းေန်  

အတွြ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော နှင့် ရငွရ ြးဆုိင်ော အစီအစဉ်ြျေား 

(၁၁) စီြံြိန်း ကြီး ြပ်စစ်ရဆးပခင်းနှင်အ့ြဲပဖတ်သုးံသပ်ပခင်း     ၃၀ 

(ြ)  ကြီး ြပ်စစ်ရဆးပခင်း 

(ခ)  နှစပ်တ်လည် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးစြီံြနိ်း ရဆာင်ေွြမ်ပီးစီးြှု အြဲပဖတ်ပခင်း 

(ဂ)  နည်းပညာဆုိင်ော အြူအညီ 

ရနာြ်ဆြ်တွဲ 

ရနာြ်ဆြ်တွဲ (၁) စီြံြိန်း ဇယားြျေား       ၃၂ 

(၁) လူြှုစီးပွားရေး အရပခအရန     

ဇယား  ၁လူဦးရေ နှင့် လူဦးရေဆုိင်ော အချေြ်အလြ်ြျေား      

ဇယား  ၂  လုပ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ရငွေ လုပ်ငနး် အြျေိုးအစား     

ဇယား ၃ ရြျေးေွာ၏စိုြ်ပျေိုးရပြပိငု်ဆုိင်ြှု        

ဇယား ၄ ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အပခားသဘာဝ အေင်းအပြစ်ြျေား      

ဇယား ၅ ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန        

ဇယား ၆ ရြျေးေွာ၏ ဝြ်းစာဖူလုံြှု အရပခအရန       

ဇယား ၇ ြူည ီရစာင့်ရေှာြ်ြှုအထူးလိုအပ်ရသာ အုပ်စုြျေား၏ထိခိုြ်လွယြ်ှုအရပခအရန  

ဇယား ၈ ရြျေးေွာ၏ထိခိုြ်သြ်ရောြ်လွယ်ြှု အရပခအရန     

ဇယား ၉ ထိခိုြ်သြ်ရောြ်ြှုခံေနိုငသ်ည့်အုပ်စု       

(၂) ြဏ္ဍအသီးသီး၏လြ်ေှ ိဖွံ့မဖိုးရေး အရပခအရန 

ဇယား ၁၀ ရြျေးေွာတွင်းေှိ လူထုအရပခပပု အဖွဲ့အစည်းြျေား      

ဇယား ၁၁ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရဆာင်ေွြ်ရနရသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား    

ဇယား ၁၂ ရြျေးေွာ၏စိုြ်ပျေိုးရပြပိငု်ဆုိင်ြှု၊ရပြယာပိုငဆုိ်င်သည့် အိြ်ရထာင်စု   

ဇယား ၁၃ ရြျေးေွာ၏ ရေအေင်းအပြစ် နှင် ့ရေသွငး်ဧေိယာ      

ဇယား ၁၄ အဓိြသီးနှံြျေားနငှ့် အထွြန်ှုန်း        
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ဇယား ၁၅ ရြျေးေွာ၏ စိုြ်ပျေိုးရေးသံုး ြိေိယာြျေား ပိုငဆုိ်င်ြှု     

ဇယား ၁၆ သီးနှံထုတ်လုပ်ြှု တိုးရစေန်အတွြ် အခွင့်အလြ်းြျေား     

ဇယား ၁၇ သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွြ် ပပဿနာနှင့် စိနရ်ခါ်ြှုြျေား     

ဇယား ၁၈ ရြွးပြူရေးနှင်င့ါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွြြ်ှုအရပခအရန     

ဇယား ၁၉ ရြွးပြူရေးြဏ္ဍ ထုတ်လုပ်ြှုတိုးတြ်ရစေန်အတွြ် အခွင်အ့လြ်းြျေား   

ဇယား ၂၀ ရြွးပြူရေး နှင် ့သားငါးထုတ်လုပ်ြှုအတွြ် ပပဿနာနှင်စ့ိနရ်ခါ်ြှုြျေား   

ဇယား ၂၁ စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေး ြဟုတ်ရသာ အသြရ်ြွးလုပ်ငန်းြျေား     

ဇယား ၂၂ စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟုတ်ရသာ စီးပွားရေးလုပ်ငနး်ြျေား အတွြ် အခွင်အ့လြ်း၊ 

ပပဿနာနှင့်အခြ်အခဲြျေား       

ဇယား ၂၃ ြုနစ်ည် နှင် ့ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျေးြွြလ်ြ်လှြ်းြှီြှု အရပခအရန    

ဇယား ၂၄ ရငွရ ြးလြ်လှြ်းြှီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငနး်       

ဇယား ၂၅ သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင် နှင့် သဘာဝ အေင်းအပြစ် စီြံခန်ခ့ွဲြှုအတွြ်  လြ်ေှ ိ

အရလ့အြျေင့် နှင့် အခြ်အခဲြျေား       

ဇယား ၂၆ သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်ဆုိင်ော အခြ်အခဲြျေားနငှ့် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျှာ့ချေရေး 

အစီအြံြျေား          

ဇယား ၂၇ ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထြ်တန်း နှင် ့တြ္ကသုိလ်ပညာ မပီးစီးြှုနှုနး်   

ဇယား ၂၈ ရြျောင်းအပ်နှုန်း         

ဇယား ၂၉ စာသင်ရြျောင်းရဆာင် အရပခအရန     

ဇယား ၃၀ ပညာရေး အခြ်အခဲ နှင် ့ပပဿနာြျေား       

ဇယား ၃၁ အပဖစ်ြျေားရသာ ရောဂါြျေား        

ဇယား ၃၂ ြျေန်းြာရေး အရထာြ်အပံ့ နှင် ့ဝန်ရဆာင်ြှုြျေား      

ဇယား ၃၃ ရသာြ်သံုးရေေေှိြှု         

ဇယား ၃၄ သန်ေ့ှင်းရေးအရပခအရန         

ဇယား  ၃၅ ရြျေးေွာ၏ လြ်း၊ တံတားတည်ေှိြှုအရပခအရန      

ဇယား  ၃၆ ရေရ ြာင်း သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေး        

ဇယား  ၃၇ သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးယာဉ်ြျေား        

ဇယား ၃၈ လျှပ်စစ်ြီးေေှိြှု အရပခအရန        

ဇယား ၃၉ ဆြ်သွယ်ရေး နှင် ့သတင်းအချေြ်အလြ်နည်းပညာ အရပခအရန   

ဇယား  ၄၀ ယဉ်ရြျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးရေး အရပခအရန      

ဇယား ၄၁ ရဘးြင်းလုံပခုံ ရေး၊ ဝန်ရဆာင်ြှု အရထာြ်အြူြျေားအား လြ်လှြ်းြှီြှု   

ဇယား  ၄၂ ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု အရပခအရန       

ရနာြ်ဆြ်တွဲ (၂) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးြုိ အရထာြ်အပံ့ပဖစ်ရစြည့် အရပခအရနရြာင်း 

ြျေား၊ အဟန်အ့တားနှင့်ေင်ဆိုင်ရြျော်လွှားေြည့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား     ၆၆ 

ဇယား  ၄၃ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးြုိ အရထာြ်အပံ့ပဖစရ်စရသာ အရပခအရနရြာင်းြျေား 

ဇယား    ၄၄ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးအတွြ် အဟန်အ့တားနှင့် ေင်ဆုိင်ရြျော်လွှားေြည့် 

စိနရ်ခါ်ြှုြျေား 
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ရနာြ်ဆြ်တဲွ (၃)  ရြျေးေွာ ဖံွမ့ဖိုးရေးြွင်းဆြ် (ပပဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းြှ ရပဖေှင်းနည်း အထိ)   ၆၉ 

ဇယား   ၄၅  ရြျေးေွာ ဖံွမ့ဖိုးရေးြွင်းဆြ် (ပပဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းြှ ရပဖေှင်းနည်း အထိ) 

ြိးုြားစာေင်း           ၇၃ 

အပိုငး် (ခ)  စီြခံျေြ်ဆိုင်ော အချေြ်အလြ်       ၇၄ 

စီြခံျေြ်ဆုိင်ော အချေြ်အလြ် ပုံစံ  
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စြားချေီး 

ဤရြျေးေွာဖံွ့မဖို းရေးစီြံြိနး်သည် ၂၀၁၅/၁၆ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၁၉/၂၀ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ ်ြာ အရြာင်အထည်ရဖာ်ရဆာင်ေွြ်ြည့် ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျေးေွာ၏ ပထြဦးဆံုးရသာ လူထု 

ြိယ်ုတိုင် ပါဝင်ရေးဆဲွထားသည့် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးစြီံြိနး်ပဖစ်ပါတယ်။ ြနဦးအရနပဖင့် စီြံချေြ် 

ပဖစ်ရပြာြ်ရေးအတွြ် လုိအပ်ရသာ နည်းပညာြျေားပ့ံပုိးရပးရသာ ရြွးပြူရေး၊ ရေလုပ်ငန်းနှင့် 

ရြျေးလြ်ရေသဖံွ့မဖိုးရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ရြျေးလြ်ရေသ ဖံွ့မဖိုးတုိးတြ်ရေးဦးစီးဌာနအား အထူးပင် 

ရြျေးဇူးတင်ေှပိါသည်။ အရေးကြီးရသာအချေြ်အလြ်ြျေားနငှ့ ် အ ြံဉာဏ်ြျေားြုိ တြ်တြ် 

ကြကြ ပံပ့ိုးရပးရသာ ရြျေးေွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ရေးြှူးနှင့် သြဆုိ်င်ောဝန်ထြ်းြျေားြုိလည်း ရြျေးဇူး 

တင်ေှိပါသည်။ 

 ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျေးေွာတွင် ြျွန်ုပ်တိုြ့ိယ်ုတိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငနး်ြျေားြုိ စီစဉ်ချေြှတ်ရဆာင်ေွြခ်ဲ့ 

 ြရသာ်လည်း လူထုြိုယ်တိုင် စနစတ်ြျေပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွြသ်ည့် နည်းလြ်းြျေားနင့်ှ 

လုပ်ထံုးလုပ်နည်းြျေားြုိ ြသိခဲ့ ြပါ။ လူထုြိုယ်တိုင် စနစတ်ြျေပူးရပါင်းရဆာင်ေွြန်ည်းြုိ 

အသုးံပပု၍ ြျွန်ုပ်တို့ အချေင်းချေင်း တိုင်ပင် ရဆွးရနွး ညှိနှိုင်း အရပဖေှာ ြောတွင် ြူညီပံပ့ိုးရပးသည့် 

အစီအစဉ်ရေးဆဲွရေးြျွြ်းြျေင်သူ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ ြို ရြျေးလြ်ရေသဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးဦးစီးဌာနြှ 

စီစဉ်ရဆာင်ေွြ်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငနး်စဉ်ရ ြာင့် ြျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ် 

ရေးဆဲွောတွင် ြိနး်ဂဏန်းနငှ့် သတင်းအချေြ်အလြ်တို၏့ အရေးပါြှုြို သိေှိရံုသာြြ ရြျေးေွာ 

အုပ်စု အုပ်ချေုပ်ရေးြှူးရံုးြဲသ့ို့ရသာ ြိနး်ဂဏန်းအချေြ်အလြ် ေေှိနိငု်ရသာရနောြျေားြလှည်း 

ရြာြ်ယူေေှိခဲပ့ါသည်။ ထိုပ့ပင် ထပ်ြံလိုအပ်ရသာြိနး်ဂဏန်း၊ အချေြ်အလြ်ြျေားနငှ့် နည်းပညာ 

ပံ့ပိုးြှုတိုြ့ို မြို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုငေ်ာြျေားြေှယေူန် လိုအပ်ရ ြာင်းြိလုည်း ရြာင်းစွာသိေှိခဲ့ပါ 

သည်။  

 ယခုရေးဆဲွထားရသာအစီအစဉ်ြုိ ထပ်ြံေေှိသည့် ြိနး်ဂဏန်းအချေြ်အလြ်ြျေားထပ်ပဖည့် 

ရပးပခင်းပဖင့် ပိုြိုရြာင်းလာြည်ြှာရသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငနး်သည် ဆြ်လြ်လုပ်ရဆာင်ေြည့် 

လုပ်ငနး်ပဖစ်မပီး လုပ်ငနး်ရဆာင်ေွြရ်နြှု တစ်ဝြ်ခန့်အရောြ်တွင် လုပ်ငနး်တိုးတြ်ြှု၊ ရပါ်ရပါြ ်

လာသည့် အခြ်အခဲြျေားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချေယ်ြှုြျေားနငှ့် လုပ်ငနး်အစီအစဉ်ြျေားြုိ ြူရဘာင် 

အတွင်းပပုပပင်ရပပာင်းလဲြှုြျေား ဆြ်လြ်လုပ်ရဆာင်သာွးေပါြည်။  

 ဤဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ရဖာ်ပပပါေှိရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငနး်ြျေားစုစည်းရဆာင်ေွြန်ိုင် 

ေန်အတွြ ် ရြျေးေွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ရေးြှူး၊ ရြျေးလြ်ရေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတြ်ရေးဦးစီးဌာန၊  မြို့နယ် 

အဆင့် အစိုးေဌာနြျေား၏ ဆြ်လြ်ပံ့ပိးုြှုြျေား ေေှိနိုငြ်ည်ဟု ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျှာ်လင့်ပါသည်။ 

ဆြ်လြ်၍ ရနာင်တွင်လည်း ြျွန်ုပ်တို၏့ဖွံ့မဖိုးရေးဆုိင်ော လုပ်ရဆာင်ြှုအရပခအရနြျေားြုိ 

ဆန်းစစသ်ုံးသပ်ေန်နှင့် အြဲပဖတ်ေန် အတွြပ်ံ့ပိုးြူညီြှုြျေား ေေှိနိုငြ်ည်ပဖစ်ပါရ ြာင်း ယံု ြည် 

ပါသည်။  

 ဤအစီအစဉ်တွင် အပိုငး်(၂)ပိုငး်ပါေှိပါသည်။ အပိုငး်(ြ)တွင ် ဖွံ့မဖိုးရေးဗျေူဟာနှင့် လုပ်ငနး် 

အစီအစဉ်တို့ ပါဝင်ပါသည်။ အရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့်ဗျေူဟာ၊ ဦးစားရပးလုပ်ငနး်အစီအစဉ်ြျေား၊ 
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ဘတ်ဂျေြ် နှင့ ် ရငွရ ြးဆုိင်ောေေိှနိငု်ြည့် လြ်းရ ြာင်းနှင့လ်ုပ်ငနး်ရဆာင ် ေွြ်ြှုအဆင့်ဆင့်တိုြုိ့ 

အဓိြရဖာ်ပပထားပါသည်။ အပိုငး်(ခ)သည် စီြခံျေြ်ဆုိင်ောအချေြ်အလြ်၊ အရ ြာင်းအောြျေား 

ပဖစ်မပီး အဆုိပပု စီြခံျေြ်လုပ်ငနး်ြျေား၏ အရသးစိတ်အချေြ် အလြ်ြျေား ပါဝင်ပါသည်။  

 

 

ေီဇငဘ်ာ၊ ၂၀၁၅       ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီ

                ရေပူကြးီရြျေးေွာ   

               ရြာ့ြေိတ်မြို့နယ် 
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ရေပူကြီး ရြျေးေွာ အေင်းအပြစ်ပပရပြပုံ၊ ရြာ့ြေိတ်မြို့နယ် 

 



 

8 
 

အပိုင်း (ြ) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးဗျေူဟာနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်း- ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးရည်ရွယ်ချေက်နှင့်လွှမ်းခခုံ သက်ကရာက်မှု 

(ြ) ေည်ေွယ်ချေြ် 

 ဤကကျေးရွာဖံွ့ဖဖို းကရးအစီအစဉ်သည်  အစိုးရဌာနမျေား၊ ခြည်တွင်း/ ခြည်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

၏ နိုငင်ံအတွင်း ကောင်ရွကခ်ဲ့ဖြီးကသာ ဖွံ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငနး်အကတွ့အကကုံ မျေားကုိ ကလ့လာသံုးသြ်ဖြးီ 

တစ်နိုင်ငလံုံးကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးစမီံကနိ်းမျေား ကရးေဲွအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့် အစီအစဉ်သစ်ခဖစ် 

ကကကာင်းသိရှရိြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တို၏့ြထမဦးေံုးကသာ ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုငင်ံကတာ်၏အကူအညီခဖင့် 

ကရးေဲွရာ တွင ် ကကျေးရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ ကရးေဲွခဲြ့ါသည်။ ယခင်ကဖွံ့ဖဖိုးကရး 

အစီအစဉ်ကရးေဲွကရး အကတွ့အကကုံ မရှိခဲြ့ါ။ ဤအစီအစဉ်ကရးေဲွဖြီးကနာက် ကကျေးရွာ၏ဖွံ့ဖဖိုးေုိင်ရာ 

ကိနး်ဂဏန်း၊ သတင်းအချေက်အလက်မျေားခြုစုရန် အကရးကကီးြုံကုိ အကလးထားမလိာကကြါသည်။ 

ထိုအ့ခြင် ကကျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးမှုးရံုး၊ ဌာနေုိင်ရာမျေား စသည်တိုထ့ံမှလိုအြ်ကသာ ကိနး်ဂဏန်း၊ 

သတင်းအချေက်အလက်မျေားရယူရန်နှင့် ကျွန်ြု်တို၏့ကကျေးရွာစီမံကိနး် အကကာင်ထည်ကဖာ်ရန်လိုအြ် 

ကသာ နည်းြညာမျေားရရိှရန် အကရးကကီးကကကာင်းကိြုါ သတိခြုမိြါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ကကျေးရွာ၏လက်ရှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့် ဖွံ့ဖဖိုးကရးအကခခအကနမျေား၊ ကကုံ ကတွ့ 

ကနရကသာခြဿနာမျေား၊ ထုိခြဿနာမျေားခဖစ်ရသည့်အရင်းခံအချေက်မျေား၊ ဖွံ့ဖဖိုးကရးကိုအြံ့အြိုး 

ခဖစ်ကစကသာအချေက်မျေားနငှ့် အဟန့်အတားခဖစ်ကစကသာအချေက်မျေား၊ (၅) နှစတ်ာကာလအဖြီးတွင် 

ရရှိကအာင်ကောင်ရွကလ်ိုသည့် ရည်မှန်းချေက်မျေား၊ ထိုရည်မှန်းချေက်မျေားရရှရိန် ကျွန်ုြ်တိုက့ကျေးရွာ 

အကနနှင့်ကောင်ရွက်မည့် နည်းဗျေူဟာမျေား၊ စီမခံျေက်မျေားကုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်းကဖာ်ခြထားြါသည်။ 

ထိုခ့ြင် ဦးစားကြးလုြ်ငနး်မျေားလုြ်ကောင်ရန် လိုအြ်ကသာအရာမျေားနှင့် ကငွကကကးရရှိနိုငမ်ည့်လမ်း 

ကကကာင်းမျေားကုိလည်းကဖာ်ခြထားြါသည်။  

 ကျွန်ုြ်တို၏့ဖွံ့ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်မျေားခဖစ်ကသာ အစိုးရဌာနမျေား၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့ 

အစည်းမျေား၊ အရြ်ဖက်လူမှုကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျေား၊ စာကြြညာရှင်မျေား၊ 

သတင်းနှင့် ခြည်သူေ့က်သွယ်ကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ အာရံုစိုကမ်ှု့ကုိရကစဖြီးကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးနှင့် 

ြတ်သက်သမူှန ် သမျှတိုသ့ည် ဤအစီအစဉ်မတှ်တမ်း၏အသုးံဝငမ်ှုမျေားကုိ သိရှကိစရန်ကမျှာ်လင့်ြါ 

သည်။  

(ခ) နိုင်ငံကတာ်အစိုးရအဖွဲ့မျေားအတွက် အသုးံဝင်မှု 

 ကျွန်ုြ်တို၏့ကကျေးရွာအေင့် အားထုတ်မှုမျေားအတွက် မူဝါဒနှင်ဖ့ွံ့ဖဖိုးကရးေိုင်ရာအကူအညီ 

မျေားကုိစစုည်းကောင်ရွကက်ြးနိုငရ်န် ဤဖွံ့ဖဖိုးကရးစမီံချေက်ကိ ု ဖမို့နယ်အေင့်၊ ခြည်နယန်ှင်တ့ိုင်း 

အေင့်၊ ခြည်ကထာင်စုအေင့် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမျေားအား တင်ခြမည်ခဖစ်ြါသည်။ 
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 ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့မျေားအတွက် အသုးံဝင်မှုမျေားအကနခဖင့် ကကျေးရွာလူထု၏လုိလားချေက်နှင့် 

၎င်းတို၏့စီးြွားကရးေုိင်ရာဝန်ကောင်မှုမျေား ချေိတ်ေက်မှုဖွံ့ဖဖိုးလာကစရန် ဗျေူဟာကခမာက်ကောင်ရွက် 

လာနုိင်မည်ခဖစ်သည်။  

 အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်းမျေား (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်းမျေား (CSOs) နှင့် 

အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်းမျေားသည် ကကျေးရွာလူထု၏အမှန်တကယ် လိုအြ်ချေက်မျေားနှင့် ဦးစားကြးကောင် 

ရွက်ရမည် ့လုြ်ငနး်မျေားအား ြိုမိုသရိှိလာနိုငမ်ည် ခဖစ်သည်။  

 ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်မျေားနှင့် အကသးစားကချေးကငွလုြ်ငန်းရှင်မျေားအကနခဖင့် ကကျေးလက်ကဒသရိှ 

ကငွကကကးေုိင်ရာ လိုအြ်ချေက်မျေားအတွက် သတင်းအချေက်အလက်မျေား ြိုမိုသရိှိလာနုိင်မည် ခဖစ်သည်။  

 နည်းြညာအကထာက်အြံ့ကြးမည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် တက္ကသိုလ်မျေားအကနခဖင့် ကျွန်ကတာ် 

တိုက့ကျေးရွာနှင် ့ကကျေးလက်လူထု၏ တိကျေကသာလုိအြ်ချေက်မျေားအား သိရှလိာခခင်းကကကာင့် ကျွန်ကတာ် 

တိုက့ကျေးရွာနှင်ေုိ့င်ကသာ ၎င်းတို၏့သုကတသနလုြ်ငန်းမျေားကုိစစီဉ်ကောင်ရွကလ်ာနိုငမ်ည်ခဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျေား၊ ခြန်ကကားေက်သွယ်ကရးနှင့် ခြည်သူအ့ကရးရြတ်ည်မှုကြးသည့်အဖွဲ့အစည်းမျေား 

အကနခဖင့်ယုံကကည်ရကလာက်သည့် သတင်းအချေက်အလက် မျေားကုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

 နိုငင်ံတကာဖွံ့ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်မျေားခဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ နုိင်ငံတကာကငွ 

ကကကးေုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်းမျေား  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့ဖဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာ အစိုးရမဟုတ်ကသာ 

အဖွဲ့အစည်းမျေားနငှ့် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းမျေားအကနခဖင့် ၎င်းတိုအ့ချေင်းချေင်း ကြါင်းစည်းကောင်ရွက် 

မှုြိမုိုကကာင်းမွန်ကစဖြီး ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်မျေားကုိ ဖမို့နယ်အေင့်တွင် ကြါင်းစြ်ညှိနှိုငး်စီစဉ် 

မှုမျေား ခြုလာနုိင်ြါမည်။  

(ဂ) စီမံကနိ်း၏လွှမ်းခခုံ သက်ကရာက်မှု   

 ယခင်က ဖွံ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးေဲွရာတွင် အချေိန်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွနိုြ်တိုက့ိယ်ုတိုင် 

တတ်နိုင်ကသာ ကငွကကကး၊ အစိုးရနှင် ့အခခားအဖွဲ့အစည်းမျေားထံမှ ရနိုင်မည့်အကူအညီမျေားကုိ အကခခခံ 

ကာ ဦးစားကြးစီမကံိနး်မျေား ချေမှတ်ခဲ့ြါသည်။ ယခုအခါ ယင်းသိုမ့ဟုတ်ဘဲ ကျေယခ်ြန်သ့ည့် ဖွံ့ဖဖိုးကရး 

အခမင်ခဖင့် ကရးေဲွထားခခင်းခဖစ်ြါသည်။ 

 လူထုဦးကောင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နည်းခဖစက်သာကကကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ရရှိဖြီး အခမင် 

ရှင်းလင်းမှုရကစကာ ဖွံ့ဖဖိုးမှုခဖစစ်ဉ်တွင ် လူထုကို အဓိကကနရာတွင် ထားရိှခခင်းခဖစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိ 

ခဖင့်လုြ်ငန်းမျေားကုိ  လူထုြါဝင်၍စုစည်းခခင်း၊ ဦးစားကြးကရွးချေယ်ကောင်ရွကခ်ခင်းအားခဖင့် ကကျေးရွာ 

လူထု၏ဖွံ့ဖဖိုးမှုကုိ တိတိကျေကျေြံ့ြိးုကြးရာ ကရာက်ြါသည်။ 

  ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ဖံွဖ့ဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ကငွကကကး 

အခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲမျေား ရှိကနြါသည်။ သို့ခဖစ်၍ လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာ 

တွငက်ျွန်ြု်တိုက့ကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရး လုိအြ်ချေက်မျေားအားအမျေားေံုးနှင့် အထိကရာက်ေံုး ခဖည့်ေည်းနုိင်မည့် 

စီမကံိနး်မျေားကုိဦးစားကြးကရွးချေယ်ကောင်ရွကြ်ါမည်။ ကျွနိုြ်တို၏့စွမ်းရည်နှင့် လိုအြ်ကသာအရင်း 
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အနှီးမျေား ခြည့်စုမံှုကြါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင်တခဖည်းခဖည်း တိုးချေဲ့ကောင်ရွက်သွားမည့်အစီအစဉ်မျေိုး 

ခဖစ်ြါသည်။ 

(၂) ရြျေးေွာ၏ ပထဝီဝင် အရနအထားနငှ့် သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား  

(ြ) တည်ရနော၊ောသီဉတုနှင့် ရပြြျေြ်နှာသွင်ပပင်အရနအထား 

ရြျေးေွာသည် ရြာ့ြေိတ်ြှ အရနာြ်ဘြ် (၁၈)ြီလိုြီတာခန့်အြွာ၊ ရြာ့ြေိတ် − 

ဘားအံြားလြ်းြှ အရနာြ်ရတာင်ဘြ်သုိ့ လြ်းခွဲသည့်  ရပြသားလြ်းရပါ်တွင် တည်ေှိသည်။ 

ရြျေးေွာ၏အရေှ့ဘြ်နှင့်ရပြာြ်ဘြ်ပခြ်းတွင် ြီးရလာင်ရချောင်းသည် အရေှ့ြှအရနာြ်သုိ့ စီးဆင်း 

ရနသည်။ ရြျေးေွာ၏ အရေှ့ဘြ်ပိငု်းတွင် ရတာင်ြနု်းြျေားေှမိပီး ပထဝီအရနအထားပဖင့် ရြျေးေွာြှာ 

ရပြပပန့်ပိုငး်တွင် တည်ေှိရနရသာ်လည်း ရပြနိြ့်၊ ရပြပြင့်တိုလ့ည်းေှသိည့် ရြျေးေွာတစ်ေွာပဖစ်သည်။ 

စိုြ်ပျေိုးရေးလုပ်ောတွင် ရပြနိြ့်၊ ရပြပပန့၊် ရပြပြင့်အလိုြ် စိုြ်ပျေိုးချေိနြ်ို ရပပာင်းလဲ စိုြ်ပျေိုး ြ 

ေသည်။ ရြျေးေွာတွင် အဓိြသြ်ရြွးဝြ်းရြျောင်းလုပ်ငနး်ြျေားြာှ စိုြ်ပျေိုးရေးနငှ့် ရြွးပြူရေး 

လုပ်ငနး်ြျေားပဖစ် ြမပးီ ထိုင်းနိုငင်ံသို့ သွားရောြ်အလုပ် လုပ်ြုိင် ြသည့် လုပ်အားပဖင့်လည်း 

ဝင်ရငွေှာရဖွ ြသည်။ ရြျေးေွာသည် ထုိင်းနိုငင်ံနယ်စပန်ှင့် နီးစပ်သပဖင့် အေွယ်ရောြ်မပးီ အလုပ် 

လုပ်လုိသည့် ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားအတွြ် ထုိင်းနိုင်ငံသုိ့ သွားရောြ် အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် အခွင့် 

အလြ်းပိုြျေားသည်။ ြိုးေွာသွနး်ြှုြှာ တစ်နစှ်ပျေြ်းြျှြိုးရေချေိန်လြ်ြ(၁၅၀)ဝန်းြျေင်ေှိမပီးဆားငနရ်ေ 

ဝင်ရောြ်ြှုြှ ြင်းလွတ်သည်။ 

(ခ) သဘာဝအေင်းအပြစ် 

 လယ်ယာရပြအသင့်အတင့်ေှိ ြမပီး ရပြနိြ့်၊ ရပြပပန့်နှင့ ် ရပြပြင့်တို့ ရောလျေြ်ေှိသည့် ရေသ 

ပဖစ်ြာ ရပြဆီအသင့်အတင့် ရြာင်းြွန်သည်။ ရြျေးေွာတွင် သဘာဝသယံဇာတမထွကရ်ှိြါ။ 

ကသာက်သံုးကရအတွက် ရပြရအာြ်ရေေေှိအသုးံပပုြှုေှသိည်။ လယ်ယာရပြအပဖစ် (၅၉၁)ဧြနှင့် 

ောဘာ စုိြ်ခင်း(၅၁၇)ဧြတိုြ့ို စုိြ်ပျေိုးထားေှိ ြမပီး ယင်းတိုြ့ှာလည်း ရြျေးေွာအတွြ် သြရ်ြွး 

ဝြ်းရြျောင်းဆုိင်ော အေင်းအပြစ်ပင်ပဖစ်သည်။ ရတာရတာင်အချိေု့ေိှသည့်အရလျောြ် ထုိရနောြျေားတွင် 

ရပါြရ်ောြ်ရနသည့် ပြြ်ြျေားြုိ ဆိတ်နှင့်နွားရြွးပြူရေးလုပ်ြိုငန်ိုငေ်န် သဘာဝအေင်း အပြစ် 

အပဖစ်လည်း အသုးံပပုနိုင်သည်။ 

၃။ ရြျေးေွာလူြှုဖွံ့မဖို းတိုးတြ်ရေးအရပခအရန 

(ြ) လူဦးရေဆုိင်ောအချေြ်အလြ်ြျေား 

 ရြျေးေွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် လူဦးရေြှာ ၇၆%ေှိမပီး အရေအတွြပ်ြင့်ြားသည့် 

လူသားအေင်းအပြစ်ရြာင်းတစ်ခပုဖစ်ြာ လူငယ်လူေွယ်ြျေားြုိ သြရ်ြွးဝြး်ရြျောင်းဆုိင်ော 

သင်တန်းြျေားတြ်ရောြ်၊ ြျွြ်းြျေင်ြှုေေှိရစပခင်းပဖင့်  ရေသနှင့ ် အနီးအနားေှိရစျေးြွြ်ြျေားတွင် 

ပါဝင်ရစနိုင်ြည်။ တစ်အိြ်ရထာင် ပျေြ်းြျှလူဦးရေြှာ (၅.၅)ဦးေှိမပီး နိုငင်ံရတာ်၏ ရြျေးလြ် 

အိြ်ရထာင်စ ု ပျေြ်းြျှ ြိနး်ဂဏန်းပဖစ်ရသာ (၅)ဦးထြ ် ပိုြျေားသည်။ ရြျေးေွာတွင ် ရနထုိင်သူ 

ြျေားသည် ြေင်လူြျေိုးြျေားပဖစ် ြပါသည်။ 
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 (ခ)   စီးပွားရေးအရပခအရန - ဝင်ရငွ၊ ပိုင်ဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိြဝင်ရငွေလုပ်ငန်းသည် ထုိင်းနုိင်ငံတွင် သွားရောြ်အလုပ်လုပ်ြုိင်ပခင်းနှင့် စုိြ်ပျိုေ းရေး 

လုပ်ငနး်ြပှဖစ်မပီး တစ်ေွာလုံး၏ဝင်ရငွအရနအထားြာှ ရယဘုယျေအားပဖင့် အသင်အ့တင့် ေှသိည်။ 

ဆင်းေဲချေြ်းသာအဆင့်သတ်ြှတ်ြှုတွင် အိြ်ရထာင်စအုားလုံး၏ ၂၂%ြိဆုင်းေဲနငှ့် အလွနဆ်င်းေဲ 

အိြ်ရထာင်စအုဆင့်၊ ၇၈%သည် ချေြ်းသာသည့်အဆင့်နငှ့် အလယ်အလတ် အဆင်ေ့ှိ ြသည်ဟု 

သတ်ြှတ် ြသည်။ ရြျေးေွာတွင် လယ်ယာရပြ၊ လယ်ယာသုးံြေိယာပိုင်ဆုိင်ြှုနှင့် လြ်လှြ်းြှီြှု 

တိုေ့ှိ ြသည်။ ရြျေးေွာြှ အိြ်ရထာင်စအုြျေားစုတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာအေွယ်ေှိသူ ြျေား၊ြတ့ုိ 

သည်လည်း ထိုင်းနိုငင်ံသို့ သွားရောြ်အလုပ်လုပ် ြောြှလည်း ရြျေးေွာေိှြိသားစုြျေားသုိ့ ရငွြျေား 

ပပန်လည်ရပးပို့ြှုြျေားလည်း ေှိ ြသည်။ ရြျေးေွာတွင် ရပြယာြ့ဲအိြ်ရထာင်စု အရေအတွြ် 

(၇၁%)ထိေှိြာ အြျေားစုြှာဆင်းေဲ၊ အလွန်ဆင်းေဲအဆင်ေ့ှိ အိြ်ရထာင်စြုျေားပဖစ် ြသည်။  

(ဂ) ဆင်းေဲနွြ်းပါးြှုနှင့် ထိခိုြ်လွယ်ြှု 

ရြျေးေွာတွင်ရပြယာြဲ့အိြ်ရထာင်စုြျေားပပားရသာ်လည်း ောသီအလိုြ် လယ်ယာလုပ်ငနး်၊ 

ရဆာြ်လုပ်ရေးလုပ်ငနး်၊ လြ်လီ၊ ရခါင်းေွြ်ဗျေပ်ထိုးလုပ်ငန်းြျေား၊ ဆန်ကြတိ်စြ်၊ တစ်ပိုင်တစ်နိုင ်

ရြွးပြူရေးလုပ်ငနး်ြျေားနငှ့် ထိုင်းနိုငင်ံတွင် သွားရောြ်အလုပ်လုပ်ြိငု် ြပခငး်တိုြ့ှ အလုပ်အြိငု် 

ေှာရဖွေေှိနိငု် ြသည်။ ရြျေးေွာြှ ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆင်းေဲအိြ်ရထာင်စြုျေား၏ ၃၀%ပဖစ်ရသာ 

အိြ်ရထာင်စ(ု၃၃)စုြုိ ရလ့လာဆန်းစစြ်ှုအေ ယင်းတို၏့ ၆%ြှာ သူတပါးထံြှ ရချေးငါှးမပီးြှ နပ်ြှန် 

စားသံုးနိုငရ် ြာင်း၊  ၄၂%ြှာ သူတပါးထံြှ ြရချေးြငါှးပဲ သုးံလခန်စ့ားသံုးနိုင် ြရ ြာင်း၊ ၄၂%ြှာ 

၃ လြှ ၅ လခန်၊့ ၁၀%ြှာ ၆ လြှ ၁၂ လခန့် သူတပါးထံြှ ရချေးငါှးစောြလိုပဲ နပ်ြှနစ်ားသံုး 

နိုင ်ြရ ြာင်း ရတွ့ေှိေသည်။ အရကြးတင်ေှိြှုတွင် ရတွ့ဆံုခဲရ့သာအိြ်ရထာင်စုအားလုံး၏ ၉၀% 

သည် အရကြးရင ွ၅၀၀၀၀/− ြျေပ်ြ ှနှစသ်န်းြျေပ်အထြ်ထိ တင်ေှိရန ြသည်။  

အိြ်ရထာင်စအုားလုံး၏ ၃%ခန်သ့ည် အြျေိုးသြီးဦးရဆာင်အိြ်ရထာင်စြုျေား ပဖစ် ြမပီး 

ထိုအိြ်ရထာင်စုြျေားြာှ ဆင်းေဲြာ ြိသားစဦုးရေြျေားပပား ြသည်။ အလားတူ အိြ်ရထာင်ဦးစီးြ 

ေွာပပင်ပတွင် သွားရောြ်အလုပ်လုပ်ရန ြရသာ အိြ်ရထာင်စု(၇)စုနှင် ့ြုဆုိးဖို၊တစ်ခလုပ် ဦးရဆာင် 

သည် ့အိြ်ရထာင်စု (၆)စုသည် ဆင်းေဲသည့် ထိခိုြ်လွယ်ရသာအိြ်ရထာင်စုြျေား ပဖစ် ြသည်။  

 အပခားထိခိုြလ်ွယ်ရသာအိြ်ရထာင်စြုျေားြာှ ြသန်စြွ်း (၁) ဦးနှင့် ြိသားစရုစာင်ရ့ေှာြ်ြှု 

နည်းသူြျေားပဖစ်သည့် သြ်ကြီးေွယ်အုိ (၂၂)ဦးတိုပ့ဖစ် ြသည်။ ေွာပပင်ပသိုသ့ွားရောြ်မပးီ ဝင်ရငွ 

ေေှိရေးအတွြ ်အလုပ်သွားရောြ် လုပ်ြုိင် ြသည့် လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် လိင်ြတှဆင့်ြူးစြ် 

တတ်သည့် ရောဂါြျေား၊ အေြ်နှင် ့ြူးယစ်ရဆးဝါးသုံးစဲွြှုအန္တောယ် ေှိတတ် ြသည်။  
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(ဃ) ြျေန်းြာရေးနငှ့် အာဟာေ 

 ရြျေးေွာတွင် ေွာသားအြျေားစုသည်  သာြန်အားပဖင့် ြျေန်းြာရေးရြာင်းြွန ်ြမပီး 

အာဟာေပပည့်ဝြှု ေှိ ြသည်။ ြရလးငယ်အြျေားစုလည်း ြျေန်းြာ ြသည်။ ောသီတုတ်ရြွးနှင့် 

ရသွးလွန ် တပုရ်ြွးရောဂါြှာ ယခုနှစပ်ိုငး်တွင် ပိုြိုပဖစ်ပါွးြှုေှိရ ြာင်း ရတွ့ေသည်။ အြျေိုးသြီး၊ 

လူငယ် လူရွယ်၊ သကက်ကီးြိုင်းတိုသ့ည်လည်း တကိုယ်ရည် သန်ရ့ှင်းကရးနှင့် ကျေန်းမာကရး အသ ိ

အခမင်မျေား အသင်အ့တင့်ရှကိကသည်၊၊  

 ရြျေးေွာတွင် ရေတွင်း(၈၈)တွင်း၊ ရေတုံြင် (၁)ခေုှိမပီး ရနွောသီတွင် ရေလုံရလာြ်ြှု 

ြေှိပါ။ သန့်ေှင်းရေးအပိုင်းတွင် ရငွရ ြးအဆင်ရပပရသာအိြ်ရထာင်စုအချေို့ြှာ အိြ်သာြျေင်းြုိ 

အုတ်နှင်ပ့ပုလုပ်ထား ြမပီး သာြန်အိြ်ရထာင်စြုျေားတွင် ဝါးယုိင်ပတ်ရခွြိုအသုးံပပုမပီး ရဆာြ်လုပ် 

ထား ြပါသည်။ ယင်လုံအိြ်သာ ရဆာြ်လုပ်သုံးစွဲြှုြှာ ၄၁%သာ ေှိသပဖင့ ် သုးံစဲွြှုနိြ့်ြျေ 

ရနဆဲပဖစမ်ပီး ဝြ်းပျေြ်ဝြ်းရလျှာ ရောဂါပဖစ်ပွါးြှုလည်း အခါအားရလျော်စွာ ေှိရနပါသည်။   

(င) ပညာရေးနှင့် ြျွြ်းြျေင်ြှုြျေား 

ဆယ်တန်းရအာင် ြျေား (၄၃)ဦး၊ ြ(၅၅)ဦး၊ ရပါင်း (၉၈)ဦးပဖင့် တစ်ေွာလံုး၏(၄.၄%)နှင့် 

ဘွဲ့ေြျေား(၁၂)ဦး၊ ြ(၃၁)ဦး ရပါင်း (၂၈)ဦးပဖင့် တစ်ေွာလံုး၏ (၁.၄%)တိုေ့ှိ ြသပဖင့ ် အဆင့်ပြင့် 

ပညာတတ်ရပြာြ်ြှု အသင့အ်တင့်ပြင့ြ်ားသည်။ တစ်ေွာလံုး စာတတ်ရပြာြ်ြှု ၉၅%ေှိသပဖင့် 

ရေးတတ်ဖတ်တတ်သအူရေအတွြလ်ည်း ပြင့်ြားသည်။ လြ်ေှတွိင်  ကကျေးရွာသားမျေား၏ 

သကက်မွးဝမး်ကကျောင်းေုိင်ရာ ကျွမ်းကျေင်မှုနှင့ ် ကဒသတွင်း အလုြ်အကိငု် အခွင်အ့လမ်းမျေား 

နည်းြါးေဲ ခဖစ်သည်၊၊ ထိုင်းနိုငင်ံတွင် သွားရောြ်လုပ်ြိုငြ်ာ ဝင်ရငွေှာရဖွနိုင်သည့် အခွင်အ့လြ်း 

လွယ်ြသူပဖင့် လူငယ်လူေွယ်ြျေားအတွြ် သြရ်ြွးဝြး်ရြျောင်း ြျွြ်းြျေင်ြှုြျေားြုိ တိုးတြ် 

ေေှိရအာင် ရဆာင်ေွြရ်ပးနိုငပ်ါြ ထိုြ်သင့်ရသာအလုပ်အြိငု် အခွင့အ်လြ်းနှင့် ဝင်ရငွတိုးတြ် 

ေေှိရစနိုင်ပါြည်။  

(စ) ြျေားြဆုိင်ောဆြ်နွယ်ြှု 

 ရြျေးေွာတွင် ြျေားြဆုိင်ောဆြ်နယ်ွြှုအရနအထားြှာ လွတ်လပ်ြှုေှိသည်။ ြျေားြဆုိင်ော 

တာဝန်ယူမှု အြိုင်းတွင်လည်း ကကျေးရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်း၏စံနှုန်းမျေားအရ ကကာင်းစွာ သတ်မှတ်ထား 

ကကသည်၊၊ ရြျေးေွာတွင် ြျေားနငှ့်ြအ ြား ပပင်းထန်ရသာ အိြ်တွင်းအ ြြ်းဖြ်ြှုနှင့် ခွဲပခား 

ဆြ်ဆံပခင်းြိစ္စြျေားြရတွ့ေပါ။ 

 ရြျေးေွာတွင် အြျေိုးသား၊ အြျေိုးသြီးြျေားသည် သာြန်အားပဖင့် ပညာရေးနငှ့် အပခား 

နယ်ပယ်ြျေားတွင ် အခွင်အ့ရေးတူညီစွာေေှိသည်ဟု ရယဘုယျေရပပာနိုငပ်ါသည်။ ပညာရေးနှင် ့

ဆုိင်ရသာ ြိနး်ဂဏန်းြျေားတွင် ြူလတန်းအဆင့့်၌ ြိန်းြရလးအရေအတွြသ်ည် ရယာြ်ျေားရလး 

အရေအတွြထ်ြ် ြဆုိစရလာြ်နည်းရနရသာ်လည်း အလယ်တန်း၊ အထြ်တန်းနှင့် တြ္ကသုိလ် 
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ပညာအဆင့တ်ိုတ့ွင် ြအရေအတွြြ်ှာ ြျေားအရေအတွြထ်ြ် ပိုြျေားရန၍ အြျေိုးသြီးြျေားအတွြ် 

ပညာသင်ယူရေးဆုိင်ော အခွင်အ့ရေးြာှ အြျေိုးသားြျေားနငှ့် အတူတူပင်ပဖစ်သည်။ သို့ရသာ် ရြျေးေွာ 

တွင ် ရန့တွြ်လုပ်အားခရငွြျေားြာှ အြျေိုးသားြျေားြ ပိုြိုေ ြသည်။ ဥပြာအားပဖင့် လုပ်အား 

သဘာဝနှင် ့ အင်အားစိုြ်ထုတ်ေြှုတူညီရသာ်လည်း အြျေိုးသြီးြျေားသည် အြျေိုးသား ြျေားထြ် 

လုပ်အားခရလျော့နည်းမပီး ေ ြသည်။  အုပ်ချေုပ်ရေး အဖွဲ့အစည်းြျေားတွင်ြူ အြျေိုးသြီး ပါဝင်ြှုတို့ြှာ 

အလွန်ရလျော့နည်းလျေြ်ေှိသည်။ ြျေားြတန်းတူညီြျှြှုနှင်ပ့တ်သြ်၍ အသိပညာရပးပခင်းြျေား 

ပြှင့်တင်ရဆာင်ေွြ်ရပးပခင်းပဖင့် ြျေားြတန်းတူညီြျှြှု၊ ဖံွ့မဖိုးြှုတ့ုိအတွြ် ပုိြုိအရထာြ်အပ့ံ ပဖစ်လာ 

နိုငပ်ါသည်။ 

၄၊၊ ြဏ္ဍအသီးသီး၏လြ်ေှိဖွံ့ မဖိုးြှုအရပခအရနြျေား 

(ြ) ဖွံ့မဖို းရေးဆိုင်ောစီြံအုပ်ချေုပ်ြှု 

 ရြျေးေွာတွင် လူြှုရေးဆုိင်ောအဖွဲ့အစည်း(၇)ဖွဲ့နငှ့် ဘာသာရေးနှင့် ယဉ်ရြျေးြှုဆုိင်ော (၁)ဖွဲ့ 

တိုေ့ှိသည်။ ယင်းအဖွဲ့ြျေားအနြ် ပပင်ပြှဖွဲ့ စည်းရပးရသာ လူြှုရေးဆုိင်ောအဖွဲ့ပဖစ်သည့် အြျေိုးသြီး 

ရေးော အဖွဲ့နငှ့် ြိခင်နှင့်ြရလးရစာင့်ရေှာြ်ရေးအသင်းြှာ လှုပ်ေှားရဆာင်ေွြ်ြှု အားနည်းသည်။ 

ရြျေးေွာေှိ လူြှုရေးအဖွဲ့နှင့် ြူကြို ရြျောင်းရြာ်ြတီတိုြ့ှာ အသင်းအဖွဲ့အလိုြ် ရဆာင်ေွြန်ိုငြ်ှု 

အားရြာင်း ြသည်။ ရယဘုယျေအားပဖင့် ေွာထဲေှိအဖွဲ့အစည်းြျေားြာှ တစ်ဖွဲ့နှင့် တစ်ဖွဲ့အ ြား 

ချေိတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြြ်ှု၊ အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော သရဘာတေားတိုန့ှင့် ပါတ်သြ်၍ အားနည်း ြမပီး 

အဖွဲ့အစည်းြျေား စွြး်ရဆာင်ေည်ပြှင့်တင်ရေး သင်တန်းြျေားေေှနိိုငပ်ါြ ဖွံ့မဖိုးရေးဆုိင်ော စီြံ 

အုပ်ချေုပ်ြှု ပိုြိုတိုးတြ်ရြာင်းြွနလ်ာနိုငပ်ါသည်။ 

(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုပ်ရေးြဏ္ဍ 

 ရြျေးေွာတွင် စပါးြိအုဓိြထားစုိြ်ပျေိုး ြသည်။ ြိုစပါးစုိြ်ဧြ(၅၉၁)ေှိမပီး ောဘာစုိြ် 

ဧြ (၅၁၇)ေှိသည်။ စပါးြှာ ရေွှဝါထွန်း၊ ြရနာသုခ၊ ြရနာပျေြ်တ့ုိြို ြိုးစပါး အပဖစ်စိုြပ်ျေိုး ြမပီး 

ရပြ သဇာြှာ သာြန်ြျှသာရြာင်းသပဖင့် စပါးအထွြြ်ှာ တစ်ဧြလျှင်နှစ်စဉ် ပျေြ်းြျှတင်း(၄၀) 

၀န်းြျေင် ထွြေ်ှိပါသည်။  ရတာင်သအူြျေားစုသည် လယ်ယာလုပ်ငနး်ခငွ်အတွြ် အလုပ်သြား 

ြလုံရလာြ်ြှု ပပဿနာြို ေင်ဆုိင်ေတတ်မပီး လုပ်အားခပိုြိုရပးြှ အလုပ်သြားြျေားြုိ ငှါးေြး် 

ေေှိနိုင ်ြြာ ြုနြ်ျေစေိတ်ပြင့်ြားေသည်။ တချိေု့ရတာင်သြူျေားြာှ အလုပ်သြား ေှားပါးြှုနှင့် 

ြုနြ်ျေစေိတ် ပြင်တ့ြ်ြှုတိုြ့ို ရြျော်လွှားနိုင်ေန် စပါးစုိြ်ောတွင် ကြဲပြ်စနစြ်ို သုးံ ြသည်။ 

ရြျေးေွာတွင် ောဘာစုိြ်ခင်းြျေားေိှရသာ်လည်း ောဘာြုန် ြြ်းရစျေးနှုန်းြှာ တစ်ရပါင်လျှင် ၈ဝဝိ/ြျေပ် 

ဝန်းြျေင်သာေေှိမပီး ထုတ်လုပ်သူြျေားတွြရ်ပခြြိုြ်သပဖင့် စိုြ်ခင်းဧြ (၅၁၇) ဧြအနြ ် ဧြ 

(၅၀)ခန့်ြိုသာ ောဘာရစးပခစ်ထုတ်လုပ် ြသည်။  

 ဤရြျေးေွာတွင် ဝြ်ရြွးသည့်အိြ်ရထာင်စရုပါင်း (၂၅%)၊  ြြရ်ြွးသည့် အိြ်ရထာင်စု 

ရပါင်း (၈၁%) ရြွးပြူ ြသပဖင့် ရြွးပြူြှုနှုနး်အသင့်အတင့်ပြင့ြ်ားသည်။ တစ်နိုင်တစ်ပိုင်  ြြ် 
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ရြွးပြူရေး လုပ်ငနး်ေှငသ်န်ဖွံ့ မဖိုးရအာင် ဂရုတစိုြ်ရဆာင်ေွြ ်ြပခင်းပဖင့် ြိသားစဝုင်ရငွ တိုးပွါး 

ရေး၊ ဝြ်းစာဖူလုံရေး၊ အာဟာေ ပပည့်ဝရေးတို့အတွြ် အလားအလာရြာင်းပါသည်။ ဆိတ်ြျေား 

ရြွးပြူေန် သင့တ်င့ရ်သာရပြရနောြျေားေိှရနမပီး အရတာ်အသင့် ပဖစ်ထွနး်ြှုေှိသည်။ အိြ်ရထာင်စု (၂၅)စြု 

ဆိတ်ရြာင်ရေ (၁၅၉)ရြာင ် ရြွးပြူထားေိှမပီး ြိသားစဝုင်ရငွတိုးပွါးရေး၊ ဝြ်းစာ ဖူလုံရေးတိုအ့တွြ် 

တိုးတြ်ရြွးပြူေန် အားရပးအားရပြှာြ်ပပုသင့်သည်။ ောဘာစိုြ်ခင်းြျေားတွင်လည်း ဆိတ်ရြွးပြူ 

ရေးြုိ ပူးတွဲလုပ်ရဆာင်နိငု်သည်။ ရြွးပြူရေးနည်းပညာနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျေား တုိးပြှင့ေ်ေှိရေး 

တိုြ့ိလုည်း ရဆာင်ေွြသ်င့ပ်ါသည်။ 

(ဂ) စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟတု်ရသာ အသြရ်ြွးဝြ်းရြျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

 အလုပ်ပုံြှနေ်ေှိနိုငြ်ည့်် ထုတ်ြနု်လုပ်ငန်ြျေား ရြျေးေွာတွင် ြေှိပါ။ ရလ့လာသင်ယူစော 

ရနောြျေား ြေှိသရလာြ် နည်းပါသည်။  အပခားဝငရ်ငွေလုပ်ငနး်ြျေားြာှ ရန့စားအလုပ်ြျေား၊ 

အပ်ချေုပ်၊ သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှုြျေား၊ ရစျေးရောင်း၊ ရခါင်းေွြ်ဗျေပ်ထိုး၊ အစိုးေဝန်ထြ်း 

လုပ်ငနး်တို့ ပဖစ် ြသည်။ အပခားလုပ်ငန်းအြျေားစုြှာ ောသီဥတုနှင် ့ အြျေိုးအစားအလိုြ် တွြရ်ပခ 

ြိြု်ြှု အနည်းအပါးြှ အသင်အ့တင့်အရနအထားတွင်ေှိသည်။ ရန့တွြ်အလုပ်ြျေားြာှ စိုြ်ပျေိုး 

ောသီြျေားတွင်သာ အလုပ်အြိငု်ြျေားမပီး ြျေန်အချေိန်ြျေားတွင် အလုပ်အြိငု်နှင့် ဝင်ရငွြြှန်ပခင်း 

ရ ြာင် ့တွြရ်ပခြိုြ်ြှုနည်းပါးသည်။ 

 ရြျေးေွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာဦးရေြျေားပပားမပီး ထိုအရပခအရနြှာ ရြျေးေွာ၏ အလား 

အလာရြာင်းတစ်ေပ် ပဖစ်သည်။မြို့ရပါ်တွင် သြ်ရြွးဝြး်ရြျောင်းသင်တန်းအချေို့ြို ဝန်ရဆာင်ြှု 

ရပးနိုငရ်သာ လုပ်ငနး်ြျေားေှ ိြသည်။ အပ်ချေုပ်၊ဇာထိုးပန်းထိုး၊ ဆံပင်အလှပပင်၊ ြုန်လ့ုပ်နည်း၊ 

ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ြယ်ပပင်၊ ြုိဘုိင်းဖုန်းပပင်၊ ြားရြာင်း၊ ဝပ်ရလျှာ့စသည်တ့ုိသည် သြ်ရြွး ဝြ်းရြျောင်း 

သင်တန်းြျေားပဖစ် ြရသာ်လည်း ေွာသားအြျေားစုသည် အဆုိပါသင်တန်းြျေားနငှ့် အထိအရတွ့ 

နည်းပါး ြသည်။ လုပ်ငနး်ခငွ်သုံးပညာ အေည်အချေင်းပိငု်းတွင်လည်း အနည်းငယ် နိြ်ြ့ျေ ြမပီး 

သင်တန်းစေိတ် အြုန်အြျေခံေန်နှင့် လုပ်ငနး်ထူရထာင်ေန်လည်း ြတတ်နိုင် ြရချေ။ ရငွရ ြး 

အဆင်ရပပရသာအိြ်ရထာင်စအုချေို့သာ အပ်ချေုပ်၊ စြပ်ပင်စရသာ သင်တန်းြျေားသုိ့ အခရ ြးရင ွ

အြုနအ်ြျေခံြာ ပိုလ့ွှတ်သင် ြား ြသည်။  

(ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်းြျေင်နှင့်သယံဇာတစီြခံန်ခ့ွဲြှု 

 ရြျေးေွာတွင် စပါးစိုြ်ခင်းြျေားတွင် ဖျေြ်ပိုးြျေားြျေရောြ်တတ်ပခင်းရ ြာင့် ပိုးသတ်ရဆး 

နှင် ့ဓါတုရပြ သဇာသုံးစွဲြှုြျေားေှိသပဖင်ရ့ပြဆီလွှာအေည်အရသွး ြျေဆငး်လာနိုငသ်ည်။ ရတာင်သြူျေား 

အရနပဖင့် ဘြ်စုပံိုးြွှားနှိြ်နှငး်ရေးစနစ်အစား ဓါတုပိုးသတ်ရဆးြျေားြုိသာ အသုးံပပုြှု ြျေားပပား 

သည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီြခံန့်ခွဲြှုတွင်လည်း ပလစတစ်အိတ်ခွံ၊ ပုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံြျေားြုိ စနစတ်ြျေ 

ြစွန့်ပစ် ြသပဖင့် သဘာဝပါတ်ဝန်းြျေင်ဆုိင်ောအသိပညာရပးလုပ်ငနး်ြျေား ပြှင်တ့င် ရဆာင်ေွြ် 

ရပးသင်သ့ည်။ ြုနး်တွင်းရေသပဖစ်ပခင်းရ ြာင့်လည်း ြုန်တိုင်းရဘးအန္တောယ်တို့ နည်းပါးသည်။ 
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အားရပျော့ရသာ ြုန်တိုင်းဝင်ရောြ်ြှုသာ တခါတေံ  ြုံ ရတွ့ေတတ်သည်။ အခါအားရလျော်စွာ 

ြျေရောြ်တတ်ရသာ ြိုးရခါင်ပခင်းြ သဘာဝအန္တောယ်တစ်ေပ်အရနပဖင့် ေှိရနဆပဲဖစ်ပါသည်။  

(င)  ဘဏ်နှင့်ရငွရ ြးဆုိင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု 

 ရြျေးေွာြှရတာင်သြူျေားသည် ပြန်ြာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးရေးဘဏ်ြှ ထုတ်ရချေးရသာ ရချေးရငွြုိ 

တစ်နစှ်အတိုးနှုန်း ၅ြျေပ်တိုး၊ တစ်ဧြ တစ်သိန်းြျေပ်နှုန်းပဖင့် အြျေားဆံုး ဆယ်ဧြအတွြ် ရချေးယူ 

နိုင ်ြသည်။ သို့ရသာ် ပုံစံ(၇)ြတင်ပပနိုငရ်သာရတာင်သြူျေားအရနပဖင့် ပြန်ြာ့လယ်ယာ ဖွံ့မဖိုးရေး 

ဘဏ်ြ ှ ထုတ်ရချေးရငွြုိ ရချေးယူခွင့်ြေပဖစ်တတ်သည်။ တချိေု့အိြ်ရထာင်စြုျေားြာှ ေွာထဲြ ှ ရငွတိုး 

ရချေးစားသူြျေားထံြှ တစ်နစှ်အတိုးနှုန်း ၆၀%ပဖင်လ့ည်းရြာင်း၊ ြိတ်ရဆွ၊ ြသိားစုဝင ် ြျေားထံြှ 

တစ်နစှ်အတိုးနှုန်း ၄၈% ခန်ပ့ဖင်လ့ည်းရြာင်း ရချေးယူနိုင် ြရသးသည်။  

 ရြျေးေွာသားအြျေားစုသည် ရချေးရငွြုိ အရ ြာင်းေင်းြျေိုးစံု (ေိြ္ခာ၊ ြျေန်းြာရေး၊ 

ပညာရေး)တိုအ့တွြ် အထူးသပဖင် ့ စားနပေ်ိြ္ခာအတွြ် ရချေးယူ ြမပီး ရြျေးေွာတွင ် ရချေးရင ွ

လိုအပ်ချေြ် အသင်အ့တင့်ေှိရ ြာင်း ရတွ့ေှိေပါသည်။  

(စ)  ပညာရေး၊ ြျေန်းြာရေး၊ ရေနှင့်ပတ်ဝန်းြျေင်သန်ေ့ှင်းရေး 

 ရြျေးေွာတွင် ြူလတန်းရြျောင်းရဆာင် (၃)ရဆာင်၊ အလယ်တန်းရြျောင်းရဆာင် (၁)ရဆာင် 

တိုေ့ှိသည်။ အဆုိပါရြျောင်းရဆာင်ြျေားအနြ် ြူလတန်းရြျောင်းရဆာင် (၁)ရဆာင်ြို နိုငင်ံရတာ်ြ ှ

ပံ့ပိုးရဆာြ်လုပ်ခဲ့မပီး ြျေန်ရြျောင်းရဆာင်ြျေားြုိ ရြျေးေွာထည့်ဝငြ်ှုပဖင့် ရဆာြ်လုပ်ခဲ့ ြသပဖင့် 

ရြျေးေွာ၏ ပညာရေးနငှ့်ဖွံ့မဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျေားအရပါ်စိတ်ဝင်စားြှုနှင့် ထည့်ဝင်ြှုပြင့ြ်ားသည့် 

အရပခအရနတွင်ေှသိည်။ ရြျောင်းတွင် တပည့်ဆောအချေိုးသည်  ြူလတန်းရြျောင်းတွင် ၂၇ နှင့် 

အလယ်တန်းရြျောင်းတွင် ၁၅ ေှိသပဖင့ ် ရြျောင်းဆော/ြ အင်အား လုံရလာြ်ြှုေှိသည်။ ြူလတန်း 

ရြျောင်းသားြျေားအတွြ် ရြျောင်းဖွင်ေ့ာသီတွင် ရြျောင်းသားြျေားအား ပုံနှိပ်စာအုပ်နငှ့် ရြျောင်းသုးံ 

ဗလာစာအုပ်ြျေားြုိ အခြဲ့ပဖန်ပ့ဖူးရပးခဲ့ပါသည်။  စာသင်ရြျောင်းြျေားသည် ရြျေးေွာထဲတွင်ေှိမပီး 

ရြျောင်းသူ/သားြျေား ရပခလျေင်၊ စြဘ်ီးတိုပ့ဖင့် ရြျောင်းတြ် ြသည်။  

 ရြျေးေွာတွင် ရြျေးလြ်ြျေန်းြာရေးဌာနခွဲြေှိပဲ ေွာြှ ၂.၄ ြီလိုြီတာရဝးရသာ ငါးတိုငေိှ် 

ရြျေးလြ်ြျေန်းြာရေးဌဦနခွြဲှ ြျေန်းြာရေး ဝန်ရဆာင်ြှုြျေား ေေှိနိုငပ်ါသည်။ ရဆးြုသြှုအတွြ် 

လိုအပ်ပါြ ြျေုံ ေိုးရဆးရံု၊  ရြာ့ြေိတ်နှင့ ် ဘားအံရဆးရံုြျေားသုိ့ သွားရောြ်မပးီ ြုသြှု ခံယူနိုင် 

 ြပါသည်။ ရဆးဆုိင်အချေို့တွင် ရဆးြျေိုးစံု လံုရလာြ်စွာေှိမပီး အရအးခန်းစနစ်ြုိ အသုးံပပုမပီး 

ရဆးြျေားြုိ သိရုလှာင်ထားေှြိှု အားနည်းပါ သည်။ 

 ရြျေးေွာသားြျေားအတွြ် ရသာြ်ရေလံုရလာြ်ြှု ြေှိပါ။ ရေအေည်အရသွးြှာ သာြန်အား 

ပဖင့ ်ရြာင်းြွန်ပါသည်။ သို့ရသာ် ရေတွင်းြျေားြှ ရပြရအာြ်ရေ၏ အေည်အရသွးြို ဓါတ်ခွဲစစ်ရဆး 

ပခင်းြေှိရသးပါ။ သို့ရသာ် ဤရြျေးေွာြှ ရေြိရုသာြ်သံုးပခင်းပဖင့် ရောဂါဘယပဖစ်ပါွးြှုြျေိုး ြ ြား 
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သိေရသးပါ။ ရေတွင်းြျေားအနြ် ရနွောသြီာလ တရပါင်း၊ တန်ခူး၊ ြဆုန်လြျေားတွင် ရေတွင်း 

အားလုံး၏ သုးံပုံတစ်ပုံခန့်ြှာ ရေခန်းသွားတတ်ပါသည်။ ရြျေးေွာေိှ အိြ်ရထာင်စုြျေားအရနပဖင့် 

ယင်လုံအိြ်သာရဆာြ်လုပ်သုးံစဲွြှုြှာ ၄၁%သာ ေှိသပဖင့ ် သုးံစဲွြှု နိြ့ြ်ျေရနဆဲပဖစ်မပးီ ဝြ်းပျေြ် 

ဝြ်းရလျှာရောဂါပဖစ်ပွါးြှုလည်း အခါအားရလျော်စွာ ေှိရနပါသည်။  ရြျေးေွာလူထုသည် တယ်လီဖုန်း၊ 

ရေေီယုိ၊ ရုပ်ပြင်သံ ြားနှင့် ဂျောနယ်ြျေားြုိ အသုးံပပုနိုင ်ြပါသည်။ ရြျေးေွာအနီးတဝိုြ်တွင် ဖုန်း 

ဆြ်သွယ်ရေးြှာ အသင့အ်တင့် ရြာင်းြွန်မပီး အင်တာနြ်လိုင်းြှာ ပြန်နှုန်းရနှးရြွးပါ 

ရသးသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင် ့ယဉ်ရြျေးြှု 

 ရြျေးေွာတွင် ြိန်းြရလးြျေားအပါအဝင် လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် ထုိင်းနိုငင်ံသို့ သွားရောြ် 

အလုပ်လုပ်ြိငု်သူ ြျေားပပားသည့်အရလျောြ် ဝင်ရငွအရတာ်အသင့် ေှာရဖွရပးနိုင ်ြမပီး တစ်ေွာလံုး 

နှင်ဆုိ့င်ရသာြိစ္စေပ်ြျေားတွင်လည်း အလှူရငွြျေားထည့်ဝငြ်ာ ရစတနာထား ရဆာင်ေွြ ်ြသည်။ 

ရနွောသီြာလတွင် ေွာပပန်လာတတ် ြမပီး ြိသားစြုျေား၊ ရဆွြျေိုး ြိတ်ရဆွြျေားနငှ့် ရနွးရထွးစွာ 

ရတွ့ဆံု ြြာ လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျေားြုိပါ ဝိုငး်ဝနး် ရဆာင်ေွြ ်ြပါသည်။ ြိြိရုိးောဝတ်စုြံျေားြုိ 

ပြတ်နိုးစွာဝတ်ဆင်ရလ့ေှိ ြဆဲပဖစ်ပါသည်။  

(ဇ)  အရပခခံ အရဆာြ်အဦး - လြ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆြ်သွယ်ရေး 

 ရြာ့ြေိတ်နှင့် ဘားအ့ံမြို ့သိုသ့ွားရသာ ြားလြ်းြှာ တစ်နစှ်ပတ်လုံး သွားလာနုိင်မပးီ 

အြျေားအားပဖင့် ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ြယ်၊ ြားတ့ုိနှင့် သွားလာ ြပါသည်။ ရြျေးေွာတွင်းေှိ အိြ်ရထာင်စ ု

အချေို့ြှာ ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ြယ်၊ ြားတိုေ့ှိ ြမပီး လြ်းပန်းဆြ်သွယ်ရေးြှာ အရတာ်အသင့် ရြာင်း 

ြွန်ပါသည်။ ေွာြ ှ ရြာ့ြေိတ်သွားြတ္တ ောလြ်းသို့ ချေဉ်းြပ်လြ်းြုိ ြွနြ်ေစ်လြ်းခငး်နိုင်ပါြ 

သွားလာနုိင်ြှု ပိုြိုအဆင်ရပပသွားပါြည်။ ရြျေးေွာတွင် လျှပ်စစ်ြီးသွယ်တန်းအသုးံပပုပခင်း ြေိှ 

ရသးပါ။ ရလာရလာဆယ် ရြျေးေွာတွင် ဆုိလာစနစအ်သုးံပပုသည့်အိြ်ရထာင်စု (၂၃၉)စု၊ ြီးစြ် 

အသုးံပပုသည့်အိြ်ရထာင်စု (၃၇)စုတို ့ ေှိ ြပါသည်။ ေွာသားြျေား အရနပဖင့် လျှပ်စစ်ြီးသွယ်တန်း 

အသုးံပပုလိုရသာ်လည်း ပင်ြဓါတ်အားလိုင်းနှင်လ့ည်း ခေီးြွာရဝးရနပခင်းနှင့် ရငွရ ြးအင်အား 

ြလိုြ်နိုင်ပခင်းရ ြာင့် သွယ်တန်းအသုံးပပုေန် အလှြ်းရဝးရနပါရသးသည်။ လျှပ်စစ်ြီးသွယ်တန်း 

အသုးံပပုနိုငပ်ါြ လူရနြှု အဆင့်အတန်း ပိုြိုပြင်ြ့ား လာရစနုိင်ပါြည်။ 

(စျေ) တည်မငိြ်ရအးချေြ်းြှုနှင့်ပပည်သူလ့ုံပခုံ ရေး 

  ရေသတွင ် ောဇဝတ်ြှု ကြီးကြီးြားြားပဖစပ်ွါးပခင်းြေှိပဲ ရြျေးေွာလူထုြှာ  ရဘးြင်းလုံပခုံ  

 ြပါသည်။ အာြခံလုပ်ငန်းြျေားအား လြလ်ှြ်းြှီ ဆြ်သွယ်ရဆာင်ေွြ်နိုင်ရသာ်လည်း ေွာသား 

ြျေားအရနပဖင့ ် အာြခံထားေှိြှုြျေားြေှိသရလာြ်ပင်ပဖစသ်ည်။ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျော့ပါးရေး 
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အတွြ ်ကြိုတင်သတိရပးစနစ်နှင့် စီြခံန်ခ့ွဲရေး ရြာ်ြတီဖွဲ့စည်းထားေှြိှု အားနည်းသည်။ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ်ရလျော့ပါးရေးနှင့် ပတ်သြ်၍ သင်တန်းြျေားထပ်ြံေယေူန် လုိအပ်ပါသည်။  

၅၊၊ ဖွံ့မဖိုးရေးအတွြ် အရထာြ်ပံ့ပဖစ်ရစြည့် အရပခရနရြာင်းြျေား၊ အဟန်အ့တားနှင့် 

စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

(ြ) ဖွံ့မဖို းရေး အတွြ် အရထာြ်ပံ့ပဖစ်ရစြည့် အရပခရနရြာင်းြျေား 

   သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေားတွင် ရပြဆီအေည်အရသွးသည် အသင့အ်တင့်ရြာင်းြွန်မပီး  

စိုြ်ခင်းြျေားြှ စိုြ်ပျေိုးရေးထွြ်ြနု်ြျေားြုိ လွယ်လင့်တြူ သယ်ပိုန့ိုင်သည်။ ြိုးေွာသွနး်ြှုလည်း 

အသင့အ်တင့်ရြာင်းမပီး စပါးနငှ့် အပခားသီးနှံြျေား စိုြ်ပျေိုးေနအ်တွြ် သာြန်အားပဖင့် သင့ရ်လျော် 

သည်။ တည်ရနောနှင့် ပထဝီဆုိင်ောအားသာချေြ်ြာှ ြျေုံ ေိးုနှင့် ရြာ့ြေိတမ်ြို့ြျေားသ့ုိ ြားလြ်းပဖင့် 

အလွယ်တြူ သွားရောြ်နိုငမ်ပီး ြိစ္စအေပ်ေပ်အတွြ် အသုံးချေနိငု်သည်။ အလုပ်အြိုင် အခွင့်အလြ်းနှင့် 

လုပ်အားခပိုြိုရြာင်းြနွ်ရသာ ထုိင်းနိုငင်ံနှင့် နယ်ချေင်းထိြပရ်နသပဖင့် သွား ရောြ်လုပ်ြိုင်ေန် 

လွယ်ြသူည်။ ေပ်ေွာတွင် ကြီးြားရသာောဇဝတ်ြှု ပဖစ်ပွါးပခင်းြေှိပါ။ ရေသတွင်း ေပ်ေွာ တည်မငိြ ်

ရအးချေြ်းြှုတိုးတြ်ရြာင်းြွနလ်ာပခင်းရ ြာင့် ရောင်းရေးဝယ်တာ၊ စီးပွါးရေးလုပ်ငန်းြျေားြုိ 

လုံပခုံ  စိတ်ချေစွာပဖင့ ် ရဆာင်ေွြန်ိုငသ်ည့်  အရပခအရနရြာင်း ပဖစ်သည်။ လူဦးရေအားပဖင့် ရေသ 

စီးပွါးရေးလုပ်ငန်းြျေား ရဆာင်ေွြန်ိုငေ်န်အတွြ် ရြျေးေွာတွင ် ငယ်ေွယ်ရသာ လုပ်သားအင်အား 

ေှိသည်။ ထုိအင်အားထုြုိ စွြ်းေည်ပြှင့်သင်တန်းနှင့် သြ်ရြွးဝြ်းရြျောင်းသင်တန်းြျေားရပးပခင်းပဖင့် 

လူအ့ေင်း အပြစ်ြျေား ပိုြိုဖွံ့မဖိုး လာရစနုိင်ပါြည်။ 

 တစ်အိြ်ရထာင် လူဦးရေအရေအတွြသ်ည် နိုငင်ံရတာ်အဆင့် သတ်ြှတ် ထားသည့် 

တစ်အိြ်ရထာင် လူဦးရေပဖစ်ရသာ ၅ ဦးထြ် အနည်းငယ် ပိုြျေားမပီး လူဦးရေ တိုးပွါးလာနိုငရ်ပခ 

ေှိသည်။ 

ြျေားြတန်းတူညီြျှရေးဆုိင်ော ြိစ္စြျေားတွင် ြျေားြခွဲပခားဆြ်ဆံပခင်း ရလျော့နည်း၍ 

အြျေိုးသြီးြျေား၏ ဖွံ့မဖိုးရေးြဏ္ဍတွင် ပါဝင်နိငု်စွြ်းပြင့်ြားသည်။ ရြျေးေွာသားြျေားသည် ဖုန်း 

ဆြ်သွယ်ရေးြွန်ေြ်နငှ့် ချေိတ်ဆြ်နိုင်မပီး ရြျေးေွာထုတ်ြုန်ြျေား၊ သွင်းအားစုြျေားအတွြ် 

ရစျေးြွြသ်တင်းြျေားြုိ သိေှနိိုင ်ြသည်။ အလားတူပင် အပခား သိလုိရသာ သတင်းအချေြ် 

အလြ်၊ ြိစ္စေပ်ြျေား အတွြလ်ည်း ဆြ်သွယ်အသုးံပပုနိုင ်ြသည်။ ရြျေးေွာတွင် ြူလတန်းနှင့် 

အလယ်တန်းရြျောင်းခွဲြျေားေှမိပီး ရြျောင်းအရဆာြ်အအံုြျေားြာှ ရြာင်းြွန် ြပါသည်။  သို့ရသာ် 

အလယ်တန်းရြျောင်းတွင် ဘာသာေပ်အလုိြ်ြျွြ်းြျေင်ရသာ အေည်အရသွးပပည့်ဝသည့်ဆော/ြြျေား 

ပဖည့်စွြ်ခန့်ထားနိုင်ပါြ ရအာင်ချေြ်ောခုိင်နှုန်းနှင့် ပညာရေး ေလာေ်ရြာင်းြျေား တိုးတြ်လာရစ 

နိုငပ်ါြည်။ ရြျေးေွာတွင် တစ်နိုင်တစ်ပိုင်  ြြရ်ြွးပြူသည့်အိြ်ရထာင်စု အရေအတွြသ်ည် 

၈၁%ထိေှိပခင်း၊ ဝြ်၊ ဘဲ၊ ဆိတ်၊ နွား စသပဖင့် ရြွးပြူထားေှ ိ  ြပခင်း တိုရ့ ြာင့် ရြျေးေွာတွင် 

ရြွးပြူရေးြိ ု စိတ်ဝင်စားြှု ပြင့်ြားရ ြာင်းရတွ့ေသည်။ ရြွးပြူြှုနည်းစနစ်ရြာင်းြျေားပံ့ပိုးပခင်း၊ 
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နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုြျေားပံ့ပိုးပခင်း၊ အေင်းအနှီးြျေားပံ့ပိုးပခင်းတိုပ့ဖင့် ရြွးပြူရေးြဏ္ဍြို ပြှင့တ်င် 

မပီး ဝင်ရငွအခွင့အ်လြ်းတိုးပါွးလာရစနိုင်ပါြည်။ 

 (ခ) အဟန်အ့တားနငှ့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

 ရြျေးေွာတွင်းေှိအဖွဲ့အစည်းြျေားသည် ချိေတ်ဆြရ်ဆာင်ေွြြ်ှု အားနည်းပခင်း၊ အဖွဲ့အစည်း 

ဖွံ့မဖိုးရေးဆုိင်ော သရဘာတေား အသိအပြင်ြျေား အားနည်းပခင်းတိုေ့ှိြာ လုပ်ငနး်ဆုိင်ော ေလာေ် 

ရြာင်းြျေား ထွြေ်ှိရေးတွင် အဟန့်အတားပဖစ်ရစပါသည်။ သဘာဝအေင်းအပြစ်တွင် ရြျေးေွာတွင် 

လြ်ေှလိယ်ယာရပြအပပင် ထပ်ြံမပီး လယ်ယာရပြ ရဖာ်ထုတ်နိုင်ြည့် အေင်းအပြစ်နှင့် အရပခအရန 

ြရပးရတာ့ပါ။ ြိုးေွာသွနး်ြှုြညီြျှြှုရ ြာင့် ရတာင်သြူျေား၏ စိုြ်ပျေိုးထုတ်လုပ်ြှုြို ရလျော့နည်း 

ရစပါသည်။ ထ့ုိအပပင် ြိုးရခါင်ြှု တခါတေံ ြုံ ေတတ်မပီး စိုြ်ပျေိုးရေးြုိ ထိခိုြ်ရစပါသည်။ မြို့နယ ်

စိုြ်ပျေိုးရေးဦးစီးဌာန၊ ရြွးြုဦးစီးဌာနတိုြ့ှ နည်းပညာ ဝန်ရဆာင်ြှုရပးနိုငရ်သာ်လည်း ပုံြနှ်လာ 

ရောြ်မပီး ဝန်ရဆာင်ြှုရပးပခင်း အားနည်းတတ်သည်။ 

 သြရ်ြွးဝြး်ရြျောင်းပညာေပ်ြျေားရြျေးေွာအတွင်း ပပန့်ပွါးရေးအတွြ် သင်တန်းဖွင့လ်ှစ ်

ရပးပခင်းြျေား အလွန်အားနည်းပခင်းရ ြာင့် နည်းပညာအရပခခံသည့် အလုပ်အြိငု်ေေှိရေးြျေား 

အလှြ်းြွာရဝးသည်။ ရချေးရငွအပိုငး်တွင် ရတာင်သငူယ်အချေို့ြှာ လယ်ယာရပြအသံုးပပုခွင့ပ်ုံစံ (ပုံစံ 

၇)ြုိ ထုတ်ယူေေှိေန် အခြ်အခဲေှိတတ်ပါသည်။ ထိုပုစံ ံ (၇) ြပါေှိရသာ ရတာင်သြူျေားြာှ ပြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွံ့မဖိုးရေးဘဏ်ြှ ထုတ်ရချေးရငွြုိ ရချေးယူေေှိေန် သတ်ြှတ်ချေြ်ြပပည့်စုဟံု သတ်ြှတ်ခ ံ

ေသည်။ ရြျေးေွာတွင် ရချေးရငွလိုအပ်ပါြ ရငွတိုးရချေးသူြျေားထံြှ အတိုးနှုန်းပြင့်ြားစာွ ရချေးယူ 

ေသည်။ ရြျေးေွာတွင် အရသးစားရချေးရငွ၊ အရသးစားရငွရ ြးလုပ်ငနး်နှင့် အာြခံလုပ်ငနး်ြျေား 

ြေှိပါ။ စီးပွါးရေးဘဏ်ြျေားနငှ့် ဖွံ့မဖိုးရေးဘဏ်ြျေားြ ှ ရချေးရငွေယူေန်ြှာလည်း အရပါင်ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှုသတ်ြှတ်ချေြ်ြုိ တင်းြျေပ်ထားသည်။ ရြျေးေွာအရောြ် ရဆာင်ေွြရ်ပးသည့် ဘဏ် 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျေား ြေှိရသးပါ။ စီးပွါးရေးဘဏ်နှင့် ဖွံ့မဖိုးရေးဘဏ်ြျေားြှ ရချေးရငွထုတ်ရချေးေနပ်ုံစံ၊ 

စာေွြ်စာတြ်းြျေားရေးသွင်းောတွင် ရြျေးေွာသားြျေားအတွြ် အခြ်အခဲြျေား ေင်ဆုိင်ေတတ်သည်။ 

ရြျေးေွာတွင်ရဆးရပးခန်းြေှိသပဖင့် အြျေိုးသြီးြီးဖွားြိစ္စြျေားနငှ့ ် အပခားြျေန်းြာရေးြိစ္စေပြ်ျေား 

အတွြ ် ငါးတိုငရ်ြျေးေွာနှင့် ြျေုံေိုးရြျေးေွာေှိ ရဆးရံု၊ ရဆးခန်းြျေားြုိ အားြုိးရနေသည်။ 

ြျေန်းြာရေးဌာနြှ ြျေန်းြာရေးဝနရ်ဆာင်ြှုြျေားြုိလည်း အခါအားရလျော်စွာ လာရောြ်ရဆာင်ေွြ် 

 ြရသာရ ြာင့် ပိုြိုလွတ်လပ်စွာ သီးသန့်ရဆာင်ေွြရ်ပးနိုငြ်ည့် အရဆာြ်အဦတစ်လုံး လိုအပ် 

ရနပါသည်။ 

၆၊၊ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးပန်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ 

(ြ) ဖွံ့မဖို းရေးပနး်တိုင် 

 ရြျေးလြ်ရေသဖံွ့မဖိုးတုိးတြ်ရေးဦးစီးဌာနြှအဖဲွ့နှင့် တုိင်ပင်ညိှနှိုင်းမပီး လာြည့်ငါးနှစ်တာ 

ြာလအတွြ်  ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးပန်းတိုင်ြျေားြုိ ရအာြ်ပါအတိုင်း ချေြှတ်ထားပါသည်။  
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ြ.၁) ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျေးေွာလူထုသည် ြုနထ်ုတ်လုပ်ြှုပြှင့်တင်ပခင်း၊ အလုပ်အြိငု်ြျေား ဖန်တီးပခငး်၊ 

သြရ်ြွးပညာသင်တန်းြျေားေေှပိခင်းြှတဆင့် ဝင်ရငွေှာရဖွနိုင်စြွ်းနှင့် စီးပွါးရေးအရနအထားြုိ 

တိုးတြ် ေေှိရစြည်။ 

ြ.၂) ြျွန်ုပ်တိုေ့ွာလူထုသည် စာတတ်ရပြာြ်ြှုနှင့်ပိုြိုရြာင်းြနွ်ရသာ ပညာရေးြတှဆင့် ြရလး 

ငယ်ြျေား၏ လူသားဆုိင်ောစွြး်ရဆာင်ေည်နယပ်ယ်ြို ြျေယဝ်န်း လာရစေြည်။  

ြ.၃) ြျွန်ုပ်တိုေ့ွာလူထုသည် ရြျေးေွာြီးလင်းရေးနငှ့် ြျေန်းြာရေးအဆင့်အတန်း ရြာင်းြွန ်

လာပခင်းတိုြ့ှတဆင့် လူရနြှုအဆင့်အတန်း ပြင့်ြားလာေြည်။ 

(ခ) အရြာင်အထည်ရဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ြျွန်ုပ်တိုသ့ည် အထြ်တွင်ရဖာ်ပပထားရသာ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးပန်းတိုင်ြျေားြုိ ရောြ်ေှေိန် 

ရအာြ်ပါအရြာင်အထည်ရဖာ်ြှုြျေားြုိ ရဆာင်ေွြသ်ွား ြြည်။ 

ခ.၁) ရြျေးေွာတွင် အေင်းအနှီးရငွ၊ နည်းပညာနှင့် နည်းပညာအသုးံချေနိုင်စြွ်း ေေှိရေးတို့ြုိ 

ရဆာင်ေွြမ်ပီး စိုြ်ပျေိုးရေးနငှ့် ရြွးပြူရေးလုပ်ငနး်ြျေားြုိ တုိးချေဲ့ရဆာင်ေွြ်သွားြည်။ အရသးစား 

ရငွရ ြးလုပ်ငနး်နငှ့် ရချေးရငွြျေားအတွြ် မြို့နယ်ေှဘိဏ်ြျေား၊ ေင်းနှီးရငွေေှိနိုငေ်ာ အပခားရနော 

ြျေားနငှ် ့ ချေိတ်ဆြ်ရပးြည်။ အေင်းအနှီးရငွြျေားေေှပိါြာ စိုြ်ပျေိုးရေး၊ ရြွးပြူရေးလုပ်ငနး်ြျေား 

အတွြ ်ခွဲရဝချေထားရပးြည်။ အလားတူပင် ရြျေးေွာတွင် စိုြ်ပျေိုးရေး၊ ရြွးပြူရေး နည်းပညာြျေား 

ထွန်းြားလာရေးအတွြ် စိုြ်ပျေိုးရေးနည်းပညာသင်တန်း၊ ရြွးပြူရေးနည်းပညာသင်တန်းြျေား 

တြ်ရောြ်နိုင်ရေးအတွြ် သြ်ဆုိင်ောနည်းပညာဌာနြျေားနငှ့် ချေိတ်ဆြ် ရဆာင်ေွြသ်ွားြည်။ 

ထိုရ့နာြ် သင်တန်းတြ်ထားသူြျေားြ ရြျေးေွာတွင် ေေှိထားရသာ နည်းပညာြျေားြုိ ြျှရဝရပးမပီး 

ြိြိတိုြ့ိယ်ုတိုင်ြလည်း ြိယ်ုပိုင်လုပ်ငန်းြျေားတွင် အသုးံချေြာ ထုတ်လုပ်ြှု တိုးတြ်ရစြည်။  

ခ.၂) ြျွန်ုပ်တိုသ့ည် အပ်ချေုပ်၊ ဇာထိုးပန်းထိုး၊ ယုိနှင့် ြုန်လ့ုပ်နည်း၊ ဆံပင်ညှပ်၊ စြပ်ပင်၊ 

ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ြယ်ပပင်နှင့် ြိုဘိုငး်ဖနု်းပပင်စရသာ သင်တန်းြျေား တြ်ရောြ်နိုင်ေန် သင်ရ့တာ်ရသာ 

သင်တန်းသားြျေားြုိ တြ်ရောြ်နိုင်ေန် စီစဉ်ရပးြည်။ ထိုသင်တန်းြျေားသည် သင်တန်းသားြျေား 

အတွြ ် ြျွြ်းြျေင်ြှုြျေားြုိ တိုးပွါးေေှရိစမပီး ဝင်ရငွေလုပ်ငနး်ြျေား ထူရထာင်တိုးချေဲ့နိုငေ်န် အေင်း 

အနှီးလုပ်ငနး် အစီအစဉ်နှင့် ချေိတ်ဆြ်ရပးြည်။  

ခ.၃) ရြျေးေွာေှိြရလးငယ်ြျေား ဉာဏ်ေည်ဖွံ့မဖိုးရေး၊ စွြး်ရဆာင်ေည် ပြင်ြ့ားရေးတိုအ့တွြ်  

ကြိုးပြ်းရဆာင်ေွြသ်ွား ြြည်။ ြိဘဆောအသင်းနငှ့် ရြျောင်းအြျေိုးရတာ်ရဆာင်ရြာ်ြတီတ့ုိ 

ပူးရပါင်းမပီး ရြျေးေွာပညာရေးတုိးတြ်လာရေး၊ အဆင့်ပြင်ပ့ညာ သင် ြားမပီးရပြာြ်သူ ဦးရေ 

တိုးတြ်လာရေးတ့ုိ အတွြ် အားထုတ် ရဆာင်ေွြ်သွား ြြည်။ 
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ခ.၄) ရြျေးေွာပုိင်အရဆာြ်အဦးြျေား ပိုြိုရြာင်းြွန်လာရစေန်အတွြ် လျှပ်စစ်ြီးလင်းရေး 

အတွြက်ြိုးပြ်းပခင်း၊ ရြျေးေွာလြ်း အဆင့်ပြှင့်တင်ပခင်းတိုအ့တွြ် ရေသအာဏာပုိင် အဖွဲ့အစည်း 

ြျေားနငှ် ့ ပူးရပါင်းညှိနှိုင်းရဆာင်ေွြသ်ွား ြြည်။ အိြ်ရထာင်စြုျေားပပားသည့် ရြျေးေွာပဖစ်သည့် 

အရလျောြ် ရြျေးေွာြျေန်းြာရေးအပိုငး်တွင် ရေရြာင်းရေသန့်လုံရလာြ်စွာသုံးစွဲနုိင်ရေး၊ ယင်လံု 

အိြ်သာ စနစတ်ြျေသုံးစွဲနုိင်ရေးအတွြ် တိုြ့ိလုည်း ရဆာင်ေွြသ်ွား ြြည်။ 

၇။ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ြှု ြိစ္စေပ်ြျေားနငှ့်ဗဟိုအဆင့်ြူဝါေြျေား အ ြား အစီအစဉ်ြျေရသာ 

ချေိတ်ဆြ်ြှုြျေား 

အစိုးေ၏ြူဝါေနှင့် လုပ်ငနး်အစီအစဉ်တိုြ့ို ေင်းနှီးြျွြ်းဝင်မပီးရသာ အစိုးေဌာန ဆုိင်ော 

ြျေားနငှ် ့ ရြျေးလြ်ရေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတြ်ရေးဦးစီးဌာန၏ နည်းပညာအ ြံရပးအဖွဲ့တို၏့ အ ြံပပု 

ချေြ်အေ ပပုစုရဖာ်ပပထားပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်းြျေား အရနပဖင့်နိုင်ငံရတာ်အဆင့်ြှသည် 

ရေသဆိုင်ောအဆင့်၊ ထိုြှတစ်ဆင့် ြျွန်ုပ်တို ့ရြျေးေွာအဆင့်ထ ိပံ့ပိုးြှုရပးနိုင်ြည့်အစိုးေဌာနြျေားနင့်ှ 

အဖွဲ့အစည်းြျေားြုိ ေှာရဖွရဖာ်ထုတ်ရပးနိငု်ခဲ ့ြပါသည်။ 

 (ြ) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးေည်ြှန်းချေြ်ရေးဆွဲပခငး်နှင့် ပုံြှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤရြျေးေွာဖံွ့မဖို းရေး အစီအစဉ်လုပ်ငန်းအား နည်းပညာအရထာြ်အပံ့ြျေား ပံ့ပိုးရပးြှုသည် 

အလွန်အရေးပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်း ရေေှည်တည်တံ့ြည့်အရထာြ်အပံ့ြျေားြုိ နိုငင်ံရတာ် 

အစိုးေထံြှေေှိြည်ဟု ရြျှာ်လင့်ပါသည်။ ြျွန်ရတာ်တ့ုိ ရြျေးေွာသားြျေားြုိယ်တိုင် အားထုတ် 

လုပ်ြုိင်ေေှခိဲ့ြှုြျေားြုိ ပပန်လည်စိစစ်ပခင်း၊ ရနာြ်ဆံုးအတည်ပပုထားသည့် ဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်ြျေား 

ြိလုည်း သတ်ြှတ်ြာလအတိုင်း ပုံြနှ်စစိစသ်ွားနိုင်ပါြည်။ 

 (ခ) စိုြ်ပျေိုးရပြြျေား ထိရောြ်စွာ အသုးံချေနိုင်ရေး၊ 

ရြျေးေွာေိှလယ်ယာရပြြျေားသည် ရပြဆီ သဇာရလျော့နည်းမပီး သီးနံှအထွြ်နှုန်း ရလျော့ြျေပခင်း၊ 

ထုတ်လုပ်ြှုစေိတ်ပြင့်ြားပခင်းတိုရ့ ြာင့်  တချေို့စိုြ်ပျေိုးောသီတွင် ေွာေှိလယ်ယာရပြြျေားအား 

အပပည့်အဝ ြစိြု်ပျေိုး ြရချေ။ သြဆုိ်င်ောဦးစီးဌာနနှင့် ရေသအာဏာပုိင်တိုြ့ စံပပစိုြြွ်ြ် 

စိုြ်ပျေိုးပညာရပးပခင်း၊ သီးထပ်စိုြပ်ျေိုးပညာရပးပခင်း၊ စိုြ်ပျေိုးစေိတ်နှင့် လယ်ယာသုးံြေိယာြျေား 

ပံ့ပိုးရပးပခင်းြျေားပဖင့် ေွာေှိရတာင်သြူျေားြုိ လယ်ယာရပြြျေားြုိ အပပည့်အဝစိြု်ပျေိုး ထုတ်လုပ် 

လာရေးအတွြ် တိုြ်တွန်း အားရပးသင်ပ့ါသည်။ 

(ဂ) ရငွရေးရ ြးရေးနငှ့်ဘဏ်လုပ်ငန်းြျေား 

ဘဏ်လုပ်ငနး်ြျေားြုိလည်း ဆင်းေဲရတာင်သ၊ူ အလယ်အလတ်ရတာင်သနူှင့် ရတာင်သကူြီး 

ြျေားအတွြ ် လုိအပ်ရသာရချေးရငွေေှိေန် စနစြ်ျေားရပပာင်းလဲချေြှတ်သင့်သည်။ အထူးသပဖင့် 

လယ်သြားနှင့် အရသးစားလုပ်ငန်းေှင်ြျေားသည် စိုြ်ပျေိုးရေးနငှ့် အရသးစားစီးပွားရေး လုပ်ငနး် 
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ြျေားအတွြ ်အထိုြ်အရလျောြ်ြျေားပပားသည့် ရချေးရငွလိုအပ်ပါသည်။ မြို့နယ်သြဝါ ယြဦးစီးဌာန 

ြှလည်း ရြျေးေွာသြဝါယြအသင်းြျေားဖွဲ့စည်းမပီး  ရချေးရငွပိုြိုလိုအပ်သူ အသင်းဝင်ြျေား ရချေးရငွပိုြုိ 

ေေှိရေး အတွြ်လည်း  အစီအစဉ်ချေ ရဆာင်ေွြသ်င့်ပါသည်။ 

(ဃ) ရြျေးလြ်အရသးစားစြြ်ှုလြ်ြှုလုပ်ငန်းြျေားဆိုင်ောအရထာြ်အပံ့ 

 ရြျေးေွာနှင့ ် ရေသအတွင်း ောဘာစုိြ်ခင်းြျေား အသင်အ့တင့် စိုြ်ပျေိုးထားေှ ိြပါသည်။ 

ယခုနှစြ်ျေားတွင ် ောဘာြုန ်ြြ်းရစျေးနှုန်းနိြ့်ြျေြှု၊ ောဘာရစးပခစသ်ည့် အလုပ်သြားစေိတ် 

ပြင်တ့ြ်ြှုတိုရ့ ြာင့် ောဘာခင်းပိုငေ်ှင်ြျေားသည်  ောဘာြုန် ြြ်းထုတ်လုပ်ြှုြို ေပ်ဆုိင်းထားသူ 

ြျေားပပားသည်။ ရစျေးနှုန်းပုံြနှ်ေှိရသာြာလြျေားတွင် ောဘာြုန ်ြြ်းြို ရေသရစျေးြွြတ်ွင် 

ရောင်းချေ ြမပီး ထိုြုန် ြြ်းြျေားြုိ အိြ်နးီချေင်းနိုငင်ံြျေားသုိတ့င်ပို့ရောင်းချေ ြသည်။ ောဘာ 

ြုန ်ြြ်းရစျေးနှုန်း ြျေဆငး်ပခင်းရ ြာင့် ောဘာခင်းပိုငေ်ှင်နှင့် အလုပ်သြားတိုြ့ှာ အြျေိုးအပြတ်၊ 

ဝင်ရငွတိုြ့ေနိုင် ပဖစ် ြေသည်။ ြုန ်ြြ်းဝယ်ယူမပီး ောဘာြုန်ရချောထုတ်လုပ်ငနး်ြုိ ရေသတွင်း 

ေင်းနှီးပြှပ်နှရံဆာင်ေွြေ်န် အ ြံပပုအပပ်ါသည်။  

ရြျေးေွာတွင်း တချိေ ့ုေွာသားြျေား အထူးသပဖင့် လူငယ်နှင့် အြျိေုးသြီးြျေားသည် အြျိေုးအပြတ် 

ေနိုင်ြည်စ့ီးပွါးရေးလုပ်ငန်းြျေား လုပ်ြုိင်နုိင်သည့် အခငွ်အ့လြ်းြျေား ေှိပါသည်။ ြျွြ်းြျေင်ပညာေှင ်

တချေို့နှင့် တုိးချေဲ့ပညာရပးရေးဝန်ထြ်းအချေို့ ပါဝင်သည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်း ဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေး 

အရထာြ်အြူပပုအဖွဲ့တစ်ခု ထူရထာင်မပီး မြို့နယ်အဆင့် စီြခံန်ခ့ွဲရေးရအာြ်တွင်ထားေှြိာ 

တစ်နစှ်ပတ်လုံး ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိရအာင် ရဆာင်ေွြရ်ပးေန် လိုအပ်ပါသည်။ မြို့နယ်ရေသြှသည် 

ရြျေးေွာအထိ လိုအပ်ရသာ စီးပွားရေးလုပ်ငန်း၊ စီြခံန်ခ့ွဲြှု အရထာြ်အြူပပုလုပ်ငနး်ြျေားြုိ 

ရဆာင်ေွြေ်န်အတွြ် လုံရလာြ်ရသာေန်ပုံရငွလည်း ေှိေပါြည်။ 

 (င) ရြျေးေွာြီးလင်းရေး 

 ရြျေးေွာြီးလင်းရေးအတွြ် ေွာသားြျေား အလွန်စိတ်ဝင်စား ြရသာ်လည်း ပင်ြဓါတ်အား 

လိုင်းနှင့် အလှြ်းြွာရဝးပခင်းနှင့် ရငွရ ြးအားနည်းပခင်းတိုသ့ည် ရြျေးေွာြီးလင်းရေးအတွြ် 

အဟန်အ့တားအပဖစ် ေှိရနဆပဲဖစ်ပါသည်။  နိုငင်ံရတာ်ြှ အရထာြ်အပံ့ြုိ အထိုြ် အရလျောြ် 

ေေှိနိုငလ်ျှင် ရြျေးေွာြီးလင်းရေး အစီအစဉ် ရအာင်ပြင်နိငု်ရပခေှိပါြည်။ ရြျေးေွာတွင ် လျှပ်စစ်ြးီ 

သံုးစဲွနုိင်ြည်ဆုိပါြ ထင်းဖုိး၊ြီးတုိင်ဖုိးတ့ုိအတွြ် ြုန်ြျေစေိတ်ြျေားရလျော့နည်းသွားမပီး ပတ်ဝန်းြျေင် 

ထိန်းသိြး်ရေးြုိ အရထာြ်အြူပပုြာ လူရနြှုအဆင့်အတန်း ပြင်ြ့ားလာရစပါြည်။  

၈။ စီြံြိန်း၊ စီြံချေြ်ြျေားနှင့် အရြာင်အထည်ရဖာ်ရဆာင်ေွြ်ြှု အချိေန်ြာလ 

စီြံချေြ်ြျေားသည် အရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့်ဗျေူဟာြျေားြုိ လုပ်ငန်းရဆာင်ေွြ်ြှုြျေားအပဖစ် 

သရဘာထားနားလည်နုိင်ရစြည့် ရဖာ်ထုတ်ထားချေြ်ြျေားပဖစ်သည်။ ထ့ုိရ ြာင့် စီြံချေြ်ြျေားသည် 
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ငါးနှစ်တာစီြံချေြ်ြာလအတွင်း ချေြှတ်ထားရသာ ပန်းတုိင်ြျေားြုိရောြ်ေိှေန် ပါဝင်ရပးြည့် 

ဖံွ့မဖိုးရေးလုပ်ငန်းအရြာင်အထည်ရဖာ်ြှု ဆုိင်ော အဓိြရသာ့ချေြ်ြျေားပဖစ်သည်။  

(ြ) နှစ်ပတ်လည်ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်နှင့် ဘဏ္ဍာရငွလျောထားရေးအစီအစဉ် 

ရြျေးေွာလူထုြ ငါးနှစ်တာစီြခံချေြ်ြာလအတွြ် ပပင်ဆင်ပပုစု ြသည့်ြာလြ 

ရဖာ်ထုတ်၊ ဦးစားရပးတန်းစီခ့ဲ ြသည့် စီြံချေြ်ြျေားသည် ြည်သ့ုိြျှ ပပည့်စံုြှုြေိှနုိင်ပါ။ ဤသည်ြှာ 

ရြျေးေွာလူထုသည် နှစ်နှစ်၊ သံုးနှစ်တာြာလ စီြံချေြ်ြျေားအတွြ် ရြျှာ်ြှန်းရေးဆဲွ ထားနုိင် 

 ြရသာ်လည်း ငါးနှစ်တာြာလတစ်ရလျှာြ်လံုးတွင် ရနာြ်ထပ်ရဆာင်ေွြ်ြည့် ဦးစားရပး လုပ်ငန်း 

ြျေားြုိလည်း ရဖာ်ထုတ်သွား ြပါြည်။ သ့ုိပါရသာရ ြာင့် ရေးဆဲွထားသည့် ငါးနှစ်တာ စီြံချေြ်သည် 

ပပင်းထန်ရသာသဘာဝရဘးအန္တောယ်ြ့ဲသ့ုိ ထိခုိြ်စောြျေား  ြရပါ်ရပါြ်ပါြ အနည်းနှင့် အြျေား 

ဆုိသလုိ ရပပာင်းလဲြှုြေိှနုိင်ပဲ ရနာြ်ထပ် တုိးလာြည့် လုပ်ငန်းစီြံချေြ်ြျေားသာ ပါဝင်လာနုိင်ပါြည်။ 

ထ့ုိရ ြာင့်ငါးနှစ်တာြာလ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးစီြံချေြ်၏ ဗျေူဟာရပြာြ်ြူရဘာင်အတွင်း နှစ်ပတ်လည် 

ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေး အစီအစဉ်ြုိ ရဆာင်ေွြ် သွား ြပါြည်။ 

(ခ) ြဏ္ဍနှင် ့ေင်းနှီးပြှပ်နှံြှုအြျေိုးအစားြို အရပခခံ၍ စီြံချေြ်ြို အုပ်စုခွဲပခားပခင်း 

စီြြံိနး်၊ စီြခံျေြ်ြျေားြုိ စီြခံျေြ်ဆုိင်ောအချေြ်အလြ်ြျေားြုိ စီစစ်စိတပ်ဖာနုိင်ေန် 

လုပ်ငနး်ေပဆုိ်င်ောနှင့် ေင်းနှီးပြှပ်နှြံှုြို အရပခခံမပီး အုပ်စုခွဲသည်။ လုပ်ငနး်ြဏ္ဍြို အရပခခံ၍ 

စီြြံိနး်အုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း(Functional classification)ပဖင် ့ ဝန်ကြီးဌာနြျေား၊ ဦးစီးဌာနြျေား 

အတွြ ် သြဆုိ်င်ောလုပ်ငနး်ြျေားအလိုြ် ရဆာင်ေွြဘ်ွယေ်ာြျေားြုိ သိေှနိားလည် ရစနိုင်သည်။ 

ေင်းနှီးပြှပ်နှြံှုအြျေိုးအစားြိအုရပခခံ၍ အုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း (Economic classification)သည ်

စီြခံျေြ်ြို အြဲပဖတ်ောတွင် စီးပွါးရေးအြျေိုးပဖစ်ထွန်းြှုနှင့် အြျေိုးသြရ်ောြ်ြှုဆုိင်ော ရငွလံုး 

ရငွေင်းအသုးံစေိတ်၊ စွြး်ရဆာင်ေည်ပြှင်တ့င်ရေး၊ လူသားချေင်းဆုိင်ော ရထာြ်ပံ့ြှုတိုြ့ို ခွဲပခားသိေိှ 

ရစေန် အရထာြ်အြူပပုသည်။  

လုပ်ငန်းြဏ္ဍြို အရပခခံ၍ စီြံြနိ်းအုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း(Functional classification)− 

ဝန်ကြီးဌာနြျေား၊ ဦးစီးဌာနြျေားြ ယင်းတို၏့လုပ်ငနး်တာဝန်ြျေားအလိုြ် ရဖာ်ထုတ်ထားရသာ 

လုပ်ငနး်ြဏ္ဍအပိငု်းအပခားြျေားြုိ သိေှရိစနိုင်သည်။  

ေင်းနှီးပြှပ်နှံြှုအြျေိုးအစားြုိအရပခခံ၍ စီြြံိန်းအုပ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း (Economic classification) 

တွင ် 

 သာြန်အသုးံစေိတ် 

 ရငွလုံးရငွေင်းအသုးံစေိတ်၊  

 စွြး်ရဆာင်ေည်ပြှင့်တင်ရေးအသုးံစေိတ် 

 လူသားချေင်းစာနာြှု အရထာြ်အပံ့ တို ့ပါဝင်သည်။ 
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(ဂ) ဦးစားရပးစီြံချေြ်ြျေား 

 စီြခံျေြ်ြျေားအလိုြ် ဦးစားရပးအစီအစဉ်ြျေားြုိ ဇယားပဖင့်ရဖာ်ပပထားပါသည်။ ရြျေးေွာ 

လူထုသည် နှစသ်ြ်ောအြှတ်ရပးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပဖင့် ေွာလံုးြျွတ်အစည်းအရဝးတွင် စီြခံျေြ် 

ြျေား ဦးစားရပးအစီအစဉ်ြို ရဖာ်ထုတ်ထားပါသည်။ တချေို့စီြခံျေြ်ြျေားြုိ ရေးဆဲွောတွင် မြို့နယ် 

အဆင့်ဌာနဆိုငေ်ာအဖွဲ့ြျေားအစည်းြျေားနငှ့် အပခားရအဂျေင်စီြျေားထံြှ နည်းပညာအြူအညီြျေား ေေိှ 

ေန်လည်း လုိအပ်ပါသည်။ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးအစည်းအရဝးတွင် သရဘာတူသတ်ြှတ်ထားရသာ 

ဦးစားရပးစီြံချေြ်လုပ်ငန်းြျေားြှာ ရအာြ်ပါအတုိင်း ပဖစ်ပါသည်။ 
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ဦးစားရပးစီြံချေြ်ြျေား 

ြဏ္ဍ/ြဏ္ဍခဲွ စြီံချေြ် 
ေြှတ် 

ရပါင်း 

ဦးစား 

ရပး 

အဆင် ့

ရဖာ်ပပချေြ် ြှတ်ချေြ် 

ရြျေးေွာအရဆာြ်အအံု  

 

၁၊၊ လြ်းပန်းဆြ်သွယ်ရေး 

အရဆာြ်အအံုြျေားတုိးတြ် 

ရြာင်းြွနလ်ာရေး 

၁၂၅ ၁ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် ရဆာြ်လုပရ်ေးဆပ်ရြာ်ြတီ 

နှင့် လြ်တဲွလျေြ် မြို့နယ်ရြျေးလြ်ဦးစီးဌာန၊ အပခား အြူ 

အညီရပးြည့် နုိင်ငံတြာအဖဲွ့အစည်း ြျေားနှင့် ချေိတ်ဆြ်မပီး 

ေွာနှင့် မြို့ဆြ်လြ်းအဆင့်ပြှင့်တင်နုိင်ရေးအတွြ် ရဆာင်ေွြ် 

သွားြည်။ 

ရြျေးလြ် 

ဦးစီး 

အရဆာြ်အဦ ၂။ လူြှုရေးဝန်ရဆာင်ြှု အရဆာြ် 

အဦရဆာြ်လုပရ်ေး 

၁၂၂ ၂ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီြ ဦးစီးမပီး ြျေန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု 

အပါအဝင် လူြှုရေးဝန်ရဆာင်ြှုြျေားြုိ လွတ်လပ်စွာ ရဆာင်ေွြ် 

နုိင်ြည့် အရဆာြ်အဦ ရဆာြ်လုပ်ေန် အတွြ်  ရြျေးလြ် 

ဦးစီးဌာနနှင့် ချိေတ်ဆြ် ရဆာင်ေွြ်သွားြည်၊၊ 

ရြျေးလြ် 

ဦးစီး 

စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟုတ်ရသာ ဝငရ်ငွေလုပင်န်းြျေား 

 ၃။ အလုပအ်ြိုင်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဖနတီ်းရပးပခင်း 

၈၄ ၃ သြ်ရြွးဝြ်ရြျောင်းဆုိင်ောနည်းပညာသင်တန်းြျေားတွင် 

အပ်ချေုပ်၊ ဇာထိုးပန်းထုိး၊ အလှပပင်၊ ဆံပင်ညှပ်၊ ြုန့်လုပန်ည်း၊ 

ဆိငု်ြယ်ပပင၊် ဖုန်းပပင်၊ ြားရြာင်း စသည့် အရ ြာင်းအော 

ြျေားေိှမပီး ဝနရ်ဆာင်ြှုရပးြည့် အဖွဲ့အစည်းြျေားြုိ မြို့နယ်ဌာန 

ဆိငု်ောြှ တဆင့်ချိေတ်ဆြ်ြည်။ သင့ရ်တာ်ြည့်သင်တန်း အြျိေုး 

အစားအလုိြ် သင်တန်းသားြျေားြုိ ရေွးချေယ် ရစလွှတ်ြည်။ 

ရြျေးလြ် 

ဦးစီး 

ြျေန်းြာရေး 

ရသာြ်ရေ ၄။ စြ်ရေတငွ်းတူးရဖာ်ပခင်း ၈၀ ၄ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် နည်းပညာနှင့် ေန်ပံုရငွ ေေှိ 

နုိင်ရေးတ့ုိအတွြ် ရြျေးလြ်ဦးစီးဌာန၊အပခား အြူအညီရပးြည့်  

နုိင်ငံတြာအဖဲွ့အစည်း တုိန့ှင့ ်ချိေတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြ်သွားြည်။ 

ရြျေးလြ် 

ဦးစီး 
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ြဏ္ဍ/ြဏ္ဍခဲွ စြီံချေြ် 
ေြှတ် 

ရပါင်း 

ဦးစား 

ရပး 

အဆင် ့

ရဖာ်ပပချေြ် ြှတ်ချေြ် 

စိုြ်ပျေိုးရေး 

သင်တန်း ၅။ စိုြ်ပျေိုးရေးနည်းပညာေေိှရေး ၆၇ ၅ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် လယ်သြားအဖဲွ့နှင့်ပူးရပါင်းမပီး 

သင်တန်းတြ်ရောြ်ြည့်သြူျေားြုိ ရေွးချေယ်သတ်ြတ်ှမပီး 

စိုြ်ပျိေုးရေးဦးစီးဌာနြ ပို့ချေြည့် စိုြ်ပျိေုးနည်းပညာ 

သင်တန်းြျေားြုိ တြ်ရောြ်ရစြည်။ 

− 

ဘဏစ်နစန်ှင့် ရငွရေးရ ြးရေးလုပင်နး်ြျေား  

ရချေးရငွ ၆။ ရချေးရငွြျေား ေေှိနိုငစ်ြွ်း 

ပြှင့်တင်ရပးပခင်း၊ 

၆၆ ၆ ရငွရချေးလုိသူြျေား လုပင်နး်တုိးချဲေ့နိငု်ေန် အရပခခံရချေးရငွစီြခံန့်ခွြဲှု၊ 

ရချေးရငွရလျှာြ်လွှာပပုစုနိုငေ်န် ရဆာင်ေွြ်ရပးြည်။ 

ရြျေးလြ် 

ဦးစီး 

ရြျေးေွာအရဆာြ်အအံု 

 

၇။ ရြျေးလြ်ြးီလင်းရေး ၆၄ ၇ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် ရြျေးေွာြီးလင်းရေး 

ဆပရ်ြာ်ြတီနငှ့် လြ်တဲွလျေြ် မြို့နယ်ရြျေးလြ်ဦးစးီဌာန၊ 

အပခား အြူအညီရပးြည့် နိုင်ငံတြာအဖဲွ့အစည်းြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်မပီး ရြျေးေွာအိြရ်ထာင်စုြျေား ဆိလုာြီးသုံးစဲွ 

သွားနုိင်ရေးအတွြ် ရဆာင်ေွြ်သွားြည်။  

ရြျေးလြ် 

ဦးစီး 

စြီံအုပခ်ျေုပ်ြှု 

ဖွံ့ မဖိုးရေးဆုိင်ော 

စြီံအုပခ်ျေုပ်ြှု 

၈။ ရြျေးေွာအဖဲွ့အစည်းြျေားခိငု်ြာ 

ရတာင့်တင်းရေးနှင့်စွြး်ေည် 

ပြှင့်တင်ရေး 

၅၈ ၈ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် ရြျေးေွာေှိအဖဲွ့အစည်းြျေား 

စြွ်းရဆာင်ေည် ပြင့်ြားလာရေးအတွြ် ရခါင်းရဆာင်ြှု 

သင်တန်း၊ စာေင်းရေးသွငး်နည်းသင်တန်း၊ အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော 

သရဘာတေားတင်တန်း ြျေားြို သင်တန်းရပးနုိင်သည့် အဖွဲ့  

အစည်းြျေားနှင့် မြို့နယ်ဌာနဆိငု်ောြှတဆင့် ချိေတ်ဆြ်ြာ ပို့ချေ 

နိငု်ရေးရဆာင်ေွြ်ြည်။  

− 
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ြဏ္ဍ/ြဏ္ဍခဲွ စြီံချေြ် 
ေြှတ် 

ရပါင်း 

ဦးစား 

ရပး 

အဆင် ့

ရဖာ်ပပချေြ် ြှတ်ချေြ် 

ရြွးပြူရေး 

ဝငရ်ငွ ၉။ တစန်ိငု်တစပ်ိငုန်ှင့်စီးပွားပဖစ် 

ရြွးပြူရေးလုပင်နး်ြျေား 

ဖွံ့ မဖိုးလာရစပခင်း 

၅၄ ၉ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် တစန်ိငု်တစပ်ိငု်နှင့် စးီပွါးပဖစ် 

နွားရြွးပြူြည့် သူြျေားြုိ ရေွးချေယ်သတ်ြတ်ှမပီး နည်းပညာ၊ 

သွငး်အားစုြျေားနှင့် ေန်ပံုရငွေေှိရေးတ့ုိအတွြ် ရြွးြုဦးစီးဌာန၊ 

ရြျေးလြ်ဦးစးီဌာနနငှ့် အြူအညီရပးနုိင်ြည့် ရအဂျေင်စီြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြ်ြည်။ 

− 

စိုြ်ပျေိုးရေး 

စိုြ်ပျိေုးရေ ၁၀။ တူးရပြာင်းရဖာြ်လုပမ်ပီး 

စိုြ်ပျိေုးရေသွယ်ယူပခင်း 

၅၂ ၁၀ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီြ ဦးစီးမပီး လုပင်နး်ရဖာ်ရဆာင် 

နိငု်ရေးအတွြ်  ရြျေးလြ်ဦးစးီဌာနနှင့် အပခားအြူအညီ 

ရပးနုိင်သည့် ရအဂျေင်စီ၊ အဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့် ချိေတ်ဆြ်မပီး 

ရြျေးေွာရဆာြ်လုပရ်ေးဆပ်ရြာ်ြတီနငှ့ ်လြ်တွဲြာ 

အရြာင်အထည်ရဖာ်သွားြည်။ 

− 

ရြွးပြူရေး 

ဝငရ်ငွ ၁၁။ တစန်ိငု်တစပ်ိငု ်ငါးရြွးပြူရေး ၄၁ ၁၁ ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် ရြျေးေွာေှိအိြရ်ထာင်စုြျေား၏ 

စတ်ိဝင်စားြှု အလုိြ်  တစန်ိငု်တစပ်ိငု်ငါးရြွးပြူြည့်သြူျေားြုိ 

ရေွးချေယ်သတ်ြတ်ှမပီး နည်းပညာ၊ သွငး်အားစုြျေားနှင့် ေန်ပံုရငွ 

ေေှိရေးတ့ုိအတွြ်ငါးလုပင်နး်ဦးစီး ဌာန၊ ရြျေးလြ် ဦးစီးဌာန 

နှင့် အပခားအြူအညီရပးနိငု်ြည့် နုိင်ငံတြာ ရအဂျေင်စီြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြ်ြည်။ 

- 

ယဉ်ရြျေးြှု၊ လူငယ်နှင့ ်အားြစား 

စြွ်းရဆာင်ေည် ၁၂။ လူငယ်ဖွံ့မဖိုးရေး ၂၈ ၁၂ ရြျေးေွာဖံွမ့ဖိုးရေးရြာ်ြတီသည်စာ ြည့်တုိြ်ရဆာြ်လုပ်မပီးအပခား 

လုိအပ်သည်ြျေားတပ်ဆင်သံုးစဲွနုိင်ေန် နည်းပညာနှင့် ေန်ပံုရငွ ေေိှ 

နုိင်ရေးတ့ုိအတွြ် မြို့နယ်ပပန်ဆြ်ဦးစီးဌာန၊အပခား အြူအညီ 

ရပးြည့်နုိင်ငံတြာအဖဲွ့အစည်းတ့ုိနှင့်ချိေတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြ်သွားြည် 

- 
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(ဃ) အရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့် အချေိန်ြာလ 

ရအာြ်ပါဇယားတွင် လုပ်ငနး်စတင်ေန်၊ မပီးဆံုးေန် ခန်ြ့ှန်းရဖာ်ပပထားသည့် ဦးစားရပး စီြခံျေြ်ြျေား ၏ 

အချေိန်ဇယားြုိ ရဖာ်ပပထားပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ြို နှစအ်လိုြ် လုိအပ်သလို ပဖည့်စွြ် ပပင်ဆင်မပီး 

နှစပ်တ်လည်ရြျေးေွာဖံွ့မဖို းရေး စီြခံျေြ်ရေးဆဲွောတွင်လည်း ထည့်သွငး်ရပးြည်။ 

စြီံချေြ် 
ဦးစားရပး 

အဆင် ့
၂၀၁၆ ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ 

၁။ ေွာနှင့်မြို့ဆြ်လြ်း အဆင့်ပြှင့တ်င်ပခင်း ၁      

၂။ လူြှုရေးဝန်ရဆာင်ြှု အရဆာြ် အဦ 

ရဆာြ်လုပရ်ေး ၂ 
     

၃။ သြ်ရြွးဝြး်ရြျောင်းနည်းပညာြျေားေေိှရေး ၃      

၄။ စြ်ရေတငွ်းတူးရဖာ်ပခင်း ၄      

၅။ စိုြ်ပျေိုးနည်းပညာြျေားေေှိရေး ၅      

၆။ သြ်ရြွးဝြရ်ြျောင်းလုပင်နး် ြျေားအတွြ် 

ရချေးရငွေေိှရေး ၆ 
     

၇။ ရြျေးေွာြီးလင်းရေး ၇      

၈။ ရြျေးေွာလူြှုအဖဲွ့အစည်းြျေား 

ခိငု်ြာရတာင့်တင်းရေးနှင့် စြွ်းေည်ပြှင့်တင်ရေး ၈ 
     

၉။ တစန်ိငု်တစပ်ိငုန်ှင့်စီးပွားပဖစ် 

ရြွးပြူရေးလုပင်နး်ြျေား ဖွံ့ မဖိုးလာရစပခင်း ၉ 
     

၁၀။ တူးရပြာင်းရဖာြ်လုပမ်ပီး 

စိုြ်ပျိေုးရေသွယ်ပခငး် ၁၀ 
     

၁၁။ တစန်ိငု်တစပ်ိငုင်ါးရြွးပြူရေး ၁၁      

၁၂။ လူငယ်ဖွံ့မဖိုးရေး ၁၂      

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ရငွရ ြးဆုိင်ောအစီအစဉ် 

ရအာြ်ပါဇယားတွင် ရဖါ်ပပထားရသာစီြံချေြ်အလိုြ် ဘတ်ဂျေြ်ပြာဏြျေားသည် ေည်ညွှန်း 

နြူနာ (indicative)အပဖစ် ြိးုြားေန် ပြာဏသာ ပဖစ်ပါသည်။ အြှန်တြယ် လိုအပ်ရသာ ဘတ်ဂျေြ ်

ပြာဏတွြခ်ျေြ်နိုင်ေန် အရသးစိတ်ဆြလ်ြ်၍ ရဆာင်ေွြေ်ြည်ပဖစ်ပါသည်။ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေး 

ရြာ်ြတီသည် တချိေု့စီြံချေြ်ြျေားြုိ ရေးဆဲွောတွင် မြို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ော အဖွဲ့ြျေားအစည်းြျေားနငှ့် 

ဝန်ရဆာင်ြှုရပးသည်လ့ုပ်ငနး်ြျေားထံြှ ဘတ်ဂျေတ် အပါအဝင် စီြခံျေြ်ပပုစုရေးဆဲွရေး အြူအညီြျေား 

ေေှိေန်လည်း လိုအပ်ပါသည်။ ရဖါ်ပပထားရသာ ေည်ညွှန်းဘတ်ဂျေြ်ပြာဏတွင် ရြျေးေွာလူထု၏ 
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ရငွသားြဟုတ်ရသာ ထည့်ဝင်ြှုြျေားြုိ ထည့်သွင်းရဖါ်ပပထားပခင်း ြေှိပါ။ (ရငွသားြဟုတ်ရသာ 

ထည့်ဝငြ်ှု၊ ဥပြာ လုပ်အား၊သဲ၊ရြျောြ်၊ ပစ္စည်းြိေိယာ၊အချေိန် စသည)် 

စီြံချေြ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စြီခံျေြ် 
ေန်ပံုရငွ 

(သိနး်) 

ေင်းနှးီပြှပ်နှံြှုအေအုပ်စုသတ်ြတ်ှပခငး်(ြျေပ်) 

သာြန်

အသုံး 

စေိတ် 

ရငွလံုးရငွေင်း 

အသုံးစေိတ် လူသားချေင်း

ဆိငု်ော 

ရထာြ်ပံ့ြှု 

ရငွလံုး

ရငွေင်းအ

သုံးစေိတ် 

စွြ်းရဆာင် 

ေည်ပြှင့် 

တင်ရေး 

၁ ေွာနှင့်မြို့ဆြ်လြ်း အဆင့်ပြှင့်တင်ပခင်း      

၂ 
လူြှုရေးဝနရ်ဆာင်ြှု အရဆာြ်အဦ 

ရဆာြ်လုပရ်ေး 

 
 

   

၃ သြ်ရြွးဝြ်းရြျောင်းနည်းပညာြျေားေေိှရေး      

၄ စြ်ရေတွငး်တူးရဖာ်ပခင်း      

၅ စိုြ်ပျိေုးရေးနည်းပညာြျေားေေှိရေး      

၆ 
သြ်ရြွးဝြ်ရြျောင်းလုပင်နး်ြျေားအတွြ် 

ရချေးရငွေေိှရေး     
 

၇ ရြျေးေွာြီးလင်းရေး  
    

၈ 
ရြျေးေွာလူြှုအဖွဲ့အစည်းြျေား ခုိင်ြာ 

ရတာင့်တင်းရေးနှင့် စြွ်းေည်ပြှင့်တင်ရေး 

 
 

 

 
 

၉ 
တစန်ိငု်တစပ်ိငုန်ှင့်စီးပွားပဖစ် 

ရြွးပြူရေးလုပင်နး်ြျေား ဖွံ့ မဖိုးလာရစပခင်း 

  
 

  

၁၀ တူးရပြာင်းရဖာြ်လုပပ်ခင်း      

၁၁ တစန်ိငု်တစပ်ိငုင်ါးရြွးပြူရေး   
   

၁၂ လူငယ်ဖံွ့မဖိုးရေး   
   

၁၀။   ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျေားအရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်ြို ရြျေးေွာလူထုြှ ဦးရဆာင် အရြာင်ထည်ရဖာ်ြည်ပဖစ်သပဖင့် 

လုပ်ငနး်ရအာင်ပြင်ရေးနှင့် ေည်ြှန်းချေြ်ြျေားသုိ့ ရောြ်ေှရိေးြာှရြျေးေွာတွင် တာဝန်ေှိပါသည်။ 
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(၁၀-၁) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီ၏ အခန်းြဏ္ဍ 

ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ရသာစီြြံိနး်လုပ်ငန်းြျေားြုိ အထိရောြ်ဆံုး 

အရြာင်အထည်ရဖာ်ေန် တာဝန်ြှာ ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျေးေွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ပါသည်။ ြျွန်ုပ်တို့ ရြျေးေွာ 

ဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် ရပါင်းစပ်ညှိနှိုငး်ရေးနှင့် စီြခံန်ခ့ွဲရေးတာဝန်ြိုအဓိြယူပါြည်။ အဖွဲ့အစည်း 

အသီးသီး၊ ရြာ်ြတီအသီးသီးအား တာဝန်ြျေားခွဲရဝအပန်ှင်း၍ သြဆုိ်င်ောစီြံြိနး်ြျေား ရဆာင်ေွြ် 

နိငု်ေန ်ဦးရဆာင်ပါြည်။ ဥပြာ-ြိဘဆောအသငး်သည် ရြျေးေွာြူလတန်းရြျောင်း၏ ပညာရေးအေည် 

အရသွး ရြာင်းြွန်တိုးတြ်ေန် တာဝန်ယူရဆာင်ေွြ်ရစ၍ လယ်သြားအဖွဲ့ြ ရြျေးေွာလယ်ယာ 

ြုနထ်ုတ်လြ်း အဆင့်ပြှင့်ပခင်းလုပ်ငနး်ြုိ တာဝန်ယူရဆာင်ေွြရ်စပခင်းပဖစ်ပါသည်။ 

(၁၀-၂) ဖွံ့မဖိုးရေးြိတ်ဖြ်အဖွဲ့အစည်း 

ြျွန်ုပ်တို့ ရြျေးေွာရြာ်ြတီအဖွဲ့ြျေားြ ဖွံ့မဖိုးရေးစြီံြနိ်းြျေား အရြာင်အထည်ရဖာ်ောတွင် 

ဦးရဆာင် စီြခံန်ခ့ွဲြှုတာဝန်ယူရဆာင်ေွြ်ရသာ်လည်းအပခားရသာ ဖွံ့မဖိုးရေးြိတ်ဖြအ်ဖွဲ့ြျေားြုိလည်း 

ေှာရဖွ ဆြ်သွယ်ပူးရပါင်းမပီး ြျွန်ုပ်တိုြ့ိုယ်တိုင်ြတတ်နိုင်ရသာ အြူအညီြျေား ေယရူဆာင်ေွြေ်န် 

ပဖစသ်ည်။ ဥပြာ-ြိဘဆောအသင်းသည် ြူလတန်းပညာရေးသင် ြားြှု အေည်အရသွးတိုးတြ်ရေး 

ရဆာင်ေွြေ်န် မြို့နယ်ပညာရေးဌာနနှင့် ချေိတ်ဆြ်ညှိနှိုင်း ရဆာင်ေွြေ်ပါြည်။ လယ်သြားအဖွဲ့ 

အစည်းြလည်း လယ်ယာြုနထ်ုတ်လုပ်ငနး်အရထာြ် အြူပပုလြ်းအဆင့်ပြှင့်တင်ေန် မြို့နယ် 

ရဆာြ်လုပ်ရေး ဌာနနှင့်ဆြ်သွယ်၍ အင်ဂျေင်နီယာေီဇိုင်းပုံစံနှင့် တွြခ်ျေြ်ြှုဆုိင်ော အြူအညီြျေား 

ေယပူါြည်။ 

(၁၀-၃)  ြန်ထရိြု်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုရပးသည့် အဖွဲ့အစည်းြျေား 

 စီြြံိနး်လုပ်ငန်းြျေား၏ အရသးစိပ်လုပ်ငန်းအြျေိုးအစားရဖာ်ပပချေြ်တွင ် တင်ေါရခါ်ယူ 

ရဆာင်ေွြေ်ြည့် ြိစ္စြျေားြုိလည်းရတွ့ေပါြည်။ ဤလုပ်ငနး်အြျေိုးအစားြျေားအတွြ် ရအာြ်ပါ အဖွဲ့ 

အစည်း/ပုဂ္ဂို လ်ြျေား၏ ပါဝင်ြှုြာှအြှန်ပင် လိုအပ်ပါြည်။ 

 ရဆာြ်လုပ်ရေး၊ ကြီး ြပ်ရေးစသည့် လုပ်ငနး်ြျေားအတွြ် ြန်ထရိုြြ်ျေား 

 စိုြ်ပျေိုးရေး၊ ရြွးပြူရေးစသည့် သင်တန်းြျေားအတွြ် နည်းပညာဆုိင်ောနှင့် စီြခံန်ခ့ွဲြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုရပးသည့်အဖွဲ့ြျေား(နိုငင်ံတြာဖံွ့မဖို းြှုအဖွဲ့အစည်းြျေား၊ ရေသဖွံ့မဖိုးရေးအဖွဲ့ အစည်း 

ြျေား၊ ပုဂ္ဂလိြအဖွဲ့အစည်ြျေား၊ လူထုအဖွဲ့အစည်းြျေား) 

ြန်ထရိုြန်ှင်ဝ့န်ရဆာင်ြှုရပးသည့် အဖွဲ့အစည်းြျေားြစြီံြနိ်းလုပ်ငန်းတွင် ရဖါ်ပပထားရသာ 

သတ်သတ်ြှတ်ြှတ်ြိစ္စြျေားြုိသာ ကြီး ြပ်ြှုရပးြည်ပဖစ်မပီးလုပ်ငနး်တစ်ခုလုံး လွှြ်းပခုံကြီး ြပ်ေန် 

တာဝန်ြှာ ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီြ တာဝန်ရပးထားရသာအဖွဲ့၏ တာဝန်သာ ပဖစ်ပါ 

သည်။ အချေို့ြစိ္စြျေားတွင် ကြီး ြပ်ရေးတာဝန်ြှာ မြို့နယ်သြ်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနြ တာဝန်ယူပါြည်။ 

ဤြိစ္စြျေိုးတွင် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် တာဝန်ရပးထားရသာ ရြာ်ြတီြိ ု ဦးရဆာင်၍ 

မြို့နယ်ဌာနဆိုင်ောအဖွဲ့အစည်းြျေားနငှ့် နီးနီးြပ်ြပ် ပူးရပါင်း ရဆာင်ေွြပ်ါြည်။ 
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၁၀.၄ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျေားလည်ပတ်ေန်နှင့် ပပုပပင်ထိန်းသိြး်ေန်အတွြ် 

အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော အစီအစဉ်ြျေားနငှ့် ရငွရ ြးဆုိင်ောအစီအြံြျေား 

ြျွန်ုပ်တိုရ့ြာ်ြတီအရနပဖင့် လုပ်ငနး်တစ်ခခုျေင်းစီအတွြ် ရေေှည်တည်တံ့ရေးအစီအစဉ်ြျေား 

ထားေိှြည်။ ဥပြာအားပဖင့် တံတားရဆာြ်လုပ်ပခင်းလုပ်ငနး်တွင် အသုးံပပုသူြျေားထံြှ အသုးံပပုခ 

ရြာြ်ခပံခင်း၊ ရစတနာအရလျောြ်ထည့်ဝငလ်ိုသူြျေားထံြှ အလှူရငွရြာြ်ခံပခင်းတို့ြုိ ရဆာင်ေွြ် 

ြည်။ ထ့ုိအပပင် တံတားရပါ်ပဖတ်သနး်သွားလာသယ်ယူြည့် ပစ္စည်းြျေား၏ပြာဏြို ြန့်သတ်ပခင်း 

ြဲသ့ို့ရသာစည်းြြ်းြျေားသတ်ြှတ်ြည်။ ဖွံ့မဖိုးရေးလုပ်ငနး်ြျေားရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွြ် လုပ်ငနး် 

အလိုြ် သြဆုိ်င်ောရြာ်ြတီ၊ အဖွဲ့အား တာဝန်အပ်နှငး်ရဆာင်ေွြြ်ည် ပဖစ်ပါသည်။ ဥပြာအားပဖင့် 

တံတားပပုပပင် ထိန်းသိြ်းရေးအတွြ် လြ်းရြာ်ြတီ၊ စာသင်ရြျောင်းပပုပပင်ထိန်းသိြ်းရေးအတွြ် 

ြိဘဆောအသငး်စသည်ပဖင့် ရဆာင်ေွြ ်ပါြည်။ 

၁၁။ စီြံြနိ်းအားစဉ်ဆြ်ြပပတ်ရလ့လာဆန်းစစပ်ခင်းနှင့် အြဲပဖတ်သုံးသပ်ပခင်း 

ြျွန်ုပ်တို၏့ ရြျေးေွာဖံွ့မဖို းရေးအစီအစဉ် အရြာင်အထည်ရဖါ်ောတွင် တုိးတြ်ြှု အရပခအရန 

ြျေားအား စနစတ်ြျေကြီး ြပ်စစ်ရဆးအြဲပဖတ် ြပါြည်။ အစြနဦး၌ ကြီး ြပ်စစ်ရဆး အြဲပဖတ် 

ပခင်းလုပ်ငနး်ြုိ ရုိးေှင်းလွယ်ြရူသာနည်းလြ်းြျေားပဖင့် ရဆာင်ေွြပ်ါြည်။ သို့ြှသာ ေည်ေွယ်သည့် 

အတိုင်း ကြီး ြပ်စစ်ရဆးအြဲပဖတ်သည့် လုပ်ငနး်ြိမုပီးရပြာြ်ရအာင် ရဆာင်ေွြန်ိုငပ်ါလိြ့်ြည်။ 

လူထုဗဟိပုပု၍ အားလုံးပူးရပါင်းပါဝင်ရသာ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ် အရြာင်အထည် 

ရဖါ်ရသာ နည်းလြ်းြုိလြ်ြိုငြ်ျေင့်သုံးသည့်အရလျောြ် ြျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေး လုပ်ငနး် 

ြျေားြုိ ကြီး ြပ်စစ်ရဆးသံုးသပ်ောတွင် ရြျေးေွာအတွင်းေိှအဖဲွ့အစည်းြျေား၊ အိြ်ရထာင်စုြျေား တြ်ကြစွာ 

အတူပူးရပါင်းရဆာင်ေွြေ်န် ရဆာင်ေွြပ်ါြည်။ ဤသို့ရဆာင်ေွြန်ိုငေ်န် သင်ရ့တာ်ရသာ အဖွဲ့အစည်း 

စနစ၊် လုပ်ထုံးလုပ်ငနး်ြျေားတည်ရဆာြ်ပါြည်။ 

(၁၁-၁) ကြီး ြပ်စစ်ရဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသပဖင့် ြျွန်ုပ်တိုသ့ည် ြျွန်ုပ်တို့ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်၏ လုပ်ငနး်ပိုင်းဆိုင်ော 

တိုးတြ်ြှု (physical progress) နှင့် ရငွရ ြးဆုိင်ောတိုးတြ်ြှု(financial progress) တိုြ့ို 

စနစတ်ြျေ ကြီး ြပ်စစ်ရဆးပါြည်။ ၄င်းစစရ်ဆးပခင်းြုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်ပဖင့် ရဆာင်ေွြပ်ါြည်။ 

ကြီး ြပ်စစ်ရဆးပခင်းလုပ်ငန်းြို ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီ၏ စီစဉ်ြှုပဖင့် သြဆုိ်င်ောစီြံြိန်း 

လုပ်ငနး်အလိုြ် တာဝန်ယူရဆာင်ေွြ်ရနရသာ အဖွဲ့အသီးသီး၊ ရြာ်ြတီအသီးသီးတို့ြ ြိြိတို့ တာဝန် 

ြျေော ြဏ္ဍအလိုြ ်စစရ်ဆးသုးံသပ်ပါြည်။ 

 အဖွဲ့အသီးသီး၊ရြာ်ြတီအသီးသီးသည် ြိြိတို၏့ စီြြံိနး်ဆုိင်ော ြနဦးသတင်းအချေြ် 

အလြ်ြျေား (Baseline) ေေိှရအာင် ရဆာင်ေွြ ်ြပါြည်။ ယင်းအရပခခံ သတင်းအချေြ်အလြ် 

ြျေားသည် စီြြံိနး်၏ တိုးတြ်ြှုြိတုိုင်းတာြည့် အညွှန်းြိန်း (indicator)ြျေားပဖစ်ပါြည်။ 

(၃)လပတ် ြုနဆံု်းချေိန်တိုင်းတွင ်ရြာ်ြတီနှင် ့အဖွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို၏့ ကြီး ြပ်စစ်ရဆးရတွ့ေှိြှု 

အစီေင်ခစံာ (monitoring report)ြုိ ေွာလူထုအစည်းအရဝး၌ အစီေင်ခတံင်ပပပါြည်။ ဆြ်လြ် 
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ညှိနှိုင်း ရဆာင်ေွြေ်ြည့် ြိစ္စြျေားြုိရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးြှုရြာ်ြတီြှ ဦးရဆာင်ပါြည်။ (၃)လပတ် ကြီး ြပ် 

စစရ်ဆးြှုအစီေင်ခံစာသည် ရအာြ်ပါအချေြ်ြျေားအရပါ် ဦးတည်ပါြည်။ 

(ြ) လုပ်ငနး်ပိုင်းဆုိင်ောတိုးတြ်ြှု( Physical progress) 

 စီြြံိနး်လုပ်ငန်းြျေားလုပ်ငန်းပိုငး်တိုးတြ်ြှုနှင့် မပီးရပြာြ်ြှုအတိုင်းအတာ 

 အရြာင်အထည်ရဖါ်ောတွင်  ြုံ ရတွ့ေရသာအခြ်အခဲအဟန်အ့တားြျေားနှင့် ပပုပပင်သင့်ရသာ 

အဆုိပပုချေြ်ြျေား၊ 

 ပပုပပင်ရပပာင်းလဲရဆာင်ေွြ်ေန် လိုအပ်ရသာဖွံ့မဖိုးရေးဗျေူဟာနှင်စ့ီြြံိနး်ြျေား၊ 

(ခ) ရငွရ ြးဆုိင်ောတိုးတြ်ြှု(Financial progress) 

 ရငွသားနငှ့်ရငွသားြဟုတ်ရသာအေင်းအနှီးလိုအပ်ချေြ်ြျေားစုစည်းမပီးစီးြှု 

(ြူလလျောထားချေြ်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ြနု်တွင်ေှိရသာရငွသားနငှ့် အပခားပစ္စည်းလြ်ြျေန်၊ 

 ရငွသားနငှ့် ရငွသားြဟုတ်ရသာအေင်းအပြစ်ြျေားစုရဆာင်းောတွင်  ြုံ ရတွ့ရနေရသာ အခြ် 

အခဲြျေား၊ပပဿနာြျေား၊ 

 ရငွရ ြးစုရဆာင်းပပင်ဆင်ြှုတိုးတြ်ေန် အဆုိပပုနည်းလြ်းြျေား၊ 

 ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရြာ်ြတီသည် (၃)လပတ်ကြးီ ြပ်စစ်ရဆးြှုအစီေင်ခစံာ အနှစခ်ျေုပ်ြို ပပုစု 

ပပင်ဆင်မပီး သြဆုိ်င်ောရြျေးေွာအုပစ်ုဥြ္ကဌနှင့် သြဆုိ်င်ောမြို့နယ်ဦးစီးဌာနြျေားသုိ့ အစီေင်ခံ ရပးပို့ 

ပါြည်။ အစီေင်ခစံာသည် စာြျေြ်နှာ ၂ ြျေြ်နှာ ၊ ၃ ြျေြ်နှာခန်ပ့ါဝင်၍ ရအာြ်ပါအချေြ်ြျေားြုိ အဓိြ 

ထားရဖါ်ပပပါြည်။ ၄င်းအစီေင်ခစံာတွင် အခြ်အခဲနှင့် ေင်ဆုိင်ရြျော်လွှာြှုြျေား၊ ရြျေးေွာသ/ူသားြျေား 

ပပုပပင်ရပပာင်းလဲရဆာင်ေွြ်ြည့်အစီအစဉ်ြျေား၊ လိုအပ်ရသာအြူအညီ အရထာြ်အပံ့ြျေား စသည်တို ့

ပါဝင်ပါြည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအစီအစဉ်အြဲပဖတ်ပွဲ 

စီြြံိနး်ြာလနှစတ်စ်နစှ်ြုနဆံု်းချေိန်တွင် စီြြံိနး်၏ တိုးတြ်ြှုအရပခအရနြို ဘြ်စု ံ

ရှုရထာင့်ြ ှ ပပန်လည်သုံးသပ် အြဲပဖတ် ြပါြည်။ ဤနှစပ်တ်လည် သုးံသပ်ရတွ့ဆံုပွ၏ဲ ေည်ေွယ်ချေြ ်

ြှာ ြျွန်ပုတ်ို ့ ရဆာင်ေွြရ်သာ ရြျေးေွာဖံွ့မဖို းရေးလုပ်ငန်းြျေား၏ တိုးတြ်ြှုအရပခအရနြျေားြို 

ရအာြ်ပါအဖွဲ့အစည်း/ပုဂ္ဂို လ်ြျေားအား ြျွန်ုပ်တိုရ့ြျေးေွာြ ဖိတ် ြားအသိရပးတင်ပပနိုငရ်သာ 

အခွင်အ့လြ်းဖန်တီးနိုင်ေန် ပဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ြားြည်အ့ဖွဲ့အစည်းြျေားြာှ-ရြျေးေွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ရေး 

အဖွဲ့၊ မြို့နယ်အုပ်ချေုပ်ရေးနှင့် အပခား သြဆုိ်င်ောအဖွဲ့အစည်းြျေား (ရငွရ ြးထည့်ဝငသ်ူြျေား၊ ပုဂ္ဂလိြ 

လုပ်ငနး်ေှငြ်ျေား)၊ သတင်းြီေယီာြျေား၊ ဖွံ့မဖိုးရေးအဖွဲ့အစည်းြျေားစသည်တိုပ့ဖစ်ပါသည်။ နှစပ်တ်လည် 

သုးံသပ်ပွြဲှ ြျွန်ုပ်တို၏့ ဖွံ့မဖိုးရေးြိတ်ဖြ်အဖွဲ့အစည်းြျေားနငှ့် အပခားပါဝင် သြဆုိ်င်သူြျေားထံြှ 

အ ြံပပုချေြ်၊ သုးံသပ်ချေြ်ြျေား ေယနူိုငရ်သာ အခွင်အ့လြ်းြိလုည်း ေေှိပါြည်။ ဤအ ြံပပုချေြ် 

ြျေားပဖင် ့ြျွန်ုပ်တို၏့ ဖွံ့မဖိုးရေး အစီအစဉ်ြုိပပန်လည်ပပုပပင် ရဆာင်ေွြန်ိုငြ်ည် ပဖစ်ပါသည်။ 
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ရနာြ်ဆြ်တွဲ (၁) 

၁.  ရြျေးေွာလူြှုစီးပွားရေးဆုိင်ောအချေြ်အလြ်ြျေား  

၁.၁  လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆုိင်ောအချေြ်အလြ်  

အသြ်အုပ်စု ြျေား ြ စစုုရပါင်း စစုုရပါင်း% 
ဖွံ့ မဖိုးရေးအပြင်အေ 

ခွပဲခားထားပံု 

၁ နှစ်ရအာြ် ၄ ၉ ၁၃ ၀.၅% နို့စိုအ့ေွယ် 

၁ နှစ်ြ ှ၅နှစ်  ၆၃ ၇၈ ၁၄၁ ၅.၆% ၅နှစ်ရအာြ်ြရလးငယ် 

၅ နှစ်ြ ှ၉နှစ် ၆၇ ၈၃ ၁၅၀ ၆.၀% ြူလတန်းရြျောင်းသားအေွယ် 

၁၀ နှစ်ြ ှ၁၄နှစ် ၁၀၃ ၁၁၄ ၂၁၇ ၈.၆% အလယ်တန်းရြျောင်းသား အေွယ် 

၁၅ နှစ်ြ ှ၆၀ နှစ် ၈၉၇ ၁၀၂၇ ၁၉၂၄ ၇၆.၃% အလုပ်လုပန်ိငု်သည့်အေွယ် 

၆၀ နှစ် နှင့်အထြ် ၂၉ ၄၇ ၇၆ ၃.၀% သြ်ကြီးေွယ်ကြီး 

စစုုရပါင်း ၁၁၆၃ ၁၃၅၈ ၂၅၂၁ ၁၀၀%  

အိြ်ရထာင်စုရပါင်း = ၄၆၀ တစအ်ိြ်ရထာင်လူဦးရေ = ၅.၅ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁.၂ လုပ်သားအင်အားနှင် ့ဝင်ရငွေ လုပ်ငန်း အြျေိုးအစား 

ဇယား ၂  လုပ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ရငွေ လုပ်ငနး် အြျေိုးအစား 

စဉ် လုပင်န်း ြဏ္ဍြျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် တဲွဖြ် 

အလုပ် 

အြုိင် 

ြှတ်ချေြ် အိြ ်

ရထာင်စု 
% 

၁ စိုြ်ပျေိုးရေး (သီးနှထုံတ်လုပ်ရေး) 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် 
၁၃၄ ၂၉.၁% 

 လယ်ယာလုပင်နး်ြုိ အဓိြ 

လုပြ်ိုင် ြသည်။ 

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

၁၂၀ ၂၆.၁%  စိုြ်ပျိေုးရေးလုပင်နး်ြျေားတွင် 

အဓိြအားပဖင့် 

ပါဝင်ရဆာင်ေွြ် ြမပီး စိုြ်ပျိေုး 

ေိတ်သိြ်း ြာလအလွနတွ်င ်

ြျေပန်း အလုပြ်ျေားြှ ဝငရ်င ွ

ေှာရဖွ ြသည်။ 

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား − − − ြိသားစုဝင်အချိေု့ြ စိုြ်ပျိေုး 

ရေး လုပင်နး်ခွငြ်ျေားတွင ်

တတ်နိုငသ်ည့်ဘြ်ြ ပါဝင်  
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စဉ် လုပင်န်း ြဏ္ဍြျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် တဲွဖြ် 

အလုပ် 

အြုိင် 

ြှတ်ချေြ် အိြ ်

ရထာင်စု 
% 

ြူညီရဆာင်ေွြ်တတ် ြမပီး ဤ 

အချေြ်အလြ်နှင့်ပါတ်သြ် 

မပီး ြိန်းဂဏန်းစာေင်း 

ြရြာြ်ယူခဲ့ပါ။ 

၂ တိေိစ္ဆာန်ရြွးပြူရေး 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် ၃ ၀.၇%  ဝြ်ရြွးပြူသည့် အလုပ်ပဖင့် 

အဓိြဝင်ရငွေှာရဖွစားရသာြ် 

 ြသည်။  

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

− − −  

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား − − −  

၃ ငါးဖြ်းလုပင်န်း 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၄ သတ္တ ုတူးရဖာ်ရေး၊ ရြျောြ်ထုတ်လုပရ်ေး နှင့် သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 လုပသ်ား(အငှား၊ဝန်ထြ်း)     

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၅ 

 

 

ထုတ်ြုန်လုပင်နး် 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် ၅ ၁.၁%  ဆန်ကြိတ်စြ် ၂ ဦး၊ သစ်ခွဲ စြ် 

၃ ဦးတ့ုိပဖစ်မပီး ရြျေးေွာြ ှ

အလုပ်သြားအချိေု့ 

ဝငရ်ောြ်လုပြ်ိုင်လျေြ်ေှိ ြ 

ပါသည်။  

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ရနစားလုပသ်ား     

၆ လျှပ်စစ၊် သဘာဝဓါတ်ရငွ့  နှင့် ရေပဖန့်ရဝရေးလုပင်န်း 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား 

 

    



 

34 
 

စဉ် လုပင်န်း ြဏ္ဍြျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် တဲွဖြ် 

အလုပ် 

အြုိင် 

ြှတ်ချေြ် အိြ ်

ရထာင်စု 
% 

၇ 

 

 

 

ရဆာြ်လုပရ်ေးလုပ်ငန်း 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် ၁၄ ၃.၀% − လြ်သြား ၁၁ ဦး၊ ပနး်ေံ ၄ 

ဦး(တစအ်ိြ်ရထာင်တည်းြ ှ၂ 

ဦး) တုိပ့ဖစ် ြသည်။ 

ေွာတငွ်းတွင် အဓိြ အလုပ် 

လုပေ်မပီး ေွာပပင်ပတွငလ်ည်း 

အလျေဉ်းသင့်သလုိလုပေ်ပါသည်။  

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 
  

  

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၈ ယာဉ်၊ စြ်ြိေိယာ၊ အိြ်သုးံ ပစ္စည်းြျေား ပပင်ဆင်ရေး  

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်   −  

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

− − −  

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား − − −  

၉ ြျွြ်းြျေင်ပညာေှင်ြျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင၊် အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

  ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် ၄ ၀.၉%  လြ်တွနး်ထွနစ်ြ်နငှ့ ်ရ ခလှည့် 

စြ်ရြာင်းြျွြ်းြျေင်သူြျေားပဖစ်

 ြသည်။ 

  အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

  ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၀ လြ်လ-ီလြ်ြား ရောင်းဝယ်ရေး 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် ၉ ၂.၀%   လြ်လီဆုိင် ြျေားပဖစ်မပီး  

စားရသာြ်ြုန်၊ ြွြ်းယာ 

ဆုိင်နှင့် အပခားြုနပ်စ္စည်း တုိြ့ို 

ရောင်းချေ ြသည်။ 

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

− −   

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား − −   

၁၁ ဟိုတယ် နှင့် စားရသာြ်ဆိုင ်လုပင်နး် 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် ၁ ၀.၂%  လ္ဘြ်ေည်ဆိုငပ်ဖစ်သည်။ 

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     
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စဉ် လုပင်န်း ြဏ္ဍြျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် တဲွဖြ် 

အလုပ် 

အြုိင် 

ြှတ်ချေြ် အိြ ်

ရထာင်စု 
% 

၁၂ ပို့ရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေး နှင့် ဆြ်သွယ်ရေး 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် − −   

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၃ ရငွရချေး ဝန်ရဆာင်ြှု လုပင်နး် (ဘဏ် နှင့် ရငွရချေးပခင်း အပါအဝင် ရငွရ ြးဝန်ရဆာင်ြှု လုပင်န်း) 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် − −   

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၄ အိြ်ပခံရပြ ရောင်းဝယ် ငှားေြ်းပခင်း နှင့် ဆြ်စပ်ရသာ လုပ်ငန်းြျေား 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် − −   

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 
  

  

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၅ ပပည်သူဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား ( အုပ်ချေုပ်ရေး၊ ြာြွယ်ရေး နှင့် ရဘးြင်းလံုပခုံ ရေး) 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 
၃ ၀.၇% 

 စာရေး− ၁ ဦး၊ စစ်သား ၁ ဦး၊ 

လဝြဌာနဝန်ထြ်း − ၁ ဦး 

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၆ ပညာရေး  

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

၁၈ ၃.၉%  ရြျောင်းဆော/ြ− ၁၉ဦးေိှမပီး 

တစအ်ိြ်ရထာင်တည်းတွင် ၂ 

ဦးေိှ ြသည်။ 

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၇ ြျေန်းြာရေး 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် − −   

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     
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စဉ် လုပင်န်း ြဏ္ဍြျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် တဲွဖြ် 

အလုပ် 

အြုိင် 

ြှတ်ချေြ် အိြ ်

ရထာင်စု 
% 

၁၈ လူြှုရေး လုပင်န်းြျေား 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

  ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၁၉ အပခားြုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းေှင်ြျေား(အထြ်ရဖာ်ပပပါလုပ်ငန်းြျေားြှအပ) 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး်     

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

၁၄၉ ၃၂.၄%  ြိြိေပ်ောွြှ ထွြ်ခါွမပီး 

ထုိင်းနိငု်ငံသ့ုိ သွားရောြ် 

အလုပ် လုပ ်ြသည်။ 

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

၂၀ ပပငပ် အဖွဲ့အစည်းြျေား နှင့် ြုြ္ပဏီြျေားတွင် လုပြ်ိုင်သူြျေား 

 ြိုယ်ပိုငလု်ပင်နး် − −   

 အလုပ်သြား၊ ြျေပန်း၊ 

ောသီအလိုြ် အလုပ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင်လုပအ်ား     

 စစုုရပါင်း ၄၆၀ ၁၀၀%   

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁.၃  စိုြ်ပျေိုးနိုင်ရသာရပြဧေိယာ 

၁.၃.၁ ရြျေးေွာ၏စိုြ်ပျေိုးရပြဧေိယာ ( ရပြအသုးံချေြှု) 

ဇယား (၃) ရြျေးေွာ၏စိုြ်ပျေိုးရပြပိငု်ဆုိင်ြှု 

ရပြအြျေိုးအစား 
ဧေိယာ 

(ဧြ) 

ရပြဆီလွှာ 

အေည်အရသွး 

ရြာင်း/သင်/့ည့ံ 

ဆည်ရေေေိှြှု 

(ေ/ြေ/အနည်း 

အြျေဉ်း) 

ရေအေင်းအပြစ် 

(ရေေေိှသည့်ရနော/ 

ရေရပး နိငု်သည့်ဧြ) 

လယ်ရပြ ၅၉၁ သင့ ် ဆည်ရေြေေိှပါ။ ြိးုရြာင်းရသာြ်ဧေိယာပဖစ်သည်။ 

ယာရပြ - - - - 

ဥယျောဉ်ပခံရပြ/ောဘာ ၅၁၇ - - - 

အိြ်ပခံဝင်း စိုြ်ခငး်  - - - 

ရေွှ့ရပပာင်း ရတာင်ယာ - - - - 

ြိုင်း/ြျွန်းရပြ - - - - 

စားြျေြ်ရပြ - - - - 
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ရပြအြျေိုးအစား 
ဧေိယာ 

(ဧြ) 

ရပြဆီလွှာ 

အေည်အရသွး 

ရြာင်း/သင်/့ည့ံ 

ဆည်ရေေေိှြှု 

(ေ/ြေ/အနည်း 

အြျေဉ်း) 

ရေအေင်းအပြစ် 

(ရေေေိှသည့်ရနော/ 

ရေရပး နိငု်သည့်ဧြ) 

ပလပ်ရပြ - - - - 

သစရ်တာရပြ - - - - 

ရော်ဘာ   - - 

စစုုရပါင်း ၁၁၀၈  - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁.၃.၂ ဓါတ်သတ္တ ုနှင်အ့ပခားသဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား 

ဇယား (၄) ဓါတ်သတ္တ ုနှင့် အပခားသဘာ၀အေင်းအပြစ်ြျေား 

အြျိေုးအစား 
ေေှိနိုင်ြှု  

(ြျေား/သင့်/နည်း/ြေှ)ိ 

လြ်လှြ်းြှနီိငု်ြှု  

(လွယ်/ခြ်/ လြ်လှြ်းြြီှ) 

ြာဗွန ်(ဓါတ်ရငွ့/ရေနံ) - - 

ဓါတ်သတ္တ ု(ရြျောြ်ြျေြ်၊သတ္တ ု၊ရြျောြ်၊ 

ရြျောြ်ြီးရသွး၊ သဲ) စသည့် 
- - 

အပခားသဘာဝအေင်းအပြစ် 

တိေစိ္ဆာန်ြျိေုးစတ်ိြျေား - - 

အပင်ြျိေုးစိတ်ြျေား (နွားစာ၊ ရဆး 

ဘြ်ဝင်အပင်ြျေား) 

နွယ်ချိေု၊နွယ်ခါး၊ သံြနုိင်၊ 

ရြျောြ်ြနုိင်၊ ဘီးစပ်ပင် 
လွယ်ြူ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁.၄ ဥစ္စာဓနအဆင့်အရနအထား 

ဇယား (၅) ဉစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန 

အရ ြာင်း အော 

သတ်ြတှ်စံနှုန်း 

အဆင်ရပပရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 

အလယ်အလတ်ေှိ 

ရသာအိြရ်ထာင်စု 

ဆငး်ေဲရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 

အလွန်ဆင်းေဲရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 

ရပြယာပုိင်ဆိုငြ်ှု ၁၀ ဧြနှင့အ်ထြ် ၅− ၁၀ ဧြ  ြား ၅ဧြ ရအာြ် ြပုိင် 

အိြ်အရပခအရန  

တုိြ်၊ ပျေဉ်ခင်း၊ 

ပျေဉ်ရထာင်၊ သွပြ်ိးု၊ 

 ၂ ထပ ်

သွပြ်ိးု၊ ပျေဉ်ရထာင်၊ 

ပျေဉ်ခင်း၊ သစတုိ်င်၊ 

ပျေဉ်ြာ 

ထေံြာ၊ 

သွပ/်အင်ဖြ်ြိုး၊ 

ပျေဉ်/ ြြ်းခင်း 

ဝါးအိြ ်
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အရ ြာင်း အော 

သတ်ြတှ်စံနှုန်း 

အဆင်ရပပရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 

အလယ်အလတ်ေှိ 

ရသာအိြရ်ထာင်စု 

ဆငး်ေဲရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 

အလွန်ဆင်းေဲရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 

လုပင်နး်သံုးြိေိ

ယာ ပုိင်ဆုိင်ြှု 

လြ်တွနး်ထွနစ်ြ်၊ 

ြျဲွ၊ နွား၊ ရထွလာဂျီေ 
လြ်တွနး်ထွနစ်ြ်၊ 

ခိငု်းနွား၊ ရေစုပစ်ြ် 

ခိငု်းြျွဲ၊ ခိငု်းနွား 

၁ ရြာင် 
ြပုိင် 

သယ်ယူပိုရ့ဆာင ်

ရေး ပုိင်ဆုိင်ြှု 

အိြ်စီးြား၊ ဟုိင်းလပ်၊ 

ဆိငု်ြယ် 

ဆိငု်ြယ်၊ ြား၊ 

စြ်ဘီး 

ဆိငု်ြယ်ရဟာင်း၊ 

စြ်ဘီး 
စြ်ဘီးရဟာင်း 

အဓိြစီးပွားရေး 

လုပင်နး်၊ 

တနှစ်ဝင်ရငွ 

ထုိင်းတွင် ၂ ဦးထြ် 

ပိလုုပသ်ည့်အိြ၊် 

သစစ်ြ်၊ ဆနစ်ြ်၊ 

ရတာင်သူကြီး၊ 

ောဘာစိုြ်ခင်းပိငု် 

ရစျေးဆုိင်၊ ဝေိန်ရဆာ်၊ 

ထုိင်းတွင ်အလုပ်လုပ ်

သ ူ၁ ဦးေိှသည့်အိြ၊် 

ဆိငု်ြယ်ပပင် 

ဆုိင်၊ ရစျေးဆုိင်၊ 

ြျေဘန်း၊ထုိင်းတွင် 

အလုပ် လုပသ်ူ ၁ 

ဦးေိှသည့် အိြ်၊ 

ြျေဘန်း 

အပခားပုိင်ဆိုငြ်ှု TVဖုန်း၊ ဆိလုာ၊ 

ရေေီယို၊ ြီးစြ်၊ 

ရဆာင်းရဘာြ်အစုံ 

TVဖုန်း၊ ဆိလုာ၊ 

ရေေီယို၊ ြီးစြ်၊ 

ရဆာင်းရဘာြ်အစုံ 

ဖုန်း၊ ရခါြ်တီဗ၊ီ 

ရေေီယိ ု

ရေေီယိ ု

အိြ်ရထာင်စု 

ရပါင်း( ၄၆၀) 

၃၂ 

၇% 

၃၂၅ 

၇၀.၆% 

၈၂ 

၁၇.၈% 

၂၁ 

၄.၆% 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁.၅ ။  ထိခိုြ်လွယ်ြှု 

၁.၅.၁။  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

 ဆင်းေဲအိြ်ရထာင်စနုှင့် အလွန်ဆင်းေဲအိြ်ရထာင်စရုပါင်း၏ ၃၀%ပဖစ်ရသာ ဆင်းေဲ 

အိြ်ရထာင်စ(ု၁၉)စုနငှ့် အလွန်ဆင်းေဲအိြ်ရထာင်စု (၁၄)အိြ်ရထာင်စတုိုြ့ို ရတွ့ဆံုဆန်းစစြ်ှုအေ ၆% 

ပဖစ်ရသာ အိြ်ရထာင်စု (၂)စုသည် သူတပါးထံြှ ြရချေးြငါှးပဲ နပ်ြှနြ်စားရသာြ် နိုငရ် ြာင်း ရတွ့ေှ ိ

ေပါသည်။ 

ဇယား (၆) ရြျေးေွာ၏၀ြ်းစာဖူလံုြှုအရပခအရန 

ြာလ 
အိြ်ရထာင်စု 

အရေအတွြ် 
% ရပဖေှငး်ရြျော်လွှားပံု 

၃ လရအာြ် ၁၄ ၄၂% လုပအ်ားကြိုတင်ရောင်းမပီး ရငွေယူြာ ေိြ္ခာဝယ်ယူေသည်။ 

၃ လြ ှ၆ လ ၁၄ ၄၂ လုပအ်ားကြိုတင်ရောင်းမပီး ရငွေယူြာ ေိြ္ခာဝယ်ယူေသည်။ 

၆ လြ ှ၁၂ လ ၃ ၁၀% 

ေိြ္ခာအတွြ်ရငွရချေးြာ အလုပ်ထဲြ ှ (သို)့ ရြွးပြူရေး 

တိေိစ္ဆာန်ရောင်းချေေသည့် ဝငရ်ငွေလျှင်ေချေင်း ပပန်လည် ရပးဆပ် 

 ြသည်။  
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ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (   ၁၂  ေြ်၊  ၉  လ၊   ၂၀၁၅   နှစ်) 

 

၁.၅.၂။ ြူညီရစာင့်ရေှာြ်ြှုအထူးလိုအပ်ရသာ အုပ်စုြျေား၏ထိခိုြ်လွယ်ြှုအရပခအရန 

ဇယား (၇) ြူညီရစာင့်ရေှာြ်ြှုအထူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျေား၏ထိခိုြ်လွယ်ြှုအရပခအရန 

အရ ြာင်းအော ေှင်းလင်းချေြ်/ရဖာ်ပပချေြ် ြျေား ြ ရပါင်း 

သြ်ကြီးေွယ်အို ၆၀နှစ် နှင့် 

အထြ် 
ြိသားစုရစာင့်ရေှာြ်ြှုြေိှ ၇ ၁၅ ၂၂ 

ြသနစ်ြွ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ် ြိသားစု/ေပ်ေွာ၏ရစာင့်ရေှာြ်ြှုြေိှ ၁ - ၁ 

 
အိြ်ရထာင်စု 

အရေအတွြ် 

အြျိေုးသြီးဦးရဆာင် 

ရသာအိြရ်ထာင်စု   
ဆငး်ေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျေား ၁၃ 

ြုဆုိးဖုိ / တစခ်ုလပ် ဆငး်ေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျေား ၆ 

ဆငး်ေဲသည့် အိြရ်ထာင်စု 

 

အပခားရေသသ့ုိ ြာပြင့်စွာသွားရောြ် 

ရနထုိင်လုပြ်ိုင်ရနသူ 
၇ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁.၅.၃။  ရြျေးေွာ၏ထိခိုြ်သြ်ရောြ်လွယ်ြှုအရပခအရန 

ဇယား (၈) ရြျေးေွာ၏ထိခိုြ်သြ်ရောြ်လွယြ်ှုအရပခအရန 

စဉ် ထိခိုြ်လွယ်ြှုအြျိေုးအစား 
ထိခိုြ်လွယ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့်) 
ြှတ်ချေြ် 

၁ စားနပ်ေိြ္ခာြဖလံုူြှု လတ် တချိေု့ဆင်းေဲအိြရ်ထာင်စုြျေားသည် လုပ ်

အားြုိ ကြိုတင်ရောင်းေမပီး စားနပ ်

ေိြ္ခာြလံုရလာြ်ြှုေိှတတ်သည်။  

၂ သဘာဝအေင်းအပြစ်ေှားပါးြှု(ရပြ၊စုိ

ြ်ပျိေုးရေ...) 

လတ် လယ်ယာရပြထပ်ြြံတုိးချဲေ့နိငု်ပဲ 

အြန့်အသတ်ေှိသည်။ 

၃ ရေကြီးပခင်း နိြ့် ြိးုောသီ ဝါဆို၊ဝါရခါင်လတုိတွ့င် ရေကြီး 

တတ်ရသာ်လည်း အသြ်အန္တောယ် 

ထိခိုြ်ြှုြ ြုံ ဖူးရသးပါ။ 

၄ ြိးုရခါင်ပခငး် နိြ့် ြိးုဦး၊ြုိးရနှာင်းြာလြျေားတွင် တစခ်ါတစေ်ံ 

 ြုံ ရတွ့ေတတ်သည်။ 

၅ ြုန်တုိင်း နိြ့် ပဖစ်ပါွးထိခိုြ်ခေံြှု နည်းပါးပါသည်။ 
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စဉ် ထိခိုြ်လွယ်ြှုအြျိေုးအစား 
ထိခိုြ်လွယ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့်) 
ြှတ်ချေြ် 

၆ ငလျေင် နိြ့် ကြီးြားရသာထိခိုြ်ခံစားေြှုြေှရိသးပါ။ 

၇ ြီးရဘး နိြ့် ပဖစ်ပါွးထိခိုြ်ခေံြှု နည်းပါးပါသည်။ 

၈ ဆားငံရေဝင်ရပြ - - 

၉ ရပြမပိုပခငး်၊ ရပြဆီလွှာပျေြ်ယွငး်ြှု - - 

၁၀ သစရ်တာပပုန်းတီးပခင်း လတ် ရြျေးေွာအနီးတဝုိြ်တွင် သစြ်ျေားြုိ လွနခ်ဲ ့

ရသာဆယ်စုနစှြ်ျေားြရလာြ် ေှာရဖွ ခုတ်ယူ 

ေ ြလွယ်ြူရတာ့ပါ။ 

၁၁ ငှြ်ဖျေားရောဂါ လတ် ယခုနှစ်တွင ်ငှြ်ဖျေားရောဂါပဖစ်ပါွးသူ 

(၁၀)ဦးခန့်ေှိခ့ဲမပီး ြျေုံ ေိးုရဆးရံုြှ ရဆးြုသ 

ရပးြှုရ ြာင့် သြ်သာရပျေြ်ြင်းသွား 

 ြပါသည်။  
၁၂ တီဘီရောဂါ နိြ့် တီဘီရောဂါပဖစ်ပါွးခံစားရနေသူ (၈)ဦးေိှမပီး 

ယခုအချိေနတွ်င ်ရဆးညွှနး်အတုိင်း 

စားသံုးရန ြေသည်။  

၁၃ ြိုယ်ခအံားြျေဆင်းြှုရောဂါ နိြ့် ရောဂါေပ်ဆိုငေ်ာ အသိအပြင်ြျေား ေေိှလာ ြ 

ြာ ရောဂါပဖစ်ပါွးြှု ရလျော့နည်း လာသည်။  

၁၄ ပပည်တွငး်ရနေပ်စွန့်ခါွရေွှ့ရပပာင်းခံေ

သူြျေား(IDP) 

− ြေှိပါ။ 

၁၅ လူြုန်ြူးပခင်း နိြ့် ေွာသားတစ်ဦးသည် လွနခ်ဲရ့သာ (၃)နှစ်ခန့် 

ြ ထုိင်းနိငု်ငံသို့ထွြ်ခွါသွားမပီး ယခု အချိေန် 

ထိ အဆြ်အသွယ်ြေပဖစ်ရနသည်။ လူြုန ်

ြူးခံေသည်ဟု ယူဆစောပဖစ်ရနသည်။  

၁၆ ရဝးလံရခါင်သီ/လြ်းပန်းဆြ်သွယ် 

ရေးခြ်ခ ဲစသည် 

နိြ့် ရြျေးေွာသည် ရြာ့ြေိတမ်ြို့နှင့် ၁၈ ြီလိ ု

ြီတာြွာရဝးရသာ်လည်း ြားလြ်း ရဖာြ် 

လုပဆ်ြ်သွယ်ထားသပဖင့် ခေီးသွားလာချိေန ်

အသင့်အတင့ ်ြာပြင့်သည်ြအှပ 

အခြ်အခဲနည်းပါသည်။ 

၁၇ အပခား - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၁.၅.၄။ ထိခိုြ်သြ်ရောြ်ြှုခံေနိငု်သည့်အုပ်စု 

ဇယား (၉) ထိခိုြ်သြ်ရောြ်ြှုခံေနိုငသ်ည့်အုပ်စု 

စဉ် အြျိေုးအစား 
ထိခိုြ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့်) 
ြှတ်ချေြ် 

၁ လူငယ ် လတ် လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် ရနေပ်ြှ ထွြ်ခွါ 

မပီး ထုိင်းနုိင်ငသံို့ သွားရောြ် လုပြ်ိုင ်

 ြြာ  လိငြ်ှတဆင့် ြူးစြ်ရောဂါ၊ 

အေြ်နငှ့ ် ြူးယစ်ရဆးစဲွြှုတုိ့ ေှိတတ် 

သည်။  

၂ အြျိေုးသြီးဦးရဆာင်သည့်ဆင်းေဲသည့်

အိြ်ရထာင်စု  

လတ်  အလုပ်ပုံြနှ်ြေေိှ ြပခင်းရ ြာင့် ဝြး်စာ 

ြဖလံုူြှု  ြုံ ေတတ်သည်။  

၃ ရပြယာြ့ဲ၊ ဆငး်ေဲသားရတာင်သူ လတ်  သဘာဝရဘးေါဏ်၊  ပိးုြွှားရောဂါ ြျေ 

ရောြ်ြှု၊ တိေ စ္ဆာန်ရောဂါပဖစပ်ွါးြှု၊ ြုန ်

ရစျေးနှုနး်ကြီးပြင့ြ်ှုတ့ုိ  ြုံ ရတွ့ေပါြ 

ဝြး်စာြဖူလံုြှုေင်ဆုိင်ေတတ်သည်။  

၄ သဘာဝရဘးေဏ်ဆိုးေွားစွာြျေရောြ်

နိငု်ရသာအိြ်ရထာင်စု/ 

ြူးစြ်ရောဂါထူရပပာရသာရေသ 

နိြ့် သဘာဝ ရဘးေဏ်ြျေရောြ်ြှု နည်းပါး 

ပါသည်။ 

၅ ပြစ်ြြ်းရဘးရနလူထု - - 

၆ ြရတာ်ြဆြှုပဖစ်နိုငရ်ပခြျေားရသာရနော  

(Prone to accident) 

နိြ့် ဆိငု်ြယ်ြရတာ်တဆပဖစ်ြှုအနည်းငယ်ြှ

အပ အပခားပဖစ်ပါွးြှု နည်းပါးပါသည်။ 

၇ ပပည်တွငး်ရနေပ်စွန့်ခါွရေွှ့ရပပာင်းခံေသူ

ြျေား(IDP) 

- - 

၈ ရပြနိြ့်ပိုငး်ရနထုိင်သူြျေား - - 

၉ ငါးြန်ပိုငေ်ှင ် - - 

၁၀ လြ်လုပလ်ြ်စားြျေား၊ ြျေပန်း လတ်  သဘာဝရဘးေါဏ်၊  ပိးုြွှားရောဂါ 

ြျေရောြ် ြှု၊ တိေ စ္ဆာန်ရောဂါပဖစ်ပါွးြှု၊ 

ြုန်ရစျေးနှုနး်ကြီးပြင့်ြှုတုိ့  ြုံ ရတွ့ေပါြ 

ဝြး်စာြဖူလံုြှုေင်ဆုိင်ေတတ်သည်။  

၁၁ လူနည်းစလူုြျိေုးြျေား - တစေ်ွာလုံး ြေင်လူြျိေုးြျေား ပဖစ် ြ 

သပဖင့် လူနည်းစလူုြျိေုးြျေား ြေှိပါ။ 

၁၂ ရေသတွငး်ပဋိပြ္ခဧေိယာ - - 

၁၃ နယ်စပ်ရေသ နိြ့် ထုိင်းနိငု်ငံနငှ့န်ယ်ချေင်းနီးစပ်ရသာ်လည်း 

နယ်စပ်ပဖတ်ရြျော် ောဇဝတ်ပဖစ်ပါွးြှုြျေား 

နည်းပါးပါသည်။ 

၁၄ ရေွှတွငး်လုပသ်ား - - 

၁၅ ရဆးစဲွသြူျေား နိြ့် ထုိင်းနိငု်ငံသ့ုိသွားရောြ်သည့်လူငယ် 

အချိေု့ ယာဘရဆးပပားသံုးစွဲြှုေှိ ြသည်။ 
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စဉ် အြျိေုးအစား 
ထိခိုြ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့်) 
ြှတ်ချေြ် 

၁၆ ြူးစြ်ရောဂါေနိငု်ရပခေိှရသာသူြျေား နိြ့် နည်းပါးပါသည်။ 

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ရစျေးရောင်းသူြျေား - - 

၁၈ ရေွှ့ရပပာင်းလုပသ်ားြျေား လတ် ထုိင်းနိငု်ငံသ့ုိသွားရောြ်လုပြ်ိုင်သူအရေ

အတွြ် ြျေားပပားမပီး အနိုငြ်ျေင့်ခံေြှု ြျေား 

 ြုံ ေတတ်သည်။  

၁၉ ြားသြား - - 

၂၀  အပခား - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂။ ရြျေးေွာ၏ လြ်ေှဖိွံ့မဖိုးရေးအရပခအရန 

၂.၁။ ဖွံ့မဖိုးရေးအဖွဲ့အစည်းြျေားအရပခအရန 

၂.၁.၁။ ရြျေးေွာတွင်းေှိလူထုအရပခပပုအဖွဲ့အစည်းြျေား 

 ရြျေးေွာ၏လြ်ေှိဖွံ့မဖိုးရေးအရပခအရနြို သိေှပိခင်းအားပဖင့် နိုငင်ံရတာ်နှင့် ရေသဆိုင်ော 

အဖွဲ့အစည်းြျေား၏ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးလုပ်ငနး်ြျေား ချေြှတ်အရြာင်အထည်ရဖာ်ောတွင် ပိုြိုရြာင်းြွန် 

ရစေန်ြျေားစွာ အရထာြ်အြူပပုနိုင်ပါသည်။ ရြျေးေွာ၏ လြ်ေှေိင်ဆုိင်ရနေရသာ စိုြ်ပျေိုးရေး၊ 

ရြွးပြူရေး၊ အပခားစီးပွားရေးလုပ်ငန်းြျေား၊ ပညာရေး၊ ြျေန်းြာရေး၊ လြ်းပန်းဆြ်သွယ်ရေး 

ပပဿနာြျေားြုိ ပူးရပါင်းရဖာ်ထုတ်မပီး၊ ရြျေးေွာတွင်ေှရိသာ အေင်းအပြစ်ြျေား၊ အခွင့အ်လြ်းြျေားြို 

ရဖာ်ထုတ်ြာ အြျေိုးေှိစွာအသုးံချေမပီး၊ သြဆုိ်င်ောဌာနြျေားနှင့် အစီအစဉ်ြျေရသာ ြူဝါေ ချိေတ်ဆြ် 

ြှုြျေား လုပ်ရဆာင်သာွးနိုင်ပါြည်။ 

ဇယား (၁၀) ရြျေးေွာတွင်းေှိလူထုအရပခပပုအဖွဲ့အစည်းြျေား 

စဉ် အဖွဲ့အစည်း အြည် 

အြျိေုး 

အစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးရေ 

လုပင်န်းတာဝန် 

  ဦးရဆာင်          

ဖွဲ့ စည်း 

သူြျေား  

(၄/၅) 

စြွ်း 

ရဆာင် 

နိငု်ြှု 

(၆/၇/၈) 

ြျေား ြ ရပါင်း 

၁ ရြျောင်းရဂါပြ ၂ ၁၁ - ၁၁ ဘာသာရေး ၄ ၆ 

၂ အြျိေုးသြီးကြီးအဖဲွ့ ၂ - ၁၁ ၁၁ သာရေးနာရေး 

ရဝယျောဝစ္စ 

၄ ၇ 

၃ အြျိေုးသြီးရေးော

အဖွဲ့ 

၂ - ၉ ၉ အြျိေုးသြီးြိစ္စ 

အဝဝ 

၅ ၇ 

၄ ြိခင်နှင့်ြရလး 

ရစာင့်ရေှာြ်ရေး 

အဖွဲ့ 

၂ - ၅ ၅ ြိုယ်ဝန်ရဆာင် 

ြိခင်၊ြရလး 

ြျေန်းြာရေး 

၅ ၇ 
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စဉ် အဖွဲ့အစည်း အြည် 

အြျိေုး 

အစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးရေ 

လုပင်န်းတာဝန် 

  ဦးရဆာင်          

ဖွဲ့ စည်း 

သူြျေား  

(၄/၅) 

စြွ်း 

ရဆာင် 

နိငု်ြှု 

(၆/၇/၈) 

ြျေား ြ ရပါင်း 

၅ ရဆာြ်လုပရ်ေးအ

ဖဲွ့ 

၂ ၁၁ - ၁၁ ရြျေးေွာပုိင် အ 

ရဆာြ်အဦးပပ ပုပင် 

ထိနး်သိြး်ပခင်း 

၄ ၆ 

၆ ြူကြိုရြျောင်းရြာ်

ြတီ 

၂ ၁၈ ၂၁ ၃၉ ြူကြိုရြျောင်း ပပု 

ပပင်ထိနး် သိြး် 

ပခင်း၊ ရြျောင်း 

ဆောြ လစာ 

စစီဉ်ရပးပခင်း 

၄ ၆ 

၇ လူြှုရေးအဖဲွ့ ၂ ၂၃ ၂၇ ၅၀ လူြှုရေးလုပ ်ငန်း ၄ ၆ 

၈ ရြျောင်းအြျိေုး 

ရတာ်ရဆာင်အဖွဲ့ 

၂ ၅ ၇ ၇ ရြျောင်းဖံွ့မဖိုး 

ရေးဆုိင်ောြျေား 

၅ + ၄ ၇ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

ြှတ်ချေြ်။ 

အုပ်စုအြျေိုးအစား 

(၁) စီးပွားရေးအရပခခံရသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွဲ့၊ ရငွစုရငွရချေးအဖွဲ့ စသည့်  

(၂) လူြှုရေးအဖွဲ့ - ဥပြာ- အြျေိုးသြီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ြိယ်ုထူြိုယ်ထအဖွဲ့  

(၃) ဘာသာရေးနှင့် ယဉ်ရြျေးြှုအဖွဲ့ 

ဦးရဆာင်ဖွဲ့ စည်းသူြျေား 

(၄) ရြျေးေွာလူထုြိုယ်တိုင် 

(၅) ပပင်ပအဖွဲ့အစည်း 

အဖွဲ့စွြး်ရဆာင်နိငု်ြှုအရပခအရန 

(၆) ရြာင်း 

(၇) သင့ ်

(၈) ညံ့ (အားနည်း) 
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၂.၁.၂ ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအတွြ် ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား၏ အရပခအရန 

ဇယား (၁၁) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးရဆာင်ေွြ်ရနရသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့အစည်းအြျိေုးအစား 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖွဲ့အစည်း၏ 

လုပင်န်းတာဝန်ြျေားနှင့် အစီအစဉ် 

၁ Save the Childen ၂ ြူကြိုရြျောင်းရဆာင်ြို ေွာသားနှင့် 

ပူးရပါင်းတည်ရဆာြ်ခဲ့သည်။ 

၂ Unicef ၄ ၂၀၀၉ ခုနှစ်ြ စြ်ရေတွငး် 

တူးရဖာ်ရပးခ့ဲသည်။ 

၃ KBC, Save the Childen and 

CA (Christian Aid) 

၂ ြိုယ်ဝန်ရဆာင်ြခိငြ်ရလးရြွးဖွား၊ 

ငါးနှစ်ရအာြ်ြရလးြျေန်းြာရေး 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

ြှတ်ချေြ်။ 

(၁) ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သြ်ရသာအဖွဲ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၂) အစိုးေြဟုတ်ရသာအဖွဲ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၃) အေပ်ဘြ်လူြ့ှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄) ဘြ်ရပါငး်စံုဖွံ့ မဖိုးရေးအဖွဲ့အစည်းြျေား(ဥပြာြုလသြဂ္ဂအဖွဲ့၊ြြ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာေှဖွံ့မဖိုးရေးဘဏ်) 

(၅) ြဏ္ဍအလိုြ် ဖွံ့မဖိုးရေးအဖွဲ့အစည်း (ဥပြာ - UK Aid, GIZ စသည့)် 

(၆) ပေဟိတအဖွဲ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၇) ပုဂ္ဂလိြအဖွဲ့အစည်းြျေား 

၂.၂။ စီးပွားရေးနှင့ ်အသြရ်ြွးြှုအရပခအရန 

၂.၂.၁။ သီးနှံထုတ်လုပ်ရေး 

၂.၂.၁.၁။ စိုြ်ပျေိုးရပြပိုငဆ်ိုင်ြှု 

ဇယား (၁၂) ရြျေးေွာ၏စိုြ်ပျေိုးရပြပိငု်ဆုိင်ြှု၊ရပြယာပိုငဆုိ်င်သည့်အိြ်ရထာင်စု 

စဉ် 
ရပြပုိင်ဆိုငြ်ှု 

အေွယ်အစား 

အိြ်ရထာင်စု 

အရေအတွြ် 

အိြ်ရထာင်စု  

% 

ဖွံ့ မဖိုးရေးအပြင် 

သတ်ြတှ်ချေြ် 

၁ ရပြယာြ့ဲ  ၃၂၆ ၇၁% ရပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧြရအာြ်(၁ ဟတ် တာထ)ိ ၃၇ ၈.၀% ဆငး်ေဲသားရတာင်သူ 
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စဉ် 
ရပြပုိင်ဆိုငြ်ှု 

အေွယ်အစား 

အိြ်ရထာင်စု 

အရေအတွြ် 

အိြ်ရထာင်စု  

% 

ဖွံ့ မဖိုးရေးအပြင် 

သတ်ြတှ်ချေြ် 

၃ ၂.၅ဧြြှ ၅ ဧြထိ (၂ ဟတ်တာထ)ိ ၄၃ ၉.၃% ရတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧြြှ၁၂.၅ဧြ ြား         

( ၅ဟတ်တာထိ) 
၅၀ ၁၀.၈% အလယ်အလတ်စားရတာင်သူ 

၅ ၁၂.၅ဧြအထြ် 

(၅ဟတ်တာနှင့် အထြ်) 
၄ ၀.၉% ရတာင်သူကြီး 

 ရြျေးေွာေှိအိြ်ရထာင်စု 

စစုုရပါင်း 

၄၆၀ ၁၀၀%  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၂.၁.၂။အစိုးေနှင့်ပုဂ္ဂလိြ ရေအေင်းအပြစ်ြျေားြှ ရေသွင်းနိုင်သည့်ဧေိယာ 

ဇယား (၁၃) ရြျေးေွာ၏ ရေအေင်းအပြစ်နှင့် ရေသွငး်ဧေိယာ 

စဉ် အေင်းအပြစ် 
အစိုးေနှင့် 

ပုဂ္ဂလိြ 
ရေရသာြ်ဧြ 

ေေှိနိုင်ြှု 

(တနှစ်ပတ်လံုး/ောသီအလိုြ)် 

၁ ဆည် - - - 

၂ ရေလွှဲဆည် - - - 

၃ ပြစ်ရေတင်စီြြိံနး် - - - 

၄ ဆည်ရပြာင်း - - - 

၅ အဝီစတွိငး် - - - 

၆ လြ်ငင် ရေတွငး် - - - 

၇ စြိ့စ်ြ်းရေ - - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

  



 

46 
 

၂.၂.၁.၃။ အဓိြသီးနှံြျေားနငှ့်အထွြ်နှုနး် 

ဇယား (၁၄) အဓိြသီးနှံြျေားနငှ့်အထွြန်ှုန်း 

သီးနှ ံ ဧြ ယူနစ် 

သီးနှထွံြ်ြှု 
သီးနှ ံ

စိုြ်ပျေိုးသည့်  

ြာလ 

သွငး်အားစု 

လုိအပ်ချေြ် 

(နိြ့်/လတ် 

/ပြင့်) 

အပြတ် 

ေေှိနိုင်ြှု       

(နိြ့်/လတ် 

/ပြင့်) 

 

ြှတ်ချေြ် အနည်း 

ဆံုး 

အြျေား 

ဆံုး 

ပျှြ်း 

ြျှ 

ြိးုစပါး ၅၉၁ တင်း ၂၅ ၅၅ ၄၀ ဇွန၊် ဇူလုိင် နိြ့် နိြ့်  

ောဘာ ၅၁၇ ရပါင် ၂ ၃ ၂.၅ နှစ်ေှည်ပင် လတ် နိြ့် ဧြ ၅၀ 

ခန့်ထုတ်

လုပသ်ည် 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်) 

၂.၂.၁.၄။ လယ်ယာသုံးစြြ်ိေိယာြျေား  

ဇယား (၁၅) ရြျေးေွာ၏ စိုြ်ပျေိုးရေးသုံးြိေိယာြျေားပိုင်ဆုိင်ြှု 

စြ်အြျိေုးအစား 
အိြ်ရထာင်စု        

အရေအတွြ် 
ေွာပိုင်ဆိုင်ြှု ြှတ်ချေြ်/ အရပခအရန 

ထွနစ်ြ ် − -  

ေိတ်သိြ်းစြ် − -  

လြ်တွနး်ထွနစ်ြ ် ၅၁ - ငှါးေြ်းထွနယ်ြ်လုိသြူျေားအရနပဖင့် တစဧ်ြ 

၂၅၀၀၀/ြျေပ်ပဖင့်ငှါးေြ်းထွနယ်ြ်နိုင ်ြပါသည်။  

ေိတ်ရ ခစြ် 

Thresher 

၁ - စပါး ၁၀တင်းရ ခလှည့်လျှင် အခရ ြးရငွအပဖစ် 

စပါး တစတ်င်းရပးေပါသည်။  

ရေစုပစ်ြ် ၄၇ - ရေသွငး်ရေထုတ်လုပင်နး်ြျေားတွင် အသံုးပပု ြ 

မပီး ငှါးေြ်းသံုစဲွလုိသြူျေားအတွြ် စြ်ရြာင်းချိေန် 

ြုန်ြျေရသာရလာင်စာဆီဖိုး၏ တစဆ်ခဲွ ရပးေ 

ပါသည်။  

ရပခနင်းရေတင်စြ် - - - 

ြျိေုးရစ့ချေစြ် - - - 

ပြြ်ေိတ်စြ် ၄ - ြိးုဦးြျေြာလ လယ်ြန်သငး်ရဘးေိှပြြ်ပင် 

ြျေားအား ထွနစ်ြ်ပဖင့် ြထွနယ်ြ်ြှ ီ ပြြ်ေိတ် 

စြ်ြုိ အသံုးပပု ြမပီး ငှါးေြ်းသံုစဲွလုိသြူျေား 
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စြ်အြျိေုးအစား 
အိြ်ရထာင်စု        

အရေအတွြ် 
ေွာပိုင်ဆိုင်ြှု ြှတ်ချေြ်/ အရပခအရန 

အတွြ် စြ်ရြာင်းချိေန် ြုန်ြျေရသာ ရလာင်စာ 

ဆီဖုိး၏ နှစ်ဆ ရပးေပါသည်။ ောဘာစုိြ်ခင်း 

ြျေားတွငလ်ည်း ောဘာပင်ြျေား အ ြား ရပါြ် 

ရောြ်ရနရသာ ပြြ်ပင်ြျေားြုိ ခုတ်ထွငေ်ာ 

တွငလ်ည်း အသုံးပပု ြပါသည်။ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၂.၁.၅။ သီးနှံအထွြ်နှုန်း တိုးရစေန်အတွြ် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၆) သီးနှံအထွြ်နှုန်းတိုးရစေန်အတွြ် အခွင့အ်လြ်းြျေား 

အရပခအရန ေှ/ိြေှ ိ ရဖာ်ပပချေြ်/ေှင်းလင်းချေြ် 

ရပြ(စိုြ်ပျေိုးရပြေေိှနုိင်ြှု၊ရပြဆီ၊ဩဇာ) ေှ ိ ရပြ သဇာအသင်အ့တင့ြ်ျှရြာင်းြွနရ်သာ်လည်း 

ရပြလွတ်ရပြရုိင်းြျေား ြေှိရတာ့သပဖင့် ထပ်ြံ တုိးချဲေ့ 

ေန ်အရပခအရနြရပးရတာ့ပါ။ 

ရေအေင်းအပြစ် ြေှ ိ စပါးစုိြ်ပျိေုးောတွင် ြိးုရေတစြ်ျေိုတည်းြုိသာ 

အားြုိးအားထားပပုေမပီး ဆည်ရေြေနုိင်ပါ။ 

သဘာဝရပြရဆွး၊ ဩဂဲနစ် ေှ ိ ရတာင်သူတချိေု့ြှာ ရေသြှေနိငု်ရသာရနာြ်ရချေး 

ြျေားြုိ စရုဆာင်းမပီး လယ်ြထွနယ်ြ်ြှီ ကြဲပြ် 

အသံုးပပု ြသည်။ သဘာဝရပြ သဇာြျေား အသံုး 

ပပုမပီး ရပြဆီလွှာရြာင်းြွနရ်ေးအတွြ် အရထာြ် 

အြူပပုသည်။  

ဩဂဲနစ်ပုိးသတ်ရဆး - - 

ရချေးရငွေေိှြှု ေှ ိ ရတာင်သူြျေားအရနပဖင့် ပြနြ်ာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးရေး 

ဘဏြ် ှရချေးရငွြျေားြုိ စာေွြ်စာတြ်းပပည့်စုပံါြ 

ခွင့်ပပုရသာပြာဏြုိ ရချေးယူနိုင ်ြသည်။  

သွငး်အားစုရစျေးြွြ် ေှ ိ ြျေုံ ေိးုနှင့် ရြာ့ြေိတတုိ်ြ့ှ သွငး်အားစု 

ရစျေးြွြ်ြို အလွယတ်ြူလြ်လှြး်ြှနီိငု်သည်။  

ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျေးြွြ် - - 

ထုတ်လုပြ်ှုရစျေးြွြ်နှင့်ြုနသ်ွယ်ြှု ေှ ိ ြျေုံ ေိးုနှင့် ရြာ့ြေိတတုိ်တွ့င် ရြျေးေွာထုတ်ြုန ်

ြျေားြုိ အလွယ်တြူရောင်းချေြုနသ်ွယ်နိုငသ်ည်။ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၂.၁.၆။ သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွြ် ပပဿနာနှင့စ်ိန်ရခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၁၇)  သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွြ် ပပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

ပပဿနာ ေှ/ိြေှ ိ ရဖာ်ပပချေြ်/ေှင်းလင်းချေြ် 

ရပြယာအသုံးချေနုိင်ြှု ေိှ ရပြယာထပ်ြတုိံးချဲေ့ေန ်အရပခအရနြရပးရတာ့ပါ။ 

ရငွရ ြးအေင်းအနီှးလြ်လှြး်ြီှြှု ေိှ သြ်သာရသာအတုိးနှုန်းပဖင့် ရချေးရငွလုိသရလာြ် 

ြေနိုင ်ြပါ။ 

သွငး်အားစုတတ်နိုငြ်ှု ြေိှ သွငး်အားစုြျေားြုိြူ ရစျေးြွြ်တွင် အလွယ်တြူ 

ေနိုင်သည်။  

ြျွြ်းြျေင်လုပသ်ားေှားပါးြှု ေိှ ထုိင်းနိငု်ငံသ့ုိ သွားရောြ်အလုပလု်ပြ်ိုင်သူ အရေအတွြ် 

ြျေားပပားသပဖင့် လယ်ယာလပု်သား ေှားပါး ပပတ်လပ်ြှုြုိ 

လယ်သြားြျေား ေင်ဆုိင်ေတတ်သည်။ 

အလုပ်သြားခကြီးပြင့်ြှုရ ြာင့် ထုတ်လုပြ်ှုစေိတ် 

ပြင့်တြ်သည်။  

ဆည်ရပြာင်းရေေေိှြှု ေိှ ဆည်ရပြာင်းရေြေေိှနုိင်ပါ။ 

ြိးုရေြလံုရလာြ်ြှု မေိှ  

စိုြ်ပျိေုးရေသွငး်အားစြုျေားအချိေနြ်ှီ

အသံုးပပုနုိင်ြှု  

ေိှ ရစျေးြွြ်တွင် စိုြ်ပျိေုးရေးသွငး်အားစုြျေားြုိ အလွယ်တြူ 

ေေှိနိုငရ်သာ်လည်း ရတာင်သူြျေားြှာ အေင်းအနီှး ြလံု 

ရလာြ်ြှုရ ြာင့ ်အချိေနြ် ီအသုံးြပပုနုိင်ြှု ေှိတတ်သည်။  

ဖျေြ်ပိုးနှင့်ရောဂါ ေိှ ရတာင်သူြျေား ဖျေြ်ပိုးြျေရောြ်ြှု ရတွ့ ြုံ  ေတတ်သည်။ 

နည်းပညာအြူအညီနငှ်န့ည်းလြ်း 

ြျေား 

မေိှ စိုြ်ပျိေုးရေးဦးစီးဌာနနှင့် စိုြ်ပျိေုးရေးပစ္စည်းြုြ္ပဏီြျေားြှ 

နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုေနုိင်ရသာ်လည်း ြလံုရလာြ်ပါ။ 

ရစျေးြွြ်လြ်လှြ်းြီှြှု ေိှ ရစျေးြွြ်ြို အလွယတ်ြူ လြ်လှြး်ြှသီည်။  

အစိုးေြူဝါေနှင့် အစီအစဉ် ေိှ စိုြ်ပျိေုးရေးလုပင်နး်သံုး စြ်ပစ္စည်းြျေားြုိ အစိုးေ(သို့) 

ပုဂ္ဂလိြ ြုြ္ပဏီြျေားြ ရတာင်သူြျေားအတွြ် သြ်သာ 

ရသာနှုနး်ထားပဖင့် ငှါးေြ်းနုိင်ရေး စစီဉ်ချေြှတ်သင့်သည်။  

အပခား(၁) - - 

အပခား(၂) - - 

အပခား(၃) - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၂.၂။ ရြွးပြူရေးလုပ်ငန်း 

၂.၂.၂.၁။ ရြွးပြူရေးနငှ့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွြ်ြှုအရပခအရန 

ဇယား (၁၈) ရြွးပြူရေးနှင့င်ါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွြြ်ှုအရပခအရန (အိြ်ရထာင်စု) 

ရြွးပြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း အိြ်ရထာင်စု ြှတ်ချေြ်/အရပခအရန 

ရြွးပြူရေး 

နွား ၁၁၆ လယ်ယာလုပင်နး်တွင ်အသံုးပပုေန်ရြွးပြူထားမပီး ရြျေးေွာတွင ်

နွားစာေိြ္ခာြျေား အသင့်အတင့ေ်နိုင် ြသည်။  

ပြင်း -  

ြျဲွ ၂ လယ်ယာလုပင်နခ်ွင်၏ ရေနြ်သည့်ရနောြျေားတွင် အသံုး 

ပပုေန် ရြွးပြူထားမပီး ရြျေးေွာတွင် နွားစာေိြ္ခာြျေား အသင့ ်

အတင့်ေနုိင် ြသည်။  

ပြည်း -  

လား -  

ဆိတ် ၂၅ ဆိတ်ြျေားရြွးပြူေန် သင့်တင့ရ်သာရပြရနောြျေားေှိရနမပီး 

အရတာ်အသင့် ပဖစ်ထွနး်ြှုေိှသည်။ ဆိတ်ရြာင်ရေ (၁၅၉) 

ရြာင် ရြွးပြူထားေိှသည်။ 

သိုး -  

ဝြ် ၁၁၃ ရြျေးေွာေိှအိြရ်ထာင်စုအားလံုး၏ ၂၅%ခန့်ရြွးပြူ ြသည်။ 

 ြြ် ၃၇၃ ရြျေးေွာေိှအိြရ်ထာင်စုအားလံုး၏ ၈၁%ရြွးပြူ ြသပဖင့် 

ရြွးပြူြှုနှုန်း ပြင့်ြားသည်။ တစန်ိငု်တစပ်ိငု် ြြ်ရြွးပြူရေး 

လုပင်နး်ေှငသ်န်ဖံွ့မဖိုးရအာင် ဂရုတစိုြ်ရဆာင်ေွြ် ြပခင်းပဖင့် 

ြိသားစုဝင်ရငွတုိးပွါးရေး၊ ဝြး်စာဖူလံုရေး၊ အာဟာေ 

ပပည့်ဝရေးတ့ုိအတွြ် အလားအလာရြာင်းပါသည်။ 

ဘဲ ၅၃ တစန်ိငု်တစပ်ိငုရ်ြွးပြူထားေိှ ြပခင်းပဖစ်သည်။ 

အပခား - - 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးြန် - - 

ပုဇွနြ်န် - - 
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ရြွးပြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း အိြ်ရထာင်စု ြှတ်ချေြ်/အရပခအရန 

ရေချေိုငါးဖြ်းလုပင်နး် - - 

ြြ်းလွနင်ါးဖြ်းလုပင်နး် - - 

ဂဏာန်းရြွးပြူရေးလုပင်နး် - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၂.၂.၂။ ရြွးပြူရေးြဏ္ဍ ထုတ်လုပ်ြှုတိုးတြ်ရစေန်အတွြ် အခွင်အ့လြ်းြျေားနငှ့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၁၉) ရြျေးေွာ၏ရြွးပြူရေးြဏ္ဍ ထုတ်လုပ်ြှုတိုးတြ်ရစေန်အတွြ် အခွင်အ့လြ်းြျေား 

အခွင်အ့လြ်း ရဖာ်ပပချေြ်/ ေှင်းလင်းချေြ် 

စားြျေြ်ရပြ ရြျေးေွာတွင ်စားြျေြ်ရပြြေှိရသာ်လည်း စိုြ်ပျိေုးသီးနှံ ရဘးထွြ်ပစ္စည်း 

ြျေားြှ နွားစာေိြ္ခာြျေား ေေိှနုိင်သည်။  

ရေေေိှြှု ရြွးပြူရေးလုပင်နး်အတွြ် ရပြရအာြ်ရေြုိ အလွယတ်ြူ ေေှိနိုင ်ြ 

သည်။  

တိေ စ္ဆာန်ြျိေုး ရေသထွြ်ြျိေုးြျေားြုိ အလွယ်တြူေေှိနုိင် ြသည်။ 

ရချေးရင ွ ရချေးရငွအလွယ်တြူြေေှနိိငု်ရချေ။ ရြွးပြူရေးစတင်လုပြုိ်င်လုိသြူျေားနှင့် 

တုိးချဲေ့လုပြ်ိုင်လုိသြူျေားအတွြ် ရချေးရငွြုိ သင့်တင့ရ်သာအတုိး နှုန်းပဖင့် 

ေေှိနိုငရ်ေးြှာ ြလွယ်ြူရသးပါ။ 

သွငး်အားစုရစျေးြွြ် ရြွးပြူရေးသွငး်အားစုြျေားြုိ ြျေုံ ေိးု၊ ရြာ့ြေိတ်တုိတွ့င် အလွယတ်ြူ 

ဝယ်ယူေေှိနုိင်သည်။ 

ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျေးြွြ် ရြွးြုဦးစးီဌာနြှ နည်းပညာဝနရ်ဆာင်ြှုြုိ ေေှိနိုငရ်သာ်လည်း လွှြး်ပခုံ  

ရဆာင်ေွြ်နိုငြ်ှု အားနည်းသည်။  

ထုတ်ြုန်ရောင်းဝယ်ြှု ရြွးပြူရေးထွြ်ြုနြ်ျေားြို ြျေုံ ေိးု၊ ရြာ့ြေိတတုိ်တွ့င် ရောင်းချေ 

နိငု်သည့် ရစျေးြွြ်ြျေားေှိသည်။ 

အိြ်ပခံဝင်းအတွငး်ရပြရနောေိှြှု တချိေု့အိြ်ရထာင်စုြျေားြှာ တစန်ိငု်တစပ်ိငုရ်ြွးပြူရေးလုပေ်န် ပခံရပြရနော 

ြျေယ်ဝန်းြှုေှိသည်။  

အပခား(၁) - 

အပခား(၂) - 

အပခား(၃) - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၂.၂.၃။ ရြွးပြူရေးနငှ့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုအတွြ် ပပဿနာနှင့ ်စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၀) ရြွးပြူရေးနှင့သ်ားငါးထုတ်လုပ်ြှုအတွြ် ပပဿနာနှင့ ်စိနရ်ခါ်ြှုြျေား 

ပပဿနာနှင့်အခြ်အခဲစိန်ရခါ်ြှုြျေား ရဖာ်ပပချေြ်/ေှင်းလင်းချေြ် 

ရြွးပြူရေး 

ရချေးရငွလြ်လှြး်ြှြီှု ဆငး်ေဲရသာအိြရ်ထာင်စုြျေားအတွြ် ရြွးပြူရေးလုပေ်န် 

အေင်းအနီှးြျေားြုိ သြ်သာရသာအတုိးနှုန်းပဖင့်  အလွယ် 

တြူ ရချေးယူနိုငရ်သာရနော ေှားပါးသည်။ ဘဏြ်ျေားြှလည်း 

ရြျေးေွာအရောြ် ဝနရ်ဆာင်ြှုရပးသည့် ရချေးရငွစနစ်လည်း 

ြေှိရသးပါ။ 

ြူးစြ်ရောဂါပဖစ်ပာွးြှု  ြြ်လည်လိြ်ရောဂါပဖစ်ပါွးတတ်မပီး ထိနး်ချေုပ်ေ ခြ်ခဲ 

သည်။ တချိေု့ဝြ်ရောဂါြျေားြလည်း ဝြ်ရြွးပြူရေးြုိ 

ထိခိုြ်ရစသည်။ ြာြွယ်ရဆးထုိးနှပံခင်း အရေးပါြှုြုိ 

ရြျေးေွာသားြျေား ပိြုိသုိေှိရဆာင်ေွြ်လာပခင်းပဖင့် ရောဂါ 

ထိနး်ချေုပ်ေန် လွယ်ြူလာရစနိငု်ြည်။ 

သွငး်အားစုရစျေးြွြ်  

ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျေးြွြ် ရြွးြုဦးစးီဌာနြှ နည်းပညာဝနရ်ဆာင်ြှုြုိ ေေှိနိုင ်

ရသာ်လည်း လွှြး်ပခုံ ရဆာင်ေွြ်နိငု်ြှု အားနည်းသည်။  

ထုတ်ြုန်ရောင်းဝယ်ြှုရစျေးြွြ် - 

ရြွးပြူရေးနှင့် ြုသရေးဆုိင်ောဗဟုသုတ ရြျေးေွာသားြျေားအတွြ် ရြွးပြူရေးအသိပညာရပးြှုြျေား 

ြ ြာခဏ ေေှိနိုငပ်ါြ ရြွးပြူသူြျေားအတွြ် အြျိေုးပပု 

နိငု်ပါြည်။ ယင်းြုိ ရြွးြုဦးစီးဌာြှ ရြျေးေွာသ့ုိ ြ ြာခဏ 

လာရောြ်ပညာရပးပခင်း၊ ရြျေးေွာတွင် ရြွးပြူ ရေးသင ်

တန်းသားြျေားြုိ ရလ့ြျေင့်ရြွးထုတ်ရပးပခင်းတ့ုိပဖင့် ရဆာင ်

ေွြ်ရပးနုိင်ပါြည်။   

စးီပွားပဖစ်ရြွးပြူရေးလုပင်နး်ြျေားအတွြ် 

လုိင်စင်လြ်လှြ်းြီှြှု 

− 

ငါးလုပင်နး် 

ငါးဖြ်းခွင့် လြ်လှြး်ြှြီှု - 

ငါးဖြ်းခွင့် ြုနြ်ျေစေိတ်ပြင့်ြားြှု - 

အေင်းအနီှးလြ်လှြး်ြှြီှု - 

အပခား - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၂.၃။ စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟုတ်ရသာ စီးပွားရေးလုပ်ငန်းြဏ္ဍ 

၂.၂.၃.၁။ စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟုတ်ရသာ အသြ်ရြွးလုပ်ငန်းြျေား 

ဇယား (၂၁) ရြျေးေွာ၏ စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟတု်ရသာ အသြရ်ြွးလုပ်ငန်းြျေား 

စဉ် 
လုပင်န်းြျေား (ထုတ်ြုန်လုပ် ငန်း 

နှင့် ဝနရ်ဆာင်ြှု)  

လုပင်န်း 

အရေ 

အတွြ် 

ဝနထ်ြ်း / 

အလုပ်သ 

ြား အရေ 

အတွြ ်

ြိသားစု

ဝင် 

လုပအ်ား 

ေပ်တည်နိုငြ်ှု (နိြ့်၊ လတ်၊ 

ပြင့်) နှင့် 

ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် 

၁ သတ္တ ုတူးရဖာ်ရေး၊ 

ရြျောြ်ထုတ်လုပရ်ေး နှင့် 

သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား 

ထုတ်လုပပ်ခငး် 

−   − 

၂ ထုတ်ြုန်လုပင်နး် ၅ − − ဆန်ကြိတ်စြ်၊ သစ်ခွဲစြ် 

လုပ်ငန်းြျေားပဖစ်ြာလုပ်ငန်း 

လည်ပတ်ြှုရြာင်းမပီး 

ြိသားစု ေပ်တည်နိုငြ်ှု 

ပြင့်သည်။  

၃ လျှပ်စစ၊် ဓာတ်ရငွ့ နှင့် ရေရပး 

ရဝရေး 

−    

၄ ရဆာြ်လုပရ်ေး၊လြ်သြား၊ 

ပနး်ေံ လုပင်နး် 

၁၄   လြ်သြား၊ ပနး်ေံ အလုပ ်

ြျေားပဖစ်မပီး ရဆာြ်လုပရ်ေး 

လုပင်နး်ြျေား အသင့်အတင့် 

ြျေားပပားလာြာ ြိသားစု 

ေပ်တည်နိုငြ်ှု နိြ့်ြှ အလယ ်

အလတ် ြားတွငေိှ် ြသည် 

၅ ယာဉ်၊ စြ်ြိေိယာ၊ အိြ်သံုး 

ပစ္စည်းြျေား ပပင်ဆင်ရေး 

၄   ရ ခလှည့်စြ်၊ လြ်တွနး် 

ထွနစ်ြ်ြျေားြုိ  ရြာင်းနှင် 

ထိနး်သိြး်သူြျေားပဖစ်မပီး  

ေပ်တည်နိုငြ်ှုနိြ့်ြှ အလယ် 

အလတ် ြားတွငေိှ် ြသည် 

၆ ြျွြ်းြျေင်ပညာေှငြ်ျေား (ဆံပင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နယီာ၊ 

သင်တန်းရပးသူ) 

−    

၇ လြ်လီ-လြ်ြား 

ရောင်းဝယ်ရေး 

၉   လြ်လီဆိုင် ၉ဆိငု်ပဖစ်မပီး 

ြိသားစုေပ်တည်နိုငြ်ှု နိြ့်ြှ 

လတ် ြားအဆင့်တွင် 

ေှိ ြသည်။ 
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စဉ် 
လုပင်န်းြျေား (ထုတ်ြုန်လုပ် ငန်း 

နှင့် ဝနရ်ဆာင်ြှု)  

လုပင်န်း 

အရေ 

အတွြ် 

ဝနထ်ြ်း / 

အလုပ်သ 

ြား အရေ 

အတွြ ်

ြိသားစု

ဝင် 

လုပအ်ား 

ေပ်တည်နိုငြ်ှု (နိြ့်၊ လတ်၊ 

ပြင့်) နှင့် 

ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် 

၈ ဟုိတယ် နှင့် စားရသာြ်ဆိုင ်

လုပင်နး် 

၁   လ္ဘြ်ေည်ဆိုငပ်ဖစ်မပီး 

ေပ်တည်နိုငြ်ှု နိြ့်သည်။ 

၉ ပို့ရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေး နှင့် 

ဆြ်သွယ်ရေး 

    

၁၀ ရငွရချေး ဝန်ရဆာင်ြှု လုပင်နး် 

(ဘဏ်၊ ရငွရချေးပခင်းလုပင်နး် 

အပါအဝင် ရငွရ ြးဝန်ရဆာင်ြှု 

လုပင်နး်) 

    

၁၁ အိြ်ပခံရပြ ရောင်းဝယ် ငှားေြ်းပခင်း 

နှင့် ဆြ်စပ်ရသာ လုပင်နး်ြျေား 

    

၁၂ ပပည်သူဝန်ရဆာင်ြှုလုပင်နး်ြျေား    

(အုပ်ချေုပ်ရေး၊ ြာြွယ်ရေး နှင့် 

ရဘးြင်းလံုပခုံ ရေး) 

၃   စာရေး− ၁ ဦး၊ စစ်သား ၁ 

ဦးနှင့် လဝြဝန်ထြ်း ၁ ဦး 

တုိပ့ဖစ်မပီးဌာနဝန်ထြ်း − ၃ 

ဦး၊ ေပ်တည်နိုငြ်ှု နိြ့်ြှ 

အလယ်အလတ် ြားတွင ်

ေှိ ြသည်။ 

၁၃ ပညာရေး ၁၈   ရြျောင်းဆော/ြ ၁၉ ဦးြှာ 

အိြ်ရထာင်စု ၁၈ စြုှပဖစ်မပီး 

ေပ်တည်နိုငြ်ှု နိြ့်ြှ အလယ ်

အလတ် ြားတွင ်ေှိ ြ 

သည်။ 

၁၄ ြျေန်းြာရေး −   − 

၁၅ လူြှုရေး လုပင်နး်ြျေား     

၁၆ အပခားြုိယ်ပိုငလု်ပင်နး်ေှင်ြျေား(အ

ထြ်ရဖာ်ပပပါလုပင်န်းြျေားြှအပ) 

−    

၁၇ 
ပပင်ပ အဖွဲ့အစည်းြျေား နှင့် ြုြ္ပဏီ 

ြျေားတွင ်လုပြ်ိုင်သူြျေား 

    

 စစုုရပါင်းအသြ်ရြွးလုပင်န်းလုပြ်ိုင်သူဦးရေ                                                                     ၅၄ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၃.၃.၂ စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟုတ်ရသာ အသြရ်ြွးလုပ်ငနး်ြျေားအတွြ် ပပဿနာနှင့် အခြ် 

အခဲြျေား 

ဇယား(၂၂) စိုြ်ပျေိုးရြွးပြူရေးြဟတု်ရသာအသြရ်ြွးလုပ်ငနး်ြျေားအတွြ် အခွင့အ်လြ်း၊  ပပဿနာ 

နှင့ ်အခြ်အခဲြျေား 

အခွင်အ့လြ်းြျေား ပပဿနာနှင့်အခြ်အခဲြျေား 

အလုပ်လုပန်ိငု်သအူရေအတွြ် 

အြျေားအပပားေိှသည်။ 

အလုပ်ပုံြနှ်ေေိှနုိင်ြည့် ် ထုတ်ြုန်လုပင်နြ်ျေား ရြျေးေွာတွင ်

ြေှိပါ။ ရလ့လာသင်ယူစောရနောြျေား ြေိှသရလာြ် နည်း 

ပါသည်။  

လြ်လီ၊ လြ်ြားအရောင်းအဝယ်ြျေား လုပ် 

နိငု်သည်။  

ရချေးရငွေေိှရေးြှာ အြန့်အသတ်ေှိမပီး ရပြယာြ့ဲအိြရ်ထာင် 

စြုျေားအတွြ် လုပင်နး်စတင်ေန်(သ့ုိ)တုိးချဲေ့ေန ် အခြ်အခဲ 

ေှိသည်။ ရငွတုိးရချေးသူြျေားထံြှ ရချေးရငွေယူလျှင်လည်း 

အတိးုနှုနး်ကြီးပြင့်ြှုရ ြာင့် အြျိေုးအပြတ်ေနုိင်ြှုြှာ ပုိြုိ 

ခြ်ခသဲည်။ 

မြို့နယ်အဆင့တွ်င ် သြ်ရြွးဝြ်းရြျောင်းသင် 

တန်းြျေားရပးနိငု်သည့် ရေသတွငး် ဝနရ်ဆာင်ြှု 

ရပးသူြျေား ေေိှနုိင်သည်။ အပ်ချေုပ်၊ ဇာထိုး၊ 

ပနး်ထုိး၊ ဆံသ၊ ြုန့်လုပ်နည်း၊ ရြာ်ရတာ် 

ဆိငု်ြယ်ပပင၊် ြိဘုိုင်းဖုနး်ပပင၊် ြားရြာင်း၊ 

စြ်ပပင်အစေိှသည်ြျေားြှာ သင့ရ်တာ်ရသာ 

သြ်ရြွးသင်တန်းြျေား ပဖစ် ြ သည်။ 

ေွာသားြျေားသည် သြ်ရြွးဝြး်ရြျောင်းသင်တန်းြျေားနှင့် 

အထိအရတွ့နည်း ြမပီး လုပင်နး်ခွငသ်ုံးပညာရေး အဆင့် 

အတန်း ြပပည့်စံု ြပါ။ ချေြ်းသာရသာအိြရ်ထာင်စုအချိေု့သာ 

ယင်းတ့ုိ၏ြိသားစုဝင်အချိေု့ြို အပ်ချေုပ်၊ စြ်ပပင်စရသာ 

သင်တန်းြျေားြုိ အြုနအ်ြျေခံမပီး ရစလွှတ်နိုင ်ြသည်။ 

ထုိင်းနယ်စပ်နှင့ ် နီးြပ်စွာတည်ေှိသပဖင့် ထုိင်း 

နုိင်ငံသုိ့ သွားရောြ်မပီး အလုပ်လုပ၊် ဝငရ်ငွ 

ေှာရဖွေန ်လွယ်ြူသည်။  

လုပင်နး်ခွငသ်ုံးပညာအေည်အချေင်းြပပည့်ြီပခငး်၊ နည်းပညာ 

အရပခခံသည့် အလုပအ်ြုိင်ေေှိနုိင်ေန် ြျွြ်းြျေင်ြှု အားနည်း 

ပခင်း၊ အလုပသ်ြားအခွင့်အရေးဆံုးရှုံးြှုေှိပခင်းတ့ုိ ေှိသည်။ 

ထုိင်းနိငု်ငံတွင် အလုပအ်ြုိင်ရပါြျေားပခင်းရ ြာင့် တချေို့အိြ် 

ရထာင်စုြျေားြှာ အလယ်တန်းပညာသင်အေွယ်ြပှင် ပညာရေး 

ြို ရြျောခုိင်းြာ ဝငရ်ငွေှာရဖွေန်အတွြ် ထုိင်းနိငု်ငံသို့ 

သွားရောြ်ြှုြျေားတတ်၍ အလယ်တန်း၊ အထြ်တန်း 

ပညာတတ်ရပြာြ်ြှုတွင် အားနည်းချေြ်ြျေား ပဖစ်ရပါ်ရစသည်။  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၃ ြုန်စည်နှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျေးြွြ် 

ဇယား(၂၃)  ြုနစ်ည်နှင့်၀န်ရဆာင်ြှုရေးြွြလ်ြ်လှြ်းြီြှုအရပခအရန 

ရစျေးြွြ်လြ်လှြး်ြှြီှု အနီးဆုးံရစျေး အကြီးစားရစျေးြွြ် 

ေွာြှအြွာအရဝး(ြီလုိြီတာ) ြျေုံ ေိးုရစျေးသ့ုိ ၉.၆ ြီလိြုီတာ ရြာ့ြေိတ်ရစျေးသ့ုိ 

၁၈.၃ ြီလိြုီတာ 

သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးလြ်းရ ြာင်းနှင့် 

၎င်း၏ အရထာြ်အပံ့ြျေား  

ရထွလာဂျေီ၊ ြား၊ ရြာ်ရတာ်ဆိုငြ်ယ် ရထွလာဂျေီ၊ ြား၊ 

ရြာ်ရတာ်ဆိုငြ်ယ် 

ြုန်စည်အြျိေုးအစားနှင့် ဝနရ်ဆာင် 

ရပးနုိင်ြှု  

ပစ္စည်းအြယ်စံု ေနိုင်သည်။ ပစ္စည်းအြယ်စံု 

ြျေားပပားစွာ ေနိုင် 

သည်။ 

ရစျေးအရပခခံအရဆာြ်အဦးနှင့် 

ဝနရ်ဆာင်ြှု 

အသင့်အတင့ရ်ြာင်းြွနမ်ပီး စနစြ်ျေသည်။ ရြာင်းြွနမ်ပီး 

စနစြ်ျေသည်။ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

ေက်းရြာမွ ထုတ္ကုန္မ်ားျဖစ္ေသာ စပါးကို ေကာ့ကရိတ္ျမိဳ႕နယ္တြင္ေရာင္းခ်ႏိုင္ေသာ္လည္း သို႔ေပမဲ့ ေစ်းကြ ္

၂.၄ ရငွရ ြးလြ်လှြ်းြှီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၄) ရငွရ ြးလြ်လှြ်းြှီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ရချေးရငွေေှိနိုင် 

သည့် ရနော 

ရငွရ ြးဝန်ရဆာင်ြှု 

အြျိေုးအစား 

ပပနလ်ည်ရပး

ဆပေ်ြည့် 

ြာလ 

အတိးုနှုန်း 

အရပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်ြှု 

ရချေးရငွေေန ်

အခြ်အခဲြျေား 

အစိုးေဘဏ် စိုြ်ပျိေုးစေိတ် ၆ လ တစန်ှစ် ၅ 

ြျေပ်တုိး 

ြလုိအပ်၊ ပုစံ(ံ၇)တင်ပပ 

နိငု်ေန်လုိအပ်သည်။ 

ပုဂ္ဂလိြဘဏ် - - - - - 

ပုဂ္ဂလိြ 

အရသးစား 

ရချေးရငွဝန ်

ရဆာင်ြှုြဏ္ဍ 

-     

အဖွဲ့အလိြ်ုရငွစု/

ရငွရချေး အစီအစဉ် 

- - - - - 

ရငွတုိးရချေးသူ ရချေးရင ွ ၆ လြှ ၉ လ တစန်ှစ် 

၆၀ 

ြျေပ်တုိး 

လုိအပ်၊ စည်းြြ်းတင်းြျေပ်ြှု

ေှိသည်။ 



 

56 
 

ရချေးရငွေေှိနိုင် 

သည့် ရနော 

ရငွရ ြးဝန်ရဆာင်ြှု 

အြျိေုးအစား 

ပပနလ်ည်ရပး

ဆပေ်ြည့် 

ြာလ 

အတိးုနှုန်း 

အရပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်ြှု 

ရချေးရငွေေန ်

အခြ်အခဲြျေား 

အရပါင်ဆိုင် - - - - - 

ြိတ်ရဆွနငှ်ရ့ဆွြျိေုး

ြျေား 

ရချေးရင ွ အရလျော့ 

အတင်း 

ေှိသည်။ 

တစန်ှစ် 

၄၈ 

ြျေပ်တုိး 

ြလုိအပ်၊ လုိအပ်ချိေနတုိ်င်း 

ြရချေးယူနိုင။် 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

ြှတ်ချေြ။် ။ရြျေးေွာတွင် ပြန်ြာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးရေးဘဏ်အပပင် ရချေးရငွထုတ်ရချေးသည့် အပခားအဖွဲ့ 

အစည်းြျေားြေှိရသးပါ။ 

၂.၅  သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျှာ့ချေပခင်းအပါအဝင် ပါတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝအေင်း အပြစ်ြျေား 

စီြံခန်ခ့ွဲြှု 

၂.၅.၁ သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင် နှင် ့ သဘာဝအေင်းအပြစ်စီြံခန့်ခွဲြှုအတွြ် လြ်ေှအိရလ့အြျေင့်နှင့် 

အခြ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၅) သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်နှင့်သဘာဝအေင်းအပြစ်စြီံခန်ခ့ွဲြှုအတွြ် လြ်ေှအိရလ့အြျေင့်နှင့် 

အခြ်အခဲြျေား 

အခြ်အခ ဲ အန္တောယ်ေှိြှု ရဖာ်ပပချေြ်/ေှင်းလင်းချေြ် 

ရပြဆီဩဇာကြယ်ဝြှု နိြ့် ဓါတ်ရပြ သဇာသံုးစွဲြှု အသင့်အတင့ေိှ်မပီး ရပြဆီလွှာ 

ထိခိုြ်ရစြှု နည်းပါသည်။  

အပင်ြျိေုးစိတ်ြျေား နိြ့် ထိခိုြ်ြှု၊ အန္တောယ်ြျေရောြ်ြှု နည်းပါးသည်။  

ဖျေြ်ပိုးနှင့်ရောဂါြာြွယ် 

ထိနး်ချေုပ်ြှု 

အလယ်အလတ် ရတာင်သူြျေား ဓါတုပိုးသတ်ရဆးသံုးစွဲြှုပြင့်ြားမပီး ဘြ်စု ံ

ပိးုြွှားနိှြ်နငှ်းရေးစနစ်ြုိ အသုံးချေြှု အားနည်းသည်။  

ရေအေင်းအပြစ် နိြ့် ထိခိုြ်ြှု၊ အန္တောယ်ြျေရောြ်ြှု နည်းပါးသည်။  

ငါးြျိေုးြဲွြျေား − − 

အပခားတိေ စ္ဆာန်ြျေိုးြဲွြျေား နိြ့် ထိခိုြ်ြှု၊ အန္တောယ်ြျေရောြ်ြှု နည်းပါးသည်။  

စနွ်ပ့စ်ပစ္စည်း စြီံခန့်ခွဲ့ြှု အလယ်အလတ် ပလပ်စတစအ်ိတခ်ွ၊ံ ဗူးခွ၊ံ ပုလင်းခံွြျေားြုိ စည်းြြ်းြ့ဲ 

စနွ့်ပစ်ပခငး်ြျေား ေှိရနသည်။ အသိပညာရပးပခင်းြျေား၊ 

စည်းြြ်းသတ်ြတ်ှပခငး်၊ အရေးယူရဆာင်ေွြ်ပခငး်ြျေား 

ထားေိှရဆာင်ေွြ်ရပး နိငု်ရလ၊ ရြာင်းရလပဖစ်သည်။  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၅.၂ သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်ဆိုင်ော အခြ်အခဲြျေားနငှ့် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျှာ့ချေရေး 

အစီအြံြျေား 

ဇယား (၂၆) သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်ဆုိင်ော အခြ်အခဲြျေားနငှ့် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျှာ့ချေ ရေး 

အစီအြံြျေား 

အြျိေုးအစား 

အန္တောယ် 

ပဖစ်နိုင်ရပခ(နည်း/ 

လတ်/ြျေား) 

ရဖာ်ပပချေြ်/ 

ေှင်းလင်းချေြ် 

လြ်ေိှရဘးအန္တောယ်ရလျှာ့ချေရေး 

အရလ့အြျေင့်ြျေား  

ရေလွှြး်ြိးုပခငး် နည်း ဝါဆုိဝါရခါင်လတုိတွ့င် 

ပဖစ်တတ်ရသာ်လည်း 

ထိခိုြ်ြှုနည်းပါးသည်။ 

အစီအစဉ်ြေှရိသးပါ။ 

ြီးရဘး နည်း ပဖစ်ခသဲည်။ အစီအစဉ်ြေှရိသးပါ။ 

ြုန်တုိင်း နည်း ပဖစ်ခသဲည်။ အစီအစဉ်ြေှရိသးပါ။ 

ငလျှင် နည်း ကြီးြားရသာထိခိုြ်ပျေြ်စီးြှု 

ြေှိရသးပါ။ 

အစီအစဉ်ြေှရိသးပါ။ 

ြိးုရခါင်ပခငး် နည်း တချိေု့နှစ်ြျေားတွင် တစခ်ါ 

တစေ်ံ  ြုံ ေတတ်သည်။  

- 

အရအးလှိုငး် နည်း ပဖစ်ခသဲည်။ - 

ပဋပိြ္ခ ြေှ ိ -  

တိေ စ္ဆာန်ရောဂါပဖစ်ပါွးြှု လတ် ောသီအလိုြ်  ြြ်၊  ဝြ်၊ 

နွားရောဂါဘယ ြျေရောြ်ြှု 

ေှိတတ် သည်။ 

ရြွးြုဦးစးီဌာနြှ ဝနရ်ဆင်ြှုြျေား 

ေှိသည်။ ရြွးပြူသူြျေားအဖ့ုိ 

ြူးစြ် ရောဂါထိနး်ချေုပ်ေန် 

ပူးရပါင်းရဆာင် 

ေွြ်ြှုပြှင့်တင်ေန် လုိအပ်သည်။ 

လူရောဂါပဖစ်ပါွးြှု လတ် ောသီတုတ်ရြွး၊ 

ရသွးလွနတု်တ်ရြွး 

ပဖစ်တတ်သည်။ 

ရသွးလွနတု်တ်ရြွးရောဂါ 

အရ ြာင်း ပညာရပးြှုြျေား 

အခါအားရလျော်စွာေှိတတ်သည်။ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

ြှတ်ချေြ။် ။ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ကြိုတင်ြာြွယ်ရေးနှင့ ် ပါတ်သြ်မပီး ပညာရပးပခင်း၊ 

ကြိုတင် စီြထံားေှပိခင်း၊ ဇာတ်တိုြ်ရလ့ြျေင့်ပခငး်တို့တွင် အားနည်းြှုေှိပါသည်။ 
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၂.၆    ပညာရေး 

၂.၆.၁  ပညာရေးနငှ့်စာတတ်ရပြာြ်ြှု 

ဇယား (၂၇)  ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထြ်တန်းနှင့် တြ္ကသုိလ်ပညာမပီးစီးနှုန်း 

ပညာရေး ြျေား ြ ရပါင်း 
၉ နှစ်နငှ် ့အထြ်၊ 

ရြျောင်းရန လူဦးရေ၏% 

လံုးဝရြျောင်းြရနသူြျေား ၅၃ ၅၄ ၁၀၇ ၄.၈% 

ဘာသာရေးအရပခပပုပညာရေး ၆၀ ၅၅ ၁၁၅ ၅.၂% 

ြူလတန်းပညာရေးမပီးဆုးံ သူြျေား ၇၈၅ ၈၉၅ ၁၆၈၀ ၇၅.၈% 

အလယ်တန်းပညာရေးမပီး ဆုးံသူြျေား ၇၆ ၉၈ ၁၇၄ ၇.၈% 

အထြ်တန်းပညာရေးမပီး ဆုးံသူြျေား ၄၃ ၅၅ ၉၈ ၄.၄% 

တြ္ကသိလ်ုပညာမပီးဆံုးသူြျေား ၁၂ ၃၁ ၄၃ ၁.၉% 

၉ နှစ်အထြ်လူဦးရေရပါင်း ၁၀၂၉ ၁၁၈၈ ၂၂၁၇ ၁၀၀% 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်) 

၂.၆.၂  ရြျောင်းတြ်နှုနး် 

ဇယား (၂၈) ရြျောင်းအပ်နှုန်း 

ပညာရေးအဆင့်အတန်း ြျေား ြ ရပါင်း 
စစုုရပါင်းရြျောင်းရနအေွယ် 

လူဦးရေ၏% 

ြူလတန်း(၅-၉နှစ်) ၁၄၈ ၁၄၆ ၂၉၄ ၁၉၆% 

အလယ်တန်း         (၁၀-၁၄နှစ်) ၅၅ ၉၀ ၁၄၅ ၆၆% 

အထြ်တန်း  

(၁၅-၁၆ နှစ် ြား) 
၇ ၁၃ ၂၀  

တြ္ကသိလ်ုရြျောင်းသား၊သူ ၇ ၁၃ ၂၀  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

ြှတ်ချေြ်။ ။ ြူလတန်းအဆင့်တွင် စုစုရပါင်းရြျောင်းရနအေွယ်လူဦးရေ၏ ောခိုငန်ှုန်းြှာ 

၁၀၀%ထြ် ပိုရနသည်ြှာ ရြျောင်းသားြျေားတွင် အသြ်(၉)နှစထ်ြ်ကြီးရသာ အေွယ်ြျေားပါ 

တြ်ရောြ် ပညာသင် ြားရန ြ၍ ပဖစ်ပါသည်။  
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၂.၆.၃  စာသင်ရြျောင်းရဆာင်အရပခအရနနှင့် လြ်လှြ်းြှီြှု 

ဇယား (၂၉) ရြျောင်းရဆာင်အရပခအရန 

အရ ြာင်းအော ြူလတန်းရြျောင်း အလယ်တန်းရြျောင်း 

ေွာြှအြွာအရဝး(ြီလုိြီတာ) ေွာတငွ်း ေွာတငွ်း 

သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု  ရပခလျေင်၊ စြ်ဘီး ရပခလျေင်၊ စြ်ဘီး 

စာသင်ရြျောင်းအေွယ်အစား(အလျေား၊ 

အနံ၊အပြင့်) 

၁။ ၉၀ ရပ x ၃၀ ရပ x ၁၂ ရပ 

(အစိုးေအရထာြ်အပ့ံ) 

၂။ ၃၀ ရပ x ၂၀ ရပ x ၁၈ ရပ 

(ရြျေးေွာထည့်ဝင်ြှု) 

၃။ ၆၀ ရပ x ၂၂ ရပ x ၂၁ ရပ 

(ရြျေးေွာထည့်ဝင်ြှု) 

၁၂၀ ရပ x ၂၄ ရပ x ၂၄ ရပ  

နှစ်ထပ်ရဆာင်၊ 

ရြျေးေွာထည့်ဝင်ြှုပဖင့် 

ရဆာြ်လုပထ်ားသည်။ 

အြိုး၊နံေံ၊အခင်း အေည်အရသွး ၁။ အုတြ်ာ၊ အုတ်ညှပ်၊ သစတုိ်င်၊ 

ြွန်ြေစ်ခင်း၊ သွပြ်ိးု 

၂၊ ၃။ သစ်တုိင်၊ ပျေဉ်ရထာင်၊ 

ပျေဉ်ြာ၊ ပျေဉ်ခင်း၊ သွပြ်ိးု 

သွပြ်ိးု၊ အုတတ်စပ်ိငု်းြာ၊ 

ပျေဉ်တစပ်ိငု်းြာ၊ 

ြွန်ြေစ်ခင်း၊ ပျေဉ်ခင်း၊ 

သွပြ်ိးု 

ရြျောင်းသံုးပေိရဘာဂ(လံုရလာြ်ြှုေှိ/ြေှ)ိ လံုရလာြ်ြှုြေိှ၊ စာရေးခံုနှင့် ထုိင်ခုံ ၁၀ စုံလုိအပ်ရနပါသည်။ 
ရြျောင်းဆောဦးရေ ြျေား ြ ရပါင်း ြျေား ြ ရပါင်း 

ြူလတန်းရြျောင်း ၁ 

ြူလတန်းရြျောင်း ၂ 

၂ ၄ ၆ ၁ ၉ ၁၀ 

၂ ၃ ၅  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်) 

၂.၆.၄ ပညာရေးအခြ်အခဲနှင့်ပပဿနာြျေား 

ဇယား (၃၀) ပညာရေးအခြ်အခနဲှင့ပ်ပဿနာြျေား 

အခြ်အခဲ/ ပပဿနာ ေှင်းလင်းချေြ် 

ရြျောင်းဆော/ြ ဦးရေ 

အရေအတွြ်အားပဖင့် လံုရလာြ်ြှုေှိမပီး ဘာသာေပ် 

အလိြ်ု ြျွြ်းြျေင်ြှုေှိသည့် ဆော/ြြျေား 

လုိအပ်ချေြ်ေိှရနဆဲပဖစ်သည်။ 

တပည့် − ဆော အချိေုး 

ြူလတန်းရြျောင်းတွင် ၂၇ နှင့် အလယ်တန်းရြျောင်း 

တွင ်၁၅ ေှိသပဖင့် ရြျောင်းဆော/ြ အင်အား လံုရလာြ် 

ြှု ေှိသည်။  

ြူလတန်းပညာ ရြျောင်းထွြ်နှုန်း ြနစှြ် ရြျောင်းထွြ်နှုန်းြှာ ၂%ေှသိည်။ 
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အခြ်အခဲ/ ပပဿနာ ေှင်းလင်းချေြ် 

ြသနစ်ြွ်းသူြျေားအတွြ် ပညာရေး အထူးအစီအစဉ် သီးသန့်အစီအစဉ်ြေိှရသးပါ ။ 

ရြျောင်းသံုးစာအုပန်ှင့်စာရေးြေိယာ 

ရြျောင်းဖွင့်ြာလြ ြူလတန်းရြျောင်းသားြျေား 

အတွြ် ဗလာစာအုပန်ှင့် ရြျောင်းသံုးပံုနိှပ်စာအုပြ်ျေား 

ြို အခြဲ ့ပဖန့်ပဖူးခဲသ့ည်။ 

ဆငး်ေဲရသာြိသားစုြျေားအတွြ် 

ရြျောင်းစေိတ်ြတတ်နိုငြ်ှု 

ရြျောင်းစေိတ်ြတတ်နိုငသ်ည့် ဆငး်ေဲရသာ အိြ ်

ရထာင်စုြ ှ ရြျောင်းသားြျေားြုိ ပံပ့ိးုသည့် အစီအစဉ် 

ြေှိရသးပါ။ တတ်နိုငသ်ည့် ရဆွြျေိုး၊ ေင်းနီှးသူြျေားြ 

ပုဂ္ဂလိြ ရထာြ်ပ့ံြှုြျေားသာ ေှိပါသည်။ 

ြိဘဆောအသင်း၏အခန်းြဏ္ဍ 

ြိဘဆောအသင်းြ လှုပေ်ှားရဆာင်ေွြ်ြှု ေိှရသာ် 

လည်း ဆော/ြနှင့် ရြျောင်းသားြိဘြျေား အ ြား 

ညိှနှိုငး် ရဆာင်ေွြ်ြှု ပြှင့်တင်သင့်သည်။ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၇    ြျေန်းြာရေးနငှ့်အာဟာေ 

၂.၇.၁     အပဖစ်ြျေားရသာရောဂါြျေား 

ဇယား (၃၁) ရြျေးေွာ၏အပဖစ်ြျေားရသာရောဂါြျေား 

၁။ ဝြး်ပျေြ်ဝြ်းရလျှာ ၂။ ရသွးလွနတု်တ်ရြွး ၃။ ောသီတုတ်ရြွး ၄. 

၅. ၆. ၇. ၈. 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၇.၂ ြျေန်းြာရေးအရထာြ်အပံ့ြျေား(ရဆးရံု/ရဆးရပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၂) ရြျေးေွာ၏ ြျေန်းြာရေးအရထာြ်အပံ့ြျေား 

ြျေန်းြာရေး 

ဝနရ်ဆာင်ြှု 

ခေီး 

အြွာ 

အရဝး 

(ြီလိ)ု 

အခန်း/ 

ြုတင် 

(လံုရလာြ်

ြှုေှ ိ/ြေှိ) 

ြျေန်းြာရေး  

ဝနထ်ြ်းဦးရေ 

ရဆးနှင့်ပတ်  

သြ်ရသာ အသုံး       

အရဆာင်ပစ္စည်း 

ြျေား (လုံရလာြ်ြှု/ 

ြလံုရလာြ်ြှု) 

ြှတ်ချေြ် 

ရြျေးလြ် 

ြျေန်းြာရေး  

ဌာန 

ငါးတုိင်ရြျေ 

ေွာေိှရဆးခန်း 

၂.၄ ြီလုိ 

ြီတာရဝး 

ြလံုရလာြ် ဆောဝန်.......... 

သူနာပပု........ 

သားဖွားဆောြ.......... 

ြျေန်းြာရေးလုပသ်ား 

- - 
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ြျေန်းြာရေး 

ဝနရ်ဆာင်ြှု 

ခေီး 

အြွာ 

အရဝး 

(ြီလိ)ု 

အခန်း/ 

ြုတင် 

(လံုရလာြ်

ြှုေှ ိ/ြေှိ) 

ြျေန်းြာရေး  

ဝနထ်ြ်းဦးရေ 

ရဆးနှင့်ပတ်  

သြ်ရသာ အသုံး       

အရဆာင်ပစ္စည်း 

ြျေား (လုံရလာြ်ြှု/ 

ြလံုရလာြ်ြှု) 

ြှတ်ချေြ် 

ရဆးရံု ြျေုံ ေိးုသ့ုိ ၁၀ 

ြီလိြုီတာ 

လံုရလာြ်ြှု

ေှ ိ

 ဆောဝန်/ြျေန်းြာရေး

ြှူး.. 

 သူနာပပု.... 

သားဖွားဆောြ... 

ြျေန်းြာရေးလုပသ်ား 

လံုရလာြ်ြှုေိှ ြျေုံ ေိးုမြို့ 

ရဆးရံု 

ရဆးဆုိင် ြျေုံ ေိးုသ့ုိ ၁၀ 

ြီလိြုီတာ 

လံုရလာြ်ြှု

ေှ ိ

ရဆးဝါးြျွြ်းြျေင်သူ လြ်လှြး်ြှြီှု 

ရဆးဝါး.... 

သိုရလှာင်ပံုစနစ် 

အရအးခန်းစနစ် 

လျှပ်စစြ်ီးပုံ

ြှန်ြေပခင်း

ရ ြာင့်ရဆး

ဝါးြျေားြုိ 

အရအးခန်း 

စနစပ်ဖင့် 

ထားသုိြှုြ 

ရြာင်းပါ။ 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၇.၃။ ရသာြ်သုံးရေေေှိြှု  

ဇယား (၃၃) ရြျေးေွာ၏ ရသာြ်သံုးရေေေှိြှု 

ရေေေိှနိုင်ြှု 
အရေ 

အတွြ ်
အရြာင်း/အဆုိး 

လြ်ေှိ/လုံရလာြ်ြှု 
အပခား 

ရန ွ ြုိး ရဆာင်း 

ရေတွငး် ၈၈ သင် ့ ြလံုေလာြ်     - 

တံုြင ် ၁ သင် ့ -     - 

အဝီစတွိငး်၊ စြ်တွငး် - - - - - - 

ြန် - - - - - - 

ပြစ်/ရချောင်း - - - - - - 

ြိးုရေသုိရလှာင်ြန် - - - - - - 
စြိ့စ်ြ်းရေသွယ်တန်းပခင်း - - - - - - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၇.၄။ သန့်ေှင်းရေးအရပခအရန (အိြ်သာအြျေိုးအစားနှင့် အိြ်ရထာင်စအုရေအတွြ်) 

ဇယား (၃၄) ရြျေးေွာ၏ သန့်ေှင်းရေးအရပခအရန(အိြ်သာအြျေိုးအစားနငှ့် အိြ်ရထာင်စု အရေအတွြ်) 

သုံးစွဲနိုင်ရသာအိြ်သာအြျိေုးအစား 
သုံးစွဲနိုင်ရသာ 

အိြ်ရထာင်စု 
ေှင်းလင်းချေြ် 

ယင်လံုအိြသ်ာ ၁၉၀ - 

ြျေင်းအိြသ်ာ ၁၈၇ - 

ရတာထုိင် ၈၃ - 

အပခား   

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၈ လြ်းတံတားတည်ေှိြှု 

၂.၈.၁ ရြျေးေွာ၏လြ်းတံတားတည်ေှိြှုအရပခအရန 

ဇယား (၃၅) ရြျေးေွာ၏လြ်းတံတားတည်ေှိြှုအရပခအရန 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၁၊ ရပြသားလြ်း  ၂၊ ြတ္တ ော  ၃၊ ရြျောြ်ခငး်လြ်း 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

လြ်းတံတား 

အြျိေုးအစား 

အြျိေုးအစား 

(၁၊၂၊၃) 
ရြာင်း/ဆုိး 

တည်ရဆာြ်ခဲ့ရသာ 

နှစ် 

ောသီအလိုြ် 

သုံးစွဲနိုင်ြှု လြ်းအေှည် 

(ြီလိြုီတာ) ပွင့်လင်း 

ောသီ 

တစန်ှစ် 

ပါတ်လံုး 

ေွာတငွ်းလြ်း - - - - - - 

ချေဉ်းြပ်လြ်း ၁ သင့ ် ၂၀၀၀ ခုနှစ် 
    ၇၉၂၀ ရပ 

လြ်းတံတား 

အြျိေုးအစား 
အေွယ်အစား ရြာင်း/ဆုိး 

တည်ရဆာြ် 

ခဲရ့သာနှစ် 

အသုံးပပုနုိင်သည့်ောသီ 

ပွင့်လင်းောသီ တစန်ှစ်လံုး 

ဆိပ်ခတံံတား - - - - - 

တံတား    - - 

ကြိုးတံတား - - - - - 

ရေ ပန် - - - - - 
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၂.၈.၂  ရေရ ြာင်းသယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေး 

ဇယား (၃၆) ရေရ ြာင်းသယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေး 

သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေး အြွာအရဝး (ြီလိြုီတာ) 
ယာဉ် 

အြျိေုးအစား 

ောသီအလိုြ်သုးံစွဲနိုင်ြှု 

ပွင့်လင်းောသီ တစန်ှစ်ပါတ်လံုး 

ပြစ်ရ ြာင်း/ပြစ်ရချောင်း - - - - 

ပငလ်ယ်ရေရ ြာင်း - - - - 

၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်  ၂ - ရြာ်ရတာ်   ၃ - သရဘော 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၈.၃။ သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးယာဉ်ြျေားနငှ့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၇) ရြျေးေွာ၏ သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးယာဉ်ြျေား 

ယာဉ်အြျိေုး 

အစား 
ထေြ်ြား အိြ်စီးြား ရထွလာ စြ်ဘီး 

ရြာ်ရတာ် 

ဆိငု်ြယ် 

သုံးဘီး 

ဆိငု်ြယ် 

ဘတ်စ် 

ြား၊ 

ဟိုင်းလတ် 

ရလှ 

အရေအတွြ် - ၂၂ ၁၄ ၃၃ ၃၂၈ - ၅ - 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၉။ လျှပ်စစ်ြီးေေှိြှု 

ဇယား (၃၈) ရြျေးေွာ၏ လျှပ်စစ်ြီးေေှိြှုအရပခအရန 

အေင်းအပြစ် အိြ်ရထာင်စု 
ပပုပပင်ထိနး်သိြ်းရေးစနစ်

(ရြာင်း/သင်/့ည့ံ) 
အခြ်အခဲေှ၊ိြေှိ 

ြဟာဓါတ်အားလုိင်း - သင် ့ ြေှ ိ

ဆိလုာစနစ် ၂၃၉ သင် ့ ြေှ ိ

အရသးစားရေအားလျှပ်စစ် - - - 

ေီဇယ်သုံးအင်ဂျေင် ၃၇ သင် ့ ြီးစြ်ေှိသြူျေားြှာ ဆိလုာ 

ပါ ဝါ ြိုလည်း အသုံးပပု 

သပဖင့် လုိအပ်သလုိ 

ပူးတဲွသုံးစွဲသည်။  

ရလစွြး်အင် - - - 
ဇီဝရလာင်စာ - - - 
ဖရောင်းတုိင် - - - 
ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  



 

64 
 

၂.၁၀။ ဆြ်သွယ်ရေးနှင့်သတင်းအချေြ်အလြ်ဆိုင်ောနည်းပညာ 

ဇယား (၃၉) ရြျေးေွာ၏ဆြ်သယ်ွရေးနှင့် သတင်းအချေြ်အလြ်နည်းပညာအရပခအရန 

စဉ် ဖုန်း ရေေီယုိ တီဗွီ အင်တာနြ် 
သတင်းစာ 

နှင့်ဂျောနယ် 
အပခား 

အရေ 

အတွြ် 

၃၅၀ ၂၀ ၂၈၂ ၁၀၀ ခန့် အနည်းငယ် မဂိုလ်တုစရလာင်း 

 အလုးံ ၁၀၀ ခန့် 

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၁၁။ ယဉ်ရြျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးရေး 

ဇယား (၄၀) ရြျေးေွာ၏ ယဉ်ရြျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးရေးအရပခအရန 

လုပင်န်း ေှ/ိ ြေှ ိ ဝနရ်ဆာင်ြှု 

အပန်းရပဖနုိင်သည့်ရနောြျေား

အား လြ်လှြ်းြီှြှု 

ြေှ ိ ပပဇာတ်ရံုတ့ုိြေှိပါ။ သိုရ့သာ် တီဗ၊ီ ဗီေီယိုြျေားြုိ အိြြ်ျေားတွင၎်င်း၊ 

လဘြ်ေည်ဆိုငြ်ျေားတွင၎်င်း အလွယတ်ြူ  ြည့်ရှုအနားယ ူ

နိငု် ြသည်။  

လူြှုရေးလုပင်နး်ြျေားတွင် 

ပါဝင်ြှု 

ေှ ိ လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် ရြျေေွာအားြစားြွငး်၊ အားြစား မပိုင်ပွဲ၊ 

စသည်တုိင်းတွင် အခွင့အ်ရေးတူညီစွာ ပါဝင်ခွင့်ေှသိည်။ 

ဘာသာရေးလုပင်နး်ြျေားတွင်

ပါဝင်ြှု 

ေှ ိ လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် ဘာသာရေးပဲွလြ်းသဘင်ြျေားတွင် တြ်ကြစွာ 

ပါဝင်ရဆာင်ေွြ်ရပး ြသည်။ 

အားြစားပစ္စည်းြျေား 

အားလြ်လှြး်ြှြီှု 

ေှ ိ လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် အားြစားပစ္စည်းြျေား၊ အားြစားြွငး် 

ြျေားြုိ အလွယ်တြူလြ်လှြ်းြီှ အသံုးပပုနုိင် ြသည်။ 

ဖွံ့ မဖိုးရေးလုပင်န်းြျေားတွင် 

ပါဝင်ြှု 

ေှ ိ လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးလုပင်နး်ြျေား အပါအဝင် 

လူြှုရေးလုပင်နး်ြျေားတွင် စရုပါင်းပါဝင် ြသည်။  

ရုိးောယဉ်ရြျေးြှုထိန်းသိြ်းရေး ေှ ိ လူငယ်လူေွယ်ြျေားသည် ပွလဲြ်းသဘင်ြျေားတွင် ရုိးောဝတ်စံုြျေားြုိ 

တပ်ြြ်စွာ ဝတ်ဆင်ပခငး်၊ ရုိးောပဲွလြ်းသဘင်ြျေားြျေင်းပောတွင် 

ပါဝင်ပခငး်ြျေားေှိ ြသည်။ 

စာ ြည့်တုိြ်၊ 

အင်တာနြ်စသည်ြျေား 

အား လြ်လှြ်းြီှြှု 

ြေှ ိ ရြျေးေွာတွင် စာ ြည့်တုိြ်ြေိှရသးသပဖင့် စာရပဗဟုသုတ 

ရလ့လာသင်ယူစော ရနောအခြ်အခဲေှပိါသည်။  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  
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၂.၁၂။ ရြျေးေွာတည်မငိြ်ရေးနှင့်ရဘးြင်းလုံပခုရေးအရပခအရန 

၂.၁၂.၁။ လုံပခုံ ရေးဆုိင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျေားအားလြ်လှြ်းြှီြှု 

ဇယား (၄၁) ရဘးြင်းလုံပခုံ ရေး၊ဝန်ရဆာင်ြှု၊အရထာြ်အြူြျေားအားလြ်လှြ်းြှီြှု 

ဝနရ်ဆာင်ြှုြျေား ေှ/ိ ြေှိ ေှင်းလင်းချေြ် 

ဆြ်သွယ်ရေးဆုိင်ော 

အရဆာြ်အဦးြျေားအား လြ်လှြ်းြီှြှု 

ေှ ိ ဆြ်သွယရ်ေး network၊ ြိဘုိုင်းတယ်လီဖနု်းြျေား 

အား အသံုးပပုနုိင်သည်။ အင်တာနြ်လုိင်းြှာ 

ြရြာင်းရသးသပဖင့် သတင်းအချေြ်အလြ် 

ေေှိဖလှယ်ရေးအတွြ် အားနည်းြှုေှပိါသည်။  

အာြခံလုပင်နး်ြျေားအား လြ်လှြ်းြီှြှု ြေှ ိ အာြခံလုပင်နး်ြျေားအား အလှြ်းြီှ ဆြ်သွယ ်

ရဆာင်ေွြ်နိုငရ်သာ်လည်း ေွာသားြျေားအနပဖင့် 

အာြခံထားေိှြှုြျေား ြေှိပါ။ 

လူထုအရပခပပု သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

ရလျှာ့ချေရေးအစီအစဉ ်

- သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် ရလျော့ပါးရေးအတွြ် 

ကြိုတင်သတိရပးစနစ်နငှ့် သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

စြီံခန်ခ့ွရဲေး ရြာ်ြတီဖွဲ့စည်းထားေိှြှု အားနည်း 

သည်။  

ေဲစခန်းြျေားအား လြ်လှြး်ြှြီှု ေှ ိ ေဲစခန်းနှင့် အလွယ်တြူချိေတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြ်နိငု် 

သည်။  

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

၂.၁၂.၂။ ြှုခင်းပဖစ်ပာွးြှု 

ဇယား (၄၂) ရြျေးေွာ ြှုခင်းပဖစ်ပာွးြှုအရပခအရန 

 
လူြုန်ြူးြှု ခိးုြှု ြူးယစ်ရဆးသုံးစဲွြှု အ ြြ်းဖြ်ြှု 

ပပငး်ထန/်ြထန ် ြေှ ိ သာြာန် ြေှ ိ ြေှ ိ

ေည်ညွန်း .. ရြျေးေွာအရပခအရနြုိ ရြျေးေွာသူ/ေွာသားြျေားြုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အြဲပဖတ်ပခင်းြှ ေေှိရသာ 

သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား (  ၁၂ ေြ်၊ ၉ လ၊ ၂၀၁၅ နှစ်)  

Note: 

၁။  စိုးေိြ်     ၂။ သာြာန် 
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ရနာြ်ဆြ်တွဲ (၂) 

၃။ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးြုိ အရထာြ်အပံ့ပဖစ်ရစြည့် အရပခအရနရြာင်းြျေား၊ အဟန့်အတား 

နှင့ ်ေင်ဆိုင်ရြျော်လွှားေြည့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

၃.၁။ ဖွံ့မဖိုးရေးအလားအလာရြာင်းြျေား 

 ဤအပိုငး်တွင် ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးအတွြ် ပဖစ်နိငု်ရပခြျေားနငှ့် အြဲပဖတ်ထားရသာ အလား 

အလာရြာင်းြျေားြုိ ရဖာ်ထုတ်ထားသည်။ ရအာြ်တွင်ရဖာ်ပပထားသည့် သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား၊ 

အပြင်ြျေားြုိ ေည်ညွှန်းစာေွြ်စာတြ်းြျေား၊ မြို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ောဝန်ထြ်းနှင့် ရြျေးေွာအုပ်စု 

အုပ်ချေုပ်ရေးြှူးတိုန့ှင့ရ်ဆွးရနွးချေြ်ြျေား၊ ေပ်ေွာြှ အသိအပြင်ေှိသူြျေား၊ ပီအာရအလုပ်ငနး်စဉ်အတွင်း 

ရြျေးေွာလူထုနှင့်ရဆးွရနွးပခင်းတိုြ့ှ ေေှိရဖာ်ထုတ်ထားပခင်းပဖစ်ပါသည်။  

ဇယား (၄၃) ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးြုိ အရထာြ်အပံ့ပဖစရ်စြည့်အရပခအရနရြာင်းြျေား 

အလားအလာြျေား ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် 

 သဘာဝအေင်းအပြစ်ြျေား  ရပြဆီအေည်အရသွးသည် အသင့်အတင့်ရြာင်းြွနမ်ပီး  စိုြ်ခင်းြျေားြှ 

စိုြ်ပျိေုးရေးထွြ်ြုနြ်ျေားြုိ လွယ်လင့တ်ြူ သယ်ပိုန့ိငု်သည်။  

 ြိးုေွာသွနး်ြှုလည်း အသင့်အတင့ရ်ြာင်းမပီး စပါးနှင့် အပခားသီးနံှြျေား စိုြ်ပျိေုး 

ေန်အတွြ် သာြန်အားပဖင့် သင့ရ်လျော်သည်။  

 ရနောတည်ေှိြှုနငှ့ ်

ပထဝီဆုိင်ော 

အားသာချေြ် 

 ြျေုံ ေိးုနှင့် ရြာ့ြေိတမ်ြို့ြျေားသ့ုိ ြားလြ်းပဖင့် အလွယတ်ြူသွားရောြ် 

နိငု်မပီး ြိစ္စအေပ်ေပ်အတြ်ွ အသံုးချေ နိငု်သည်။ 

 အလုပ်အြုိင်အခွင့်အလြ်းနှင့် လုပ ်အားခပုိြုိရြာင်းြွန်ရသာ ထုိင်းနုိင်င ံနှင့် 

နယ်ချေင်း ထိြပ်ရနသပဖင့် သွား ရောြ်လုပြုိ်င်ေန ်လွယ်ြူသည်။ 

 ေပ်ေွာတည်မငိြ ်

ရအးချေြ်းြှု 

 ေပ်ေွာတွင ်ကြီးြားရသာောဇဝတ်ြှု ပဖစ်ပါွးပခင်းြေှိပါ။ ရေသတွငး် ေပ်ေွာ 

တည်မငိြ်ရအးချေြ်းြှုတုိးတြ်ရြာင်းြွနလ်ာပခင်းရ ြာင့် ရောင်းရေးဝယ်တာ၊ 

စးီပွါးရေးလုပင်နး်ြျေား ြို လံုပခုံ စတ်ိချေစွာပဖင့် ရဆာင်ေွြ်နိုင်သည့်  

အရပခအရနရြာင်း ပဖစ်သည်။  

 လူဦးရေ  ရေသစီးပွါးရေးလုပင်နး်ြျေားရဆာင်ေွြ်နိုင်ေန်အတွြ် ရြျေးေွာတွင ်

ငယ်ေွယ်ရသာလုပသ်ားအင်အားေိှသည်။ ထုိအင်အားထုြို စြွ်းေည်ပြှင့် 

သင်တန်းနှင့် သြ်ရြွးဝြး်ရြျောင်းသင်တန်းြျေားရပးပခင်းပဖင့် လူအ့ေင်း 

အပြစ်ြျေား ပုိြုိဖံွ့မဖိုး လာရစနုိင်ပါြည်။ 

 တစအ်ိြ်ရထာင်လူဦးရေအရေအတွြ်သည် နုိင်ငံရတာ်အဆင့် သတ်ြတ်ှ 

ထားသည့်တစအ်ိြ်ရထာင် လူဦးရေပဖစ်ရသာ ၅ ဦးထြ် အနည်းငယ် 

ပိြုျေားသည်။ 

 ြျေားြတန်းတူညီြျှရေးဆိငု်ောြိစ္စြျေားတွင် ြျေားြခဲွပခားဆြ်ဆပံခငး် 

ရလျော့နည်း၍ အြျိေုးသြီးြျေား၏ဖံွ့မဖိုးရေးြဏ္ဍတွင် ပါဝင်နိုငစ်ြွ်း 

ပြင့်ြားသည်။ 

 ဆြ်သွယ်ရေး  ရြျေးေွာသားြျေားသည် တယ်လီဖနု်းဆြ်သွယ်ရေးြွနေ်ြ်နငှ့် ချေိတ်ဆြ် 

နိငု်မပီး ရြျေးေွာထုတ်ြုနြ်ျေား၊ သွငး်အားစုြျေားအတွြ် ရစျေးြွြ်သတင်း 

ြျေားြုိ သိေှိနုိင် ြသည်။ အလားတူပင် အပခားသိလုိရသာ သတင်း 

အချေြ်အလြ်၊ ြိစ္စေပ်ြျေား အတွြ်လည်း ဆြ်သွယ်အသုံးပပုနုိင် ြသည်။ 
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အလားအလာြျေား ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် 

 ပညာရေးအရဆာြ်အအုံ

နှင့် ဝနရ်ဆာင်ြှုြျေား 

 ရြျေးေွာတွင ်ြူလတန်းနှင့် အလယ်တန်းရြျောင်းခဲွြျေားေိှမပီး ရြျောင်းအရဆာြ် 

အအံုြျေားြှာရြာင်းြွန ်ြပါသည်။  သိုရ့သာ်အလယတ်န်းရြျောင်းတွင် 

ဘာသာေပ်အလိုြ် ြျွြ်းြျေင်ရသာ အေည်အရသွးပပည့်ဝသည့် ဆော/ြြျေား 

ပဖည့်စွြ်ခန့်ထားနုိင်ပါြ ရအာင်ချေြ်ောခိုင်နှုန်းနှင့် ပညာရေး ေလာေ်ရြာင်း 

ြျေား တုိးတြ်လာရစနုိင်ပါြည်။ 

 ရြွးပြူရေးလုပင်နး်အား 

စတ်ိပါဝင်စားြှု 

 ရြျေးေွာတွင ်တစန်ိငု်တစပ်ိငု ်ြြ်ရြွးပြူသည့်အိြရ်ထာင်စု အရေအတွြ် 

သည် ၈၁%ထိေိှပခင်း၊ ဝြ်၊ ဘဲ၊ ဆိတ်၊ နွား စသပဖင့် ရြွးပြူထားေိှ  ြပခင်း 

တုိရ့ ြာင့ ်ရြျေးေွာတွင် ရြွးပြူရေးြုိ စတ်ိဝင်စားြှု ပြင့်ြား ရ ြာင်းရတွ့ 

ေသည်။ ရြွးပြူြှုနည်းစနစ်ရြာင်းြျေားပ့ံပုိးပခင်း၊ နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုြျေား 

ပံပ့ိးုပခင်း၊ အေင်းအနီှးြျေားပ့ံပုိးပခင်းတ့ုိပဖင့် ရြွးပြူရေးြဏ္ဍြုိ ပြှင့်တင်မပီး 

ဝငရ်ငွအခွင့်အလြ်းတုိးပွါးလာရစနုိင်ပါြည်။  

 

၃.၂။ အဟန့်အတား နှင့် ေင်ဆိုင်ရြျော်လွှားေြည့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

 ဤအပိုငး်တွင် ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးတိုးတြ်ရေးအတွြ် ပဖစ်နိငု်ရပခြျေားနငှ့် အလားအလာရြာင်း 

ြျေားြုိ ယှဉ်ထိုးရနရသာ ရြျေးေွာသားြျေားေင်ဆုိင်ေသည့် အဟန့်အတားနငှ့် စိနရ်ခါ်ြှုြျေားြုိ ရဖာ်ပပ 

ထားပါသည်။ ရအာြ်ပါဇယားေှိ သတင်းအချေြ်အလြ်ြျေား၊ အပြင်ြျေားြုိ ေည်ညွှန်းစာေွြ် စာတြ်း 

ြျေား၊ မြို့နယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ောဝန်ထြ်းနှင့် ရြျေးေွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ရေးြှူးတိုန့ှင့် ရဆွးရနွးချေြ်ြျေား၊ 

ေပ်ေွာြှအသိအပြင်ေှိသူြျေား၊ ပီအာရအလုပ်ငန်းစဉ်အတွင်း ရြျေးေွာလူထုနှင့် ရဆွးရနွးပခင်းတိုြ့ှ ေေိှ 

ရဖာ်ထုတ်ထားပခင်းပဖစ်ပါသည်။  

ဇယား (၄၄) ရြျေးေွာဖံွ့မဖိုးတုိးတြ်ရေးအတွြ် အဟန့်အတားနှင့် ေင်ဆုိင်ရြျော်လွှားေြည့် စိန်ရခါ်ြှုြျေား 

အဟန့်အတားြျေား၊ 

စနိ်ရခါ်ြှုြျေား 
ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် 

 ဖွံ့ မဖိုးရေးဆုိင်ော 

စြီံခန့်ခွဲြှု 

 

 ရြျေးေွာတွငး်ေိှအဖွဲ့ အစည်းြျေားသည် ချိေတ်ဆြ်ရဆာင်ေွြ်ြှု အားနည်း 

ပခင်း၊ အဖွဲ့အစည်းဖံွ့မဖိုးရေးဆိငု်ော သရဘာတေား အသိအပြင်ြျေား 

အားနည်းပခင်းတ့ုိေှိြာ ေလာေရ်ြာင်းြျေား ထွြ်ေှိရေးတွင ်အဟန့် 

အတားပဖစ်ရစပါသည်။ 

 သဘာဝအေင်းအပြစ် 

ထုတ်ယူသုးံစဲွြှု 

ြန့သ်တ်ချေြ်ြျေား 

 ရြျေးေွာတွင ်လြ်ေှိလယ်ယာရပြအပပင ်ထပ်ြံမပီး လယ်ယာရပြ 

ရဖာ်ထုတ်နိုငြ်ည့် အေင်းအပြစန်ှင့်အရပခအရန ြရပးရတာ့ပါ။  

 ောသီဥတု အားနည်းချေြ်  ြိးုေွာသွနး်ြှုြညီြျှြှုရ ြာင့် ရတာင်သူြျေား၏ စိုြ်ပျေိုးထုတ်လုပြ်ှုြိ ု

ရလျော့နည်းရစပါသည်။ ထုိအ့ပပင ်ြိးုရခါင်ြှု တခါတေံ ြုံ ေတတ်မပီး 

စိုြ်ပျိေုးရေးြို ထိခိုြ်ရစပါသည်။ 

 နည်းပညာနှင့ ်နည်းပညာ 

ဆိငု်ော ဝနရ်ဆာင်ြှု 

အလှြ်ရဝးပခင်း 

 သြ်ဆိုငေ်ာဦးစီးဌာနတ့ုိြှ နည်းပညာ ဝနရ်ဆာင်ြှုရပးနုိင်ရသာ်လည်း 

ပံုြှန်ဝန်ရဆာင်ြှု ရပးပခင်း အားနည်း တတ်သည်။ 
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အဟန့်အတားြျေား၊ 

စနိ်ရခါ်ြှုြျေား 
ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် 

 သြ်ရြွးဝြ်းရြျောင်းပညာေပ်ြျေားရြျေးေွာအတွငး် ပပန့်ပါွးရေး အတွြ ်

သင်တန်းဖွင့်လှစ်ရပးပခငး်ြျေား အလွနအ်ားနည်းပခင်းရ ြာင့် နည်းပညာ 

အရပခခံသည့် အလပု်အြုိင်ေေှိရေးြျေား အလှြ်းြွာရဝးသည်။  

 ရချေးရငွေေိှရေးနှင့် 

ငှါးေြ်းသံုးစဲွရေး၊ 

အာြခံစနစ်ြဲ့သိုရ့သာ 

ရငွရ ြးဆုိင်ော 

ဝနရ်ဆာင်ြှုြျေားအား 

လြ်လှြး်ြှြီှု 

 ရတာင်သူငယ်အချေို့ြှာ လယ်ယာရပြအသုံးပပုခွင့်ပုံစံ (ပုစံ ံ၇)ြို ထုတ်ယ ူ

ေေှိေန် အခြ်အခဲေိှတတ်ပါသည်။ ထုိပံုစံ ၇ ြပါေိှရသာ ရတာင်သူြျေားြှာ 

ပြန်ြာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးရေးဘဏ်ြှ ထုတ်ရချေးရငွ ြုိ ရချေးယူေေိှေန ်

သတ်ြတ်ှချေြ်ြပပည့်စုဟုံ သတ်ြတ်ှခေံသည်။  

 ရြျေးေွာတွင ်ရချေးရငွလုိအပ်ပါြ ရငွတုိးရချေးသူြျေားထံြှ အတိးုနှုနး် 

ပြင့်ြားစာွ ရချေးယူေသည်။ 

 ရြျေးေွာတွင ်အရသးစားရချေးရငွ၊ အရသးစားရငွရ ြးလုပ်ငန်း နှင့် 

အာြခံလုပင်နး်ြျေားြေိှပါ။ 

 စးီပွါးရေးဘဏြ်ျေားနှင့် ဖွံ့ မဖိုးရေးဘဏ်ြျေားြှ ရချေးရငွေယူေန်ြှာလည်း 

အရပါင်ပစ္စည်းလုိအပ်ြှုြို တင်းြျေပ်ထားသည်။ 

 စးီပွါးရေးဘဏန်ှင့် ဖွံ့ မဖိုးရေးဘဏြ်ျေားြှ ရချေးရငွထုတ်ရချေးေန် ပုစံ၊ံ 

စာေွြ်စာတြ်းြျေား ရေးသွငး်ောတွင ်ရြျေးေွာသားြျေားအတွြ် 

အခြ်အခဲြျေား ေင်ဆိုငေ်တတ်သည်။  

 ြျေန်းြာရေးရဆးရပးခန်း 

ြေှိပခင်း 

 ရြျေးေွာတွင ်ရဆးရပးခန်းြေှိသပဖင့် အြျိေုးသြီးြီးဖွားြိစ္စြျေားနှင့် 

အပခားြျေန်းြာရေးြိစ္စေပ်ြျေားအတွြ် ငါးတုိင်ရြျေးေွာနှင့် ြျေုံ ေိးု 

ရြျေးေွာေိှ ရဆးရံု၊ ရဆးခန်းြျေားြုိ အားြုိးရနေသည်။ ြျေန်းြာရေး 

ဌာနြ ှြျေန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှုြျေားအပါအဝင် အပခားလူြှုရေး 

ဝနရ်ဆာင်ြှုြျေားြုိ  ပိြုိလွုတ်လပ်စွာ သီးသန့် ရဆာင်ေွြ် ရပးနုိင်ြည့် 

အရဆာြ်အဦတစလံု်း လုိအပ်ရနပါသည်။  
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ရနာြ်ဆြ်တွဲ (၃) 

၅ ။ ဖွံ့မဖိုးရေးြွင်းဆြ် 

ဇယား (၄၅) :  ရြျေးေွာဖွံ့မဖိုးရေးြွင်းဆြ် 

စဉ် ပပဿနာ အရ ြာင်းအေင်း အလားအလာ 
အဟန့်အတား နှင့် 

စနိ်ရခါ်ြှု 
ရပဖေှငး်ြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 
အဆိုပပုစီြခံျေြ် 

၁။ စြီံအုပခ်ျေုပ်ြှုစနစ် 

 အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော 

သရဘာတေားြျေား

အား သိြျွြ်းြှု 

အားနည်းပခင်း၊ 

 

 အဖွဲ့အစည်းြျေား 

အ ြား ချေိတ်ဆြ် 

ရဆာင်ေွြ်ြှု 

အားနည်းပခင်း၊ 

 အဖွဲ့အစည်းေိှ 

စည်းြျေဉ်း 

စည်းြြ်းသတ် 

ြှတ်ချေြ် နှင့် အဖွဲ့ 

ဝငြ်ျေားလုိြ်နာြှု 

အားနည်းပခင်း၊ 

 

 အဖွဲ့အစည်းြျေားဖဲွ့

စည်းမပီးပဖစ်ပခငး်၊  

 ရြျေးေွာအတွငး် 

စည်းလံုးညီညွတ်ြှု 

ရြာင်းပခင်း၊ 

 

 အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော 

သရဘာတေားသင်တန်း 

ဝနရ်ဆာင်ြှု ရပးရသာ 

အဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်ြှုြေှိပခင်း၊ 

ရငွရ ြးြတတ်နိုငပ်ခငး် 

 

 ေပ်ြိေပ်ဖြျေားြှ 

အဖွဲ့အစည်းြျေား 

အ ြား ညှိနှိုငး် 

ချိေတ်ဆြ်ရပးပခင်း၊ 

 သင်တန်းရပးနုိင် 

သည့် အဖဲွ့အစည်း 

ြျေားနှင့် ချေိတ်ဆြ် 

ပခင်း၊ 

 

အဖွဲ့အစည်းြျေားစီြံ

အုပ်ချေုပ်ြှု 

တုိးတြ်ရြာင်း 

ြွန်ရေး 

 အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော 

သရဘာတေားသင် 

တန်း ပို့ချေရပးပခင်း၊  

 ရခါင်းရဆာင်ြှုသင်

တန်း ပို့ချေရပးပခင်း 

 ရငွစာေင်းထိနး်သိြး်

ြှုသင်တန်းပ့ုိချေရပးပခင်း 

၂။ စိုြ်ပျေိုးရေးြဏ္ဍ 

 စိုြ်ပျိေုးထုတ် 

လုပြ်ှုနှင့ ်

သီးနံှအထွြ် 

ရလျော့နည်းပခင်း၊ 

 

 

 စိုြ်ပျိေုးရေးသွငး် 

အားစုြျေားအတွြ်

ရငွရ ြးြပပည့်စံုပခင်း 

 နည်းပညာ 

အရထာြ်အပံ့ 

အားနည်းပခင်း၊ 

 

 ြိးုေွာသွနး်ြှု 

အသင့်အတင့ ်

ရြာင်းပခင်း၊ 

  ဦးစးီဌာနြှ စပံပ 

စိုြ်ြွြ်ြျေားပဖင့် 

ပညာရပးပခင်း၊  

 

 စိုြ်ပျိေုးရပြ အေည် 

အရသွး သာြန်ြျှ 

ပဖစ်ပခင်း 

 စြ်ယန္တေားအသံုးပပုြှု 

အားနည်းပခင်း၊ 

 

 

 ဘဏြ်ျေားနှင့်ဆြ် 

သွယ် ရဆာင်ေွြ်နိုင ်

ောြျေားဖန်တီးရပးပခင်း၊ 

 ရတာင်သူပညာရပး 

စခန်းဖွင့်လှစ်ရပးပခင်း 

 

 

စိုြ်ပျိေုးထုတ်လုပြ်ှု

နှင့် သီးနှအံထွြ် 

တုိးတြ်ရေး 

 စိုြ်ပျိေုးရေးနည်း 

စနစြ်ျေား ေေှိရေး၊ 
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စဉ် ပပဿနာ အရ ြာင်းအေင်း အလားအလာ 
အဟန့်အတား နှင့် 

စနိ်ရခါ်ြှု 
ရပဖေှငး်ြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 
အဆိုပပုစီြခံျေြ် 

 

 

 

 

 

 စိုြ်ပျိေုးရေး 

အသိပညာ 

အားနည်းပခင်း၊ 

 စိုြ်ပျိေုးရေးလုပ် 

ငနး်အရပါ် ြီှခုိြှု 

အားနည်းပခင်း 

 အလုပ်သြားပပတ်

လပ်ပခင်း၊ 

 

 

 ထုိင်းနိငု်ငံသ့ုိသွား 

ရောြ်မပီး အလုပ ်

လုပြ်ိုင်သ ူ

ြျေားပပားပခင်း၊ 

 ောဘာြုန ်ြြ်းရစျေး 

ရလျော့နည်းပခင်း၊ 

 ောဘာြုနရ်ချော 

ထုတ်လုပင်နး်တည် 

ရထာင်ပခင်း၊ 

 ရချေးရငွေေိှနုိင်ရေး၊ 

 စိုြ်ပျိေုးရေေေိှရေး 

အတွြ် တူးရပြာင်း 

ရဖာြ်လုပ်မပီး 

ရေသွယ်ယူနိုငရ်ေး 

 

၃။ ရြွးပြူရေးြဏ္ဍ 

 ရြွးပြူရေးလုပ် 

ငန်း ြျေားြှ 

အြျေိုးအပြတ် 

ရလျော့နည်းပခင်း၊ 

 

 ရငွရ ြးချိေု့တ့ဲ 

ြပပည့်စံုပခင်း၊ 

 နည်းပညာ        

အရထာြ်အပံ့ 

အားနည်းပခင်း၊ 

 ြူးစြ်ရောဂါ 

ြျေားြျေရောြ် 

တတ်ပခင်း၊  

 

 တစ်နုိင်တစ်ပုိင် 

ရြွးပြူရေးလုပေ်န် 

အိြ်ရပြပခံြျေယ်ဝန်း 

ပခင်း၊ 

 တစန်ိငု်ရြွးပြူသူ 

ဦးရေပြင့်ြားပခင်း၊   

 ရြွးြုဦးစးီဌာနနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်ေ လွယ ်

ြူပခင်း၊ 

 ရစျေးြွြ်ခုိင်ြာပခင်း 

 

 ြာြွယ်ရဆးပံုြှနထုိ်း 

ရသာ အရလ့အထ 

အားနည်းပခင်း၊ 

 ရောဂါပဖစ်ပါွးြှု အပြစ် 

ပပတ်ရေး စနစြ်ေှိပခင်း၊ 

 

 

 ဘဏြ်ျေားနှင့်ဆြ်

သွယ ်ရဆာင်ေွြ် 

နိငု်ောြျေား ဖနတီ်း 

ရပးပခင်း၊ 

 ရစျေးသြ်သာမပီး  

ထိရောြ်ြှုေှိရသာ 

ြာြွယ်ရဆးထုိးြှု

စနစခ်ျေြှတ်ပခငး်၊ 

 သုရတသန ဓါတ်ခွဲ 

ခနး်ဖွင့်ရပးပခင်း၊ 

 

ရြွးပြူရေး အြျိေုး 

အပြတ်ပဖစ်ထွနး်ရေး 

 ရြွးပြူရေးနည်း 

စနစြ်ျေား ေေှိရေး၊ 

 တစန်ိငု်တစပ်ိငု်နှင့် 

စးီပွါးပဖစ်နွားရြွးပြူ 

ရေးလုပင်နး်ြျေား 

လုပရ်ဆာင်နိုငေ်န် 

ရချေးရငွေေိှရေး၊ 

 

၄။ စိုြ်ပျိေုး ရြွးပြူရေး 

ြဟုတ်ရသာ ဝငရ်ငွ 

ေ လုပင်နး်ြျေား 

 အလုပ်အြုိင် 

အခွင့အ်လြ်း 

 

 

 

 သြ်ရြွးဝြ်း 

ရြျောင်း သင်တန်း 

 

 

 

 အလုပ်လုပန်ိငု်သည့် 

လုပသ်ား အင်အား 

 

 

 

 သြ်ရြွးဝြ်း ရြျောင်း 

နည်းပညာ သင်တန်း 

 

 

 

 သြ်ရြွးဝြ်းရြျောင်း 

ြျွြ်းြျေင်ြှု 

အလုပ်အြုိင်အခွင့် 

အလြ်းရပါြျေားရေး 

 

 အသြ်ရြွးဝြး် 

ရြျောင်းသင်တန်း 
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စဉ် ပပဿနာ အရ ြာင်းအေင်း အလားအလာ 
အဟန့်အတား နှင့် 

စနိ်ရခါ်ြှု 
ရပဖေှငး်ြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 
အဆိုပပုစီြခံျေြ် 

နည်းပါးပခင်း၊ 

 

ြျေားြေေိှပခင်း၊ 

 ရချေးရငွအလွယ် 

တြူြေေှပိခငး်၊ 

 

 

၆၈%အထြ်ေှိပခင်း၊ ေေိှောနှင့်အလှြ်းရဝးပခင်း 

 ရစျေးြွြ်ထုိး ရဖာြ်ေန ်

ြျွြ်းြျေင် ြှု၊ 

အသိအပြင်အား 

နည်းပခင်း၊ 

 

ပြှင့်တင်ရပးပခင်း၊ 

 ရချေးရငွဝန်ရဆာင်ြှု

လုပင်နး်ြျေား တုိး 

တြ်ရအာင် ရဆာင် 

ေွြ်မပီး ရြျေးေွာ 

လူထုနငှ့ ်ချိေတ် 

ဆြ်ပခငး်၊ 

 ောဘာြုနရ်ချော 

ထုတ်လုပင်နး်   

တည်ရထာင်ပခငး်၊ 

ြျေား ဖွင့်လှစ် 

ပို့ချေပခင်း၊ 

 အရသးစားလုပင်နး်

ြျေား တည်ရထာင် 

တုိးချဲေ့နိငု်ေန်ရချေးရငွ

ေေှိောြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်ရပးပခင်း၊ 

၅။ ြျေန်းြာရေး 

 ြျေန်းြာရေး 

အဆင့်အတန်း 

ြပပည့်ြီပခင်း၊ 

 

 ရသာြ်သုးံရေ 

ြလံုရလာြ်ပခငး်၊ 

 စြ်ရေတွငး်တူး 

ရဖာ်ရေး ရငွရ ြး 

ြပပည့်စံုပခင်း၊  

 

 

 ရြျေးေွာတွင ်

ြျေန်းြာရေးဌာနခဲွ 

ြေှိပခင်း၊ 

 ေွားသားြျေားစိတ်ဝင်

စားြှု ပြင့်ြားပခင်း၊ 

 ရပြရအာြ်ရေ 

တူးရဖာ်ေေိှနုိင်ရပခ 

ေှိပခင်း၊ 

 

  ဌာနြ ှတုန့်ပပန ်

ရဆာင်ေွြ်ြှု 

ရနာြ်ြျေပခင်း၊ 

 စြ်ရေတွငး်တူးရဖာ် 

သည့် နည်းစနစလုိ်အပ်ြှု 

ေှိပခင်း၊  

 

 ဓါတ်ခွဲစစရ်ဆးခန်း 

ဖွင့်လှစ်ရပးပခင်း၊ 

 ရသာြ်ရေအေည် 

အရသွးြုိ ပံုြှန် 

စြ်းသပ် စစ်ရဆး 

ပခင်း၊ 

ြျေန်းြာရေးဝန် 

ရဆာင်ြှုြျေား 

တုိးတြ်ေေှိရြာင်း 

ြွန်ရေး 

 စြ်ရေတွငး် 

တူးရဖာ်ပခင်း၊ 

၆။ ရြျေးေွာအတွငး်ေိှ

အရပခခံအရဆာြ်

အဦြျေား 

 ေွာနှင့်မြိ ့ုဆြ်လြ်း 

ြရြာင်းပခင်း၊ 

 

 

 

 ရပြသားလြ်းပဖစ် 

ရနပခင်း၊ 

 ရငွရ ြးြပပည့်စံုပခင်း 

 

 

 

 နဂိုေ်လြ်းရုိး 

ေှိရနပခင်း၊ 

 

 

 သြ်ဆိုငေ်ာြှ ေွာတငွ်း 

လြ်း ရဖာြ်ရပးသည့် 

အရထာြ်အပံ ့

အားနည်းပခင်း၊ 

 

 

 နုိင်ငံရတာ်ြှ ေွာတွငး် 

လြ်း ရဖာြ်ရပး 

သည့် အစီအစဉ ်

ချေြှတ်ပခငး်၊  

 

 

အရပခခံအရဆာြ်အ 

ဦြျေားရြာင်းြွနရ်ေး 

 ြွန်ြေစ်လြ်း 

ခငး်ပခင်း၊  
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စဉ် ပပဿနာ အရ ြာင်းအေင်း အလားအလာ 
အဟန့်အတား နှင့် 

စနိ်ရခါ်ြှု 
ရပဖေှငး်ြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 
အဆိုပပုစီြခံျေြ် 

 လူြှုဝနရ်ဆာင်ြှု 

ခနး်ြြေိှရသးပခင်း  

 ရြျေးလြ်ရဆး 

ရပးခန်းြေိှပခင်း  

 ြျေန်းြာရေးဝန် 

ရဆာင်ြှုြျေား အခါ  

အားရလျော်စွာ 

လာရပးပခင်း၊ 

 အပခားလူြှုရေး လုပ ်

ငနး်ြျေားေိှတတ်ပခင်း 

 ရြျေးေွာြှ ရပြလှူ 

ြည့်သေူှိပခငး်၊ 

 ခနး်ြရဆာြ်လုပသ်ည့် 

အရထာြ်အပံ ့ြေှပိခင်း၊ 

 အြူအညီရပးြည့် 

အဖွဲ့အစည်းြျေား၊ 

ဌာနြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆြ်ပခင်း  

 လူြှုဝနရ်ဆာင်ြှု 

ခနး်ြရဆာြ်လုပ် 

ပခင်း ၊ 

 လျှပ်စစြ်ီး 

ြေေိှရသးပခငး်၊  

 ရငွရ ြးြတတ်နိုင်

ပခင်း၊ 

 မြို့ြဓာတ်အား 

လုိင်းေိှောနှင့် (၁၈) 

ြီလိြုီတာခန့်ရဝး

ြွာပခင်း၊ 

 ေွာသူေွာသားြျေား 

လုိလားြှု ပပင်းပပ 

ပခင်း၊  

  ေွာသို ့ဆြ်သွယ ်

ရေး အရတာ်အသင့် 

ရြာင်းြွနပ်ခင်း၊ 

 မြို့ပပြဲ့သ့ုိ 

ရြျေးေွာြျေားတွင ်

ပံပ့ိးုြှုြေိှရသးပခင်း၊ 

 နုိင်ငံရတာ်ြှ ပ့ံပုိး 

ရပးပခင်း၊ 

 

 ဆိလုာစနစ်ပံ့ပိုးပခင်း 

(သို)့ လျှပ်စစြ်ီး 

သွယ်တန်းရပးပခင်း 
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ြုိးြားစာေင်း 

၁။ ကမွးခမူကရး၊ ကရလုြ်ငနး်နငှ့် ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖို း 

တိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးေဲွခခငး်လမ်းညွှန်စာအုြ၊် ၂၀၁၅၊ 

ကမ။ 

၂။ ၂၀၁၅ ခ ု စြတ်င်ဘာလြ ရေပူကြးီ ရြျေးေွာတွင် ကျေင်းြခဲ့ကသာ ကကျေးရွာအကခခအကနကိ ု

ရွာသူရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ေန်းစစအ်ကဲခဖတ်ခခင်းလုြ်ငနး်မမှှတ်စုမျေား၊ 

၃။ ကကျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးမှူး၏ ကကျေးရွာေုိင်ရာရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ်၊ 
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အပိုငး် (ခ)  စီြခံျေြဆ်ိုင်ော အချေြ်အလြ်         

စီြခံျေြ်ဆုိင်ော အချေြ်အလြ် ပုံစံ 

ရြျေးေွာ                                       -  

ရြျေးေွာအုပ်စု                               -  

မြိ ့ုနယ်                                         -  

တုိင်းရေသကြီး / ပပည်နယ်              -  

စီြံြိန်းအြည် -  

စီြံြိန်းရဆာင်ေွြ်ေန် လုိအပ်ရ ြာင်း ေှင်းလင်းရဖာ်ပပချေြ် (သ့ုိ) လြ်ေိှအရပခအရန 

 

 

စီြံြိန်းေည်ေွယ်ချေြ်(လြ်ေိှအရပခအရနအား ပုိရြာင်းရအာင်ရဆာင်ေွြ်လုိသည့် ဆန္ဒရဖာ်ပပေန်) 

 

 

ရြျှာ်ြှန်းအြျိေုးေလေ် (လြ်ငင်းေည်ေွယ်ချေြ် ရောြ်ေိှမပီးရနာြ် ထပ်ဆင့်ေေိှလာြည့် အြျိေုးရြျေးဇူး 

ြျေား) 

 

 

စီြံြိန်းဆုိင်ောအချေြ်အလြ်ရဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ရလာြ် ပြာဏလုပ်ေြည်) 

 

 

စီြံြိန်း ြုန်ြျေစေိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းြုန်ြျေစေိတ် (ြျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 …………………….(ရငွသား) 

 ……………………..(ရငွသား) 

 ………………………(ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရြျေးလြ်ဦးစီး 

 ရြျေးေွာ 

 ရြျေးေွာ 
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စီြံြနိ်း အရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအရြာင်အထည်ရဖာ်ြည့်အဖွဲ့အစည်း(ြျေား)၊ အရြာင်ထည်ရဖာ်ြည့်စနစ ်

(ရြာ်ြတီြိုယ်တိုင်၊ ြန်ထရိုြင်ှား) 

 

 

(၂) စီြြံိနး်စတင်ြည့် အချေိန် ခန်ြ့ှန်း 

(၃) စီြြံိနး်မပီးစီးြည့်အချေိန် 

(၄) ရြျေးေွာထည့်ဝင်ြှု ေေှိရအာင်ရဆာင်ေွြြ်ည့်အစီအစဉ် 

 

 

 

 

(၅) လုပ်ငနး်လည်ပတ်ရေး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းရေးတို့အတွြ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ောနှင့် ရငွရ ြးဆုိင်ော 

အစီအစဉ်ြျေား 

 

 

 

 

 

 

အြျိေုးခံစားသူဦးရေ 
လူဦးရေ ဆင်းေဲချေြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ရပခ) 

ြျေား ြ ရပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ရပါင်း 

ရြျေးေွာအဆင့်         

အြျိေုးခံစားြည့် ဦးရေ         

ြှတ်ချေြ်။ ရချောင်လည်အဆင့်−၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်− ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းေဲ − ၄ 


